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ESTUDO DE CASO E A ARTE DA RELACAO TERAPEUTICA NA CLINICA
GESTALTICA

Karine Freitas Silva
UNIALFA
karinefsilva4@gmail.com

Resumo

A clinica Gestaltica e este trabalho visam a terapia do aqui e agora, pretendem
também que o cliente elabore meios criativos na medida em que consegue ser
o melhor de si para si, em relacdo as suas questdes intimas abordadas na
terapia. No diagndstico processual em Gestalt-terapia, busca-se o significado ou
relacdo entre a figura e o fundo que o cliente expressa. Isto é, a qualidade da
consciéncia e de sua autorregulacao organismica, trazendo a tona seu modo de
funcionamento humano. Nesse sentido, 0 estudo de caso e as experiéncias
vivenciadas no estagio supervisionado na clinica Gestaltica abrem espaco para
pensamentos, como: O que a existéncia, vivéncia, forma de perceber e de
elaborar processos criativos do cliente podem causar no terapeuta? Em
contrapartida, o que a relacdo terapéutica causa no cliente? E o modo de
funcionamento de awareness do individuo, que norteia o gosto de curiosidade,
fluidez em investigacdo fenomenoldgica, o limite de contato e, por fim, a
possibilidade de construir a escrita deste estudo para uma evolugéo profissional.
O modo que o sujeito flui e se organiza, a consciéncia de uma pessoa em relacao
a sua autopercepcao, senso de identidade e sua mutabilidade diante do aqui e
agora, desenvolve, juntamente aos entre lagos dialégicos, meios criativos para

conseguir, a medida que conseguir ser para si no mundo.

Palavras-chave: Awareness; Limite De Contato; Investigagdo Fenomenoldgica.
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ANALISE DA RESISTENCIA DO CONCRETO, COM A INCLUSAO DE
ADITIVO POLIFUNCIONAL PARA EXECUCAO DE PISOS POLIDOS EM
CONCRETO

Matheus Antdnio dos Passos Bernardes
matheus-passos55@hotmail.com

Resumo

Este estudo € uma experiéncia que consistiu em seguir um traco de concreto
executado em uma obra real em Nova Crixas - GO. Porém, foi alterado o tipo de
cimento a ser utilizado, testando todos os tipos de cimento disponiveis no
mercado goiano CP Il - E; CP Il - F; CP Il - Z; CP IV40 RS; CP V e CPB (Cimento
Branco). Executando o rompimento de corpos de prova e avaliacdo tatil visual
de placas de 1x1 com os diferentes cimentos.

Palavras-chave: Cimento; Engenharia civil, Pisos de concreto armado;

Concreto, aditivo.
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SAUDE MENTAL DOS PROFESSORES DE ENSINO SUPERIOR NA
PANDEMIA

Renildo Viana Freitas
renildoviana90@gmail.com

Resumo

A pesquisa busca ressaltar a importancia da saude mental em professores de
Ensino Superior no periodo posterior & pandemia e analisar o cumprimento do
artigo 3° da Lei Federal, nUmero 10.216 de 2011, que responsabiliza o estado
pelo desenvolvimento de politicas de salde mental, a assisténcia e a promocéao
de acédo de saude aos portadores de transtornos mentais. O professor de Ensino
Superior € uma das categorias que mais passam por constantes cobrancas,
enfrentam diversos desafios diariamente, pois € sua a responsabilidade educar
e ensinar, com base em suas disciplinas, centenas de alunos. Além da cobranca
de niveis cada vez maiores de qualificacdo e a banalizacdo de seus
conhecimentos, os desafios aumentaram ainda mais durante e ap6s a pandemia
do Covid-19. No dia 31 de Maio de 2022 foi aprovado o projeto de lei de nUmero
542 de 2021. O projeto determina uma semana dedicada a saude mental em
escolas de Educacao Basica e superior, com o intuito de difundir informacdes e
esclarecimentos sobre o tema. Apesar do projeto ser voltado para criangas e
adolescentes, colocar o tema saude mental durante uma semana em foco pode
gerar uma conscientizacdo e uma comoc¢ao por parte da populacdo geral na
busca por cuidados, e o fato dessa iniciativa se passar nas escolas e faculdades

ird sem duvidas afetar de forma positiva todo o corpo docente.

Palavras-chave: Professores; Lei; Satude mental.

EFICACIA DA CONTENCAO DOS PRECOS DOS COMBUSTIVEIS NO
BRASIL ATRAVES DO PROJETO DE LEI N°1472, DE 2021
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Caio Augusto Cabral Rego
André Luis de Sousa Cunha e Lino
caioaugusto.triunfo@gmail.com

Resumo

Este projeto de pesquisa tem por objetivo discutir a respeito da eficacia das
medidas adotadas pelo Poder Legislativo, no processo de contencdo do
aumento do preco dos combustiveis, tendo como enfoque o projeto de Lei
1472/2021. O arcabouco tedrico, que embasa a pesquisa e seus resultados,
parte da Teoria da Regulacdo Econbmica, apontando as tendéncias do interesse
publico e privado a respeito do impacto que o aumento do preco do combustivel

gera para a sociedade.

Palavras-chave: Fundo de estabilizag&o.
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MARKETING INTERNACIONAL

Klésia Naiara Oliveira Pires
Laryssa Ferreira Lima
Miria Alves Ribeiro

Resumo

Quando paramos para estudar a histéria da humanidade e sua evolucéo,
verificamos que ha diferentes tipos de cultura, civilizacdes, religides e modelos
de governos. Cada area da sociedade se adaptou e evoluiu de acordo com seus
modos e sua época e com o mercado néo foi diferente. O que no inicio era a
base de trocas de itens, comidas, metais e objetos foram dando forma ao
dinheiro que se diversificou em varias moedas. E com esse avango, 0 COmercio
deixou de ser somente local, em vilas e cidades, mas foi se expandindo por todo
territdrio nacional para atender as demandas do mercado interno. Ademais, ao
longo dos anos, empresas viram a possibilidade de comprar e vender além das
fronteiras e soberania de seu pais. Diante disso, podemos chegar ao conceito
de Comércio Exterior, entendendo-o como a capacidade ou acdo de comprar
(importacdo) e/ou vender (exportacdo) além de uma divisdo territorial,
abrangendo novos publicos de mercados e fornecedores no exterior. Trazendo
para os dias atuais, a empresa, que almeja um crescimento tanto econémico
guanto de marca, é imprescindivel que ela se expanda para o mercado externo
e ndo se assegure somente no mercado interno, por mais que no momento
esteja em crescimento e com resultados positivos. Compreendemos que,
qguando se trata de economia ndo existe estabilidade, pois existem inUmeros
fatores que influenciam o mercado e a economia, gerando crises e,
consequentemente, diminuicdo em vendas e lucros. Por isso é importante que
invista no mercado internacional, para quando o mercado interno ndo estiver em

uma situagao favoravel, é possivel atingir um equilibrio.

Palavras-chave: Comércio Exterior; Internacionalizagéo.
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UMA ANALISE ECONOMETRICA DA RELACAO DE PRECOS ENTRE
CRIPTOMOEDAS E COMMODITIES AGROPECUARIAS

Nagyla Dos Santos Silva

Luis Henrique Moreira Lima

Maryllia Elias Muniz

Centro Universitario Alves Faria - Unialfa
Nagyla91l@Hotmail.Com

Resumo

Esse trabalho pretendeu encontrar evidéncias de relacdo entre criptomoedas e
0s principais contratos futuros de commodities agropecuarios para justificar-se
na suposta relacdo entre os dois mercados, que, além de ser importante para o
desenvolvimento de novos negdcios, implica no processo de formacdo de
precos, impactando diretamente a gestdo financeira-empresarial dos diversos

segmentos de negdocios agropecuarios.

Palavras-chave: Criptomoedas; Commodities Agropecuarias; Bitcoin;

EThereum; Milho; Soja; Boi gordo.
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DIMENSOES DA TRANSFORMACAO DIGITAL EM MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO DISTRITO FEDERAL

Rogério Alves Diniz
Unialfa

Resumo

A transformacéo digital (TD) é um processo que ganha espaco para reflexdes.
Ela é transdisciplinar, instavel, altamente variavel e emerge como fendémeno
expressivo em multiplas areas de pesquisa. A perspectiva de empreender
necessita do incentivo governamental, mas carece de assisténcia, treinamento
e informacdo. Tanto no Brasil quanto mundialmente, as pequenas empresas
representam parte expressiva da economia e no intervalo entre 2006 a 2019 se
encarregaram pela origem de pelo menos 13,5 milhdes de empregos. A
transformacao digital é recente e implica em transformacdes adaptativas nas
empresas, sendo que a performance ndo é dissemelhante para pequenos
negécios, incluindo as micro e pequenas empresas. Além disso, empresas de
grande porte, muitas vezes, ndo apresentam planos de estratégia bem
elaborados e, por assim o ser, as dificuldades exacerbam no processo adaptativo
ou tantas vezes se apropriam da transformacéo digital para alavancarem seu
negécio. Andlises acerca de métodos efetuados pelos meios digitais, estratégia
digital e transformacéo digital, considerando a extensa e acentuada intervencéo
da tecnologia digital na sociedade, resultam em modificacdes estratégicas
corporativas proporcionadas pela interagdo continua e integracdo entre
estratégia de tecnologia da informacao (Tl) da empresa e a estratégia do
negoécio, diante disso, para que ocorra a inclusdo da transformacao digital,
ambas precisam estar igualadas. Neste cenario, refletir sobre estratégia da
transformacao digital engloba mudltiplos aspectos iniciais, analises de sua
execucao, estudo do negocio pessoal. Ainda que haja desfechos desiguais para
alguns setores e portes, existem aspectos usuais que necessitam ser refletidos
e aplicados nas empresas que presentemente foquem em administrar uma

estratégia que abranja as digitalizacbes. O surgimento e alastramento
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pandémico ocasionado pela Covid-19, impactou a economia mundial,
concomitantemente as micro e pequenas empresas no Brasil. Dessa forma, as
micro e peguenas empresas necessitaram se reinventarem para assim dar
continuidade nos negdcios, caminho possivel em decorréncia das tecnologias.
Percebe-se, no contexto organizacional, aquelas com barreiras para
implementacédo das transformacdes digitais. Diante dessas reflexdes, torna-se
pertinente, pontuar como problema desta pesquisa, identificar quais barreiras
para implementagdo das transformagdes digitais no contexto das dimensdes
organizacionais. A pesquisa visa averiguar as dimensdes iniciais do processo de
transformacao digital de micro e pequenas empresas e apresentar como objetivo
geral a identificagdo das dimensoes iniciais que influenciam o processo de
transformacao digital nas micro e pequenas empresas. Entendendo o objetivo
geral, a pesquisa ira analisar se a insercdo da transformacado digital ocorre
nessas empresas e se a transformacao digital nelas englobam os cinco dominios

da transformacao digital: clientes, a competicao, dados, inovagéao e valor.

Palavras-chave: Transformacéo digital; Tecnologia; Dimensdes digitais; Micro e

pequenas empresas.
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OS PRINCIPAIS REFLEXOS DA INCONSISTENCIA ENTRE OS BLOCOS K
E H EM RELACAO AO INVENTARIO DE ESTOQUE NO ENVIO DO SPED
FISCAL POR UMA EMPRESA ATACADISTA

Bruna Costa de Sousa Nascimento
Cristiane Vanuce de Souza
Wanessa de Jesus Dourado
Mariana Pereira Costa

Monica Renata Tavares Marinho

Resumo

Esse estudo justifica-se pela importancia do envio correto tanto do Bloco H
qguanto do Bloco K. Tendo em vista que o nao envio dentro do prazo legal, ou o
envio com qualquer inconsisténcia entre as informacfes apresentadas, seja
provocada pela intencdo de sonegar, ou seja, pela negligéncia do responsavel
encarregado de enviar o Sped. Quando detectadas pela Receita Federal,
resultam em multas, geralmente acompanhadas de juros e corre¢fes, além da
multas, podem ser aplicadas outras penalidades, como a suspencao de servicos
pela Receita Federal, impedindo que sejam emitidas Notas Fiscais Eletrénicas

(NF-e), por exemplo.

Palavras-chave: Sped Fiscal; Estoque; Bloco K; Bloco H; ICMS.
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PROCESSOS LICITATORIOS DE DISPENSA DE LICITACAO EM
PERIODICOS: UM ESTUDO BIBLIOMETRICO

Vanessa Beltrao dos Santos
Marilene Schmitt Da Rosa
Rebeca Wemylley Portela Lima
Patricia Barroso Dias

Resumo

Este trabalho teve como objetivo geral caracterizar as pesquisas sobre licitacfes
publicas publicadas em revistas nacionais de Administracdo, Economia e
Contabilidade, listadas no SPELL, no periodo de 1986 a 2022. Os objetivos
especificos foram: Identificar como o tema licitagdes publicas tem sido abordado
em periédicos nacionais; Analisar a frequéncia de publicacdes por autores
identificando quais sdo os principais estudiosos dessa temética e verificar 0s
temas correlatos as licitagBes publicas do Brasil. Para isso, utilizou-se de um
método descritivo com abordagem quantitativa, utilizando como ferramenta o
levantamento de dados na base do SPELL. Conclui-se que as escolhas
adequadas dos filtros sdo determinantes para 0 sucesso ou fracasso para o tipo
de pesquisa bibliométrica. Observou-se que apos ter acrescentado a palavra
licitacdo, o resultado foi relevante, porém, quando usadas somente as
expressoes ‘licitagdes” e “compras publicas” o resultado € mais proximo do
esperado para o tema pesquisado. Diante disso, 0s artigos encontrados por meio

desse filtro de pesquisa foram analisados conforme as leis aplicadas.

Palavras-chave: Licitagdo; Licitacdes publicas; Compras publicas; Bibliometria.
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RETROFIT DO CENTRO CULTURAL MARIETTA TELLES MACHADO: UM
NOVO OLHAR SOB O CENTRO HISTORICO DE GOIANIA

Amanda Kristina Gomes da Silva
amandacrys.silva.ak@gmail.com

Resumo

O projeto em questao trata-se do retrofit do patriménio Centro Cultural Marieta
Telles Machado, localizado na Praca Civica, em Goiania-GO. O objetivo principal
do projeto € o retrofit da edificacéo, trazendo os conceitos como a acessibilidade
e a integracdo, por meio de um partido que promova o uso de alternativas

inteligentes, modernas e de carater sustentavel.

Palavras-chave: Patrimoénio histérico edificado; Retrofit; Sustentabilidade.
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BIBLIOTECA URBANA

Ingrid Anne de Mendonga Moreira

ingridanne2012@gmail.com

Resumo

O presente trabalho é o desenvolvimento de um projeto de Conclusédo de Curso
de Arquitetura e Urbanismo com a temética de Biblioteca Urbana. Esse novo
conceito consiste na ideia da juncéo de espaco cultural como a biblioteca e um
espaco urbano de lazer e contemplacdo. Serdo expostos os motivos para a
escolha do tema, local de estudo, objetivos principais, fundamentacgfes tedricas
para embasamento e justificativas. Além disso, pretende-se aprofundar em
exemplos de instituicbes que possuem caracteristicas similares ou pontos a
serem melhorados. Por fim tera o desenvolvimento inicial da proposta com
conceitos, partidos e croquis esquematicos. A escolha de projetar uma biblioteca
veio por compreender a importancia da leitura, pois essa é peca fundamental
para o desenvolvimento humano e sua pratica deve ser iniciada desde cedo.
Portanto, ambientes que proporcionam o incentivo, que explorem a criatividade
e, ao mesmo tempo, relaxamento mental e corporal devem ser espalhados por

toda a extenséo da cidade de forma publica.

Palavras-chave: Biblioteca. Arquitetura. Cultura. Leitura.
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EDIFICIO MULTIFUNCIONAL ENVOLVENDO A NEUROARQUITETURA: A
IMPORTANCIA DA NEUROARQUITETURA PARA A CONCEPCAO E
ANALISE ARQUITETONICA

Jaqueline De Paiva Silva
Jaquelinepaiva6é@Hotmail.com

Resumo

Este trabalho busca compreender a influéncia da neurociéncia sobre a
arquitetura, a neuroarquitetura. Tal tema torna-se importante, pois a sua
multidisciplinaridade permite adentrar em diferentes niveis de conhecimentos,
analisando as reacdes cerebrais e a percep¢cdo humana sobre os espacos, além
de proporcionar a nova abordagem e tipologia projetual que se conscientiza e
sensibiliza com tais complexidades humanas. Visto que dentre os conceitos de
neuroarquitetura, o ambiente construido influencia diretamente nos padrdes
primitivos do funcionamento do cérebro. Dessa forma, tais conceitos fardo parte
da construcdo do projeto, possibilitando a eficiéncia e a funcionalidade
necessaria para o éxito projetual sob as aplicagcbes da neurociéncia em um
edificio misto. Sua edificacdo possuira carater institucional, cultural, corporativo
e de lazer para compor o cenario urbanistico no municipio de Goiania, Goias.
Paralelamente, expdem-se conceitos como a sustentabilidade arquitetdnica,
espacos eficientes, tendo como premissa 0s ambientes que estimulem a
percepcdo e comportamentos positivos aos usuarios, norteando a nova
edificacdo pautada em propor espacos para estudos da neurociéncia aplicada a
arquitetura e urbanismo (institucional), espacgos para promover conhecimentos
artisticos e gerais (cultural), espaco para proporcionar experiéncia gastronémica
(lazer), espacos para atendimentos ao publico da area da saude (psicologia,
fisioterapia, musicoterapia, dentre outros) e espacos corporativos para atender
a demanda de ambientes de escritdrios. Com base nas legislacfes locais e a
realidade local, esse projeto busca a racionalizacdo da estrutura projetual
(espacial e fisica) e a otimizacdo da relagdo entre o espaco e o ser humano,
composta também por inspiracdes projetuais bem-sucedidas, pela bibliografia
especializada, pelos estudos propostos da psicologia cognitiva e sensorial, como

também pela psicologia ambiental e comportamental.

26


mailto:Jaquelinepaiva6@Hotmail.com

UNIALFA

Palavras-chave: Arquitetura; Neuroarquitetura; Edificio multifuncional;

Psicologia cognitiva e sensorial; Psicologia ambiental e comportamental.
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CENTRO DE TERAPIA E ACONSELHAMENTO

Jodo Victor Souza Passarela
joaovictorpassarela@hotmail.com
Resumo

Com a alta crescente dos numeros de Infec¢cdes Sexualmente Transmissiveis
(IST) e com a forte onda de desinformacgao, o presente projeto foi pensado para
a realocacdo do Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) de Goiania,
localizado na Rua 87, no Setor Sul, em Goiania-GO, juntamente com o Centro
de Referéncia em Diagnostico e Terapéutica (CRDT), que realiza o
acompanhamento e o tratamento das InfecgcBes Sexualmente Transmissiveis
(ISTs) e de outras condicdes, para a residéncia modernista Haji Ascar, localizada
na Rua 84, Setor Sul em Goiania-GO, uma residéncia dos anos 50. Ela esta
atualmente abandonada e em desuso, diante disso, serda realizado o processo
de retrofit para o restauro da edificacdo. O CTA conta com outros tipos de
tratamentos e distribuicdo de medicamentos, como a distribuicdo de insulina
para o tratamento das diabetes, porém, o foco do projeto a ser elaborado sera
criar um modelo de clinica publica, focado, especificamente, no tratamento de
ISTs, trazendo o CTA para essa nova localizagcdo. Todo o tratamento e as
medicacBes sdo disponibilizados pelo Sistema Unico de Sadde (SUS)
gratuitamente, todavia, apesar de ser gratuito, ainda existe o receio ou a falta de
informacé&o acerca do assunto, e aqueles recém diagnosticados com o virus, na
maioria das vezes, ndo sabem como funciona esse tratamento ou como o virus
funciona. Anualmente, em Goiania, cerca de 400 pessoas sao diagnosticadas
com o virus da Human Immunodeficiency Virus (HIV)(SISCEL/SICLOM), sendo
gue das 400 pessoas diagnosticadas, cerca de 60 sdo adolescentes e jovens
entre 15 e 24 anos, de modo que esse publico mais jovem se torna o mais
vulneravel a desinformacdo e ao processo de automedicacdo. Com a
readequacédo do CTA, espera-se auxiliar e informar esse publico e fazer com que

uma doenca que ja afetou tantas vidas possa ser tratada e estabilizada.
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Palavras-chave: Infeccdes Sexualmente Transmissiveis (ISTs); Centro de

Testagem e Aconselhamento (CTA); Sistema Unico de Saude (SUS); Retrofit;

Modernismo.
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CENTRO HABITACIONAL PARA PESSOAS EM SITUACAO DE RUA

Joicy Ferreira De Almeida
joicyferreiradealmeida@gmail.com

Resumo

O presente trabalho tem como base uma proposta de elaborar um centro
habitacional destinado a pessoas em situacéo de rua. Cujo o objetivo desse sera
abrigar moradores de baixa renda que vivem na linha da pobreza. As areas
comuns, como cozinha, lavanderia serdo compartilhadas, pois a ideia é
incentivar a convivéncia das pessoas com os demais, fazendo sentir-se parte de
um grupo. A proposta € que esses moradores possam ter um local para se
abrigarem, terem uma rotina comum, acesso a saneamento basico: agua e luz.
Objetiva-se abrigar essas pessoas por um tempo determinado, quando poderao
receber os cuidados e apoio para retornarem a sociedade com dignidade,
principalmente para aqueles que almejam obter a mudanca de vida.
Compreende-se que uma das grandes dificuldades enfrentadas por eles ¢é a falta
de capacitacdo para o mercado de trabalho, pois se trata de pessoas que por
varios motivos estdo na rua e, consequentemente, acabam se acostumando com
um novo habito de vida que ndo € viavel e digno, por exemplo: muitos ja
perderam ou nunca tiveram a noc¢ao de como fazer uma simples higienizacao
pessoal matinal. Portanto, neste tempo que estardo nesse espaco, eles
receberdo apoio de programas governamentais ja existentes para auxiliar no
processo de aprendizado para conviver em sociedade e conseguirem se
ingressar em um trabalho, ter uma vida digna, obter condi¢bes para sair desses
ndcleos e abrir a oportunidade para novas pessoas construirem a sua vida. A
principio, o centro habitacional ficara localizado em um enderego proximo a um
centro de apoio ja existente, para facilitar o acesso tanto dos internos como dos
profissionais. Com apoio do Centro Pop, sera realizada uma pré-selecado das
pessoas que desejam mudanca de vida, participando do programa, tendo acesso
a saude, educacao basica e curso profissionalizante, apds a realizacao do ciclo
completo proposto pela instituicdo, as vagas serdo cedidas para um proximo

candidato.
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Palavras-chave: Centro habitacional, Integracdo; Habitos; programas

governamentais.
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COMPLEXO DE LAZER, ASSISTENCIA MEDICA E HOTELARIA PARA
CAES

Leonardo Gomes Monteiro
leollmonteiro@hotmail.com

Resumo

A presente pesquisa consiste na elaboragéo de um projeto de um Complexo de
lazer, assisténcia médica e hotelaria para cdes na cidade de Goiania-Go.
Percebe-se no pais e nos ultimos anos uma mudanca nas relacées de convivio
entre os seres humanos e 0s animais, em especial, no que se refere ao trato com
0s animais de estimacao. No passado, no comeco dessa relagcéo, esses viviam
somente nos fundos dos quintais e carregavam como funcao principal garantir a
seguranca da casa, em contrapartida, atualmente, essa realidade mudou. Diante
disso, prop0e-se a utilizar a arquitetura, a fim de contribuir na solugcdo dos
problemas, entre eles a falta de tempo devido a volta das atividades presenciais
dos tutores de pets no primeiro momento pés-pandemia. Devido esse contexto,
0 bem-estar desses animais tornou-se uma preocupacao para seus cuidadores.
Por isso, pretende-se realizar um projeto que otimize os espacos de cuidados e
convivéncia adequado a esses animais, independente do porte, promovendo

uma sensacéao de acolhimento, liberdade e seguranca.

Palavras-chave: Bem-estar animal; Arquitetura voltada para caes; Saude

canina.
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Matheus Ferreira Silva
mat.au@hotmaiil.com

Resumo
Este estudo consiste em um projeto de um Spa Urbano, com o objetivo de uma
melhora na qualidade de vida dos usuérios e desenvolvimento econémico da

area em gue o Spa se encontra.

Palavras-chave: SPA Urbano.
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CASA DE PARTO HUMANIZADA

Nagila Ferraz Miranda

Resumo

Este trabalho apresenta a construcdo de um edificio voltado ao atendimento de
gestantes de baixo risco. Diante disso, propde-se um edificio que seja um meio
termo entre maternidade e uma casa residencial. As casas de parto surgiram
com o objetivo de devolver a autonomia do parto a mulher, com assisténcia
humanizada que propicia conforto, seguranca e acolhimento as gestantes.
Nesse espaco, o parto pode acontecer sem a presenca de um médico, em que
os profissionais envolvidos usam métodos ndo farmacolégicos para alivio da dor.
Pensando no bem-estar das gestantes, que utilizardo o espaco no pré-natal,
parto e pds-parto, serdo usadas técnicas jA comprovadas pelos estudos da
neuroarquitetura, como a cromoterapia e a aromaterapia que possibilita
ambientes mais humanizados e influenciam diretamente na mente humana,
dessa forma, pode-se gerar sensacdes de bem-estar e aumentar a sensacao de

conforto.

Palavras-chave: Casa de parto; Neuroarquitetura; Neuroarquitetura aplicada

em ambientes hospitalares.
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CENTRO DE ACOLHIMENTO PARA MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA:
DESAFIOS E POSSIBILIDADES DENTRO DO CAMPO DA ARQUITETURA

NAYARA GONCALVES RABELO
Resumo

O trabalho traz a problemética da violéncia contra mulher. Esse estudo tenta
analisar o contexto histérico e mistico na busca para compreender quando surgiu
e como se deu a instalacdo da cultura do patriarcado e todo o processo de
inferiorizagdo da mulher. Visa também relatar a marca de toda uma historia de
violéncia e, como isso, ainda afeta negativamente todo um género. Levanta-se
dados atuais de violéncia de género, mostrando que apesar de toda informacao
disponivel e acessivel as mulheres, elas ainda sofrem diferentes tipos de
violéncia: agressao fisica, psicologica, sexual, patrimonial e moral. Apos tais
estudos, surge a proposta da criacdo de um Centro de Acolhimento para
Mulheres Vitimas, mas para isso € necessario um terreno adequado. Com a
escolha do local, foi realizado todo um estudo da regido em um raio de 600m,
levantando seus principais aspectos que influenciardo no projeto a ser
desenvolvido. Diante disso, destaca-se a importancia dos estudos de casos
realizados, mostrando projetos do mesmo cunho, as solucdes adotadas e suas
particularidades. Depois de todo esse processo, comeca a ser colocado em

pratica as primeiras fases do projeto a ser desenvolvido.

Palavras-chave: Violéncia contra mulher; Violéncia de género, Acolhimento,

Agressao.
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METODOLOGIA PARA IMPLANTACAO DE CIDADES INTELIGENTES E
SUSTENTAVEIS

UNIALFA

PAOLA REGINA ANTONACIO MONTEIRO
Resumo

O conceito de cidade inteligente esta se consolidando no Brasil sob o viés da
sustentabilidade, de acordo com a Carta Brasileira para Cidades Inteligentes. As
cidades inteligentes sdo caracterizadas pelo uso da tecnologia da informacao
para gerir servicos urbanos. Por outro lado, elas se baseiam em um modelo de
desenvolvimento pautado no equilibrio entre consumir e preservar seus recursos
naturais, sem comprometer as futuras geracdes. Assim, temos dois conceitos
suplementares que criam as premissas da cidade inteligente e sustentavel.
Neste sentido, este projeto de pesquisa tem como objetivo estabelecer uma
metodologia adequada a realidade das cidades brasileiras e em conformidade
com os indicadores internacionais de estudo e classificacdo de cidades

inteligentes e cidades sustentaveis.

Palavras-chave: Cidade Inteligente;  Sustentabilidade; Indicadores

Internacionais de Estudo.
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GUSTAV RITTER - REQUALIFICACAO E AMPLIACAO

Ronaldo Pereira da Silva Vaz

Resumo

Este projeto de Trabalho de Conclusdo de Curso apresenta uma proposta de
requalificacdo do Instituto de Educacdo em Artes Professor Gustav Ritter
ampliando um novo bloco para complementar e auxiliar o bloco existente. Essa
escola carece de espaco e ambientes especificos para melhor desempenho de
suas atividades. Diante dessa realidade, este trabalho propde também um olhar
em toda a quadra, envolvendo o ginasio de esportes, o circuito de skate, a

feirinha semanal, as areas ajardinadas e a calcada circundante.

Palavras-chave: Requalificagdo; Ampliagéo; Artes.
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EROTOMANIA — O GOZO PELA FALA: UM ESTUDO DE CASO

AILTON CESAR COIMBRA BASTOS
Resumo

O presente trabalho, a partir de pressupostos psicanaliticos, objetiva analisar a
erotomania na estrutura da neurose em paciente, que neste trabalho sera
chamada de W., atendida durante periodo de estagio na clinica escola (NEP).
Para tal intento, foi realizada pesquisa bibliografica de cunho qualitativo para
contextualizacdo historica do conceito e pesquisa para fundamentacgéo teorica,
com énfase em Lacan e Miller. Além do caso clinico da prépria paciente, a
Medeia de Euripedes e Aimée, caso clinico estudado por Lacan, formam o
escopo sob o qual pretendeu-se analisar o fenémeno clinico erotdbmano para
além da psicose. A partir da psicanalise, enquanto método de pesquisa,
estrutura-se os trés casos verificando 0s excessos no desejo de amar e ser
amada de cada uma dessas mulheres em seus sofrimentos, conflitos e
angustias. Dessa forma, o tema selecionado tem sua importancia em conhecer
as possiveis sintomatologias da Sindrome Erotomaniaca observada em possivel
paciente neurdtica histérica, bem como foi verificada a possivel incidéncia da
erotomania nessa estrutura. Fazendo ser possivel a verificacdo do gozo por meio
da fala que em seus excessos demonstra o delirio de amor observado na

erotomania.

Palavras-chave: Erotomania; Neurose; Gozo.
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OS DESAFIOS DA INCLUSAO SOCIAL DE UM ADOLESCENTE

Alessandra da Costa Lima
Resumo

O presente artigo tem por objetivo compreender os desafios da inclusdo social
de um adolescente em meio a diversos conflitos pessoais. Entende-se pelo
senso comum que a adolescéncia carrega em seu nome a “fase mais dificil do
desenvolvimento humano”. Esse periodo € marcado por diversas mudancas,
dentre elas as corporais, em que se deparam com alteracdo de suas formas
fisicas, hormonais e afetiva, que juntas fazem com que o adolescente perceba a
sua saida da fase infantil e gere nele certa inseguranca em compreender a si
mesmo mediante tantas modificagbes. Diante disso, percebe-se que a
adolescéncia é marcada pela busca de uma identidade, um lugar em que eles
possam ter um sentimento de pertencimento. Sabendo que o adolescente
precisa ser compreendido como um ser que esta em busca da sua identidade,
seu lugar na sociedade e que traz consigo constantes oscilacdes entre equilibrio
e desequilibrios emocionais, pode-se dizer que ele estd em processo de
autorregulacdo, premissa da Gestalt-terapia. Com isso, cabe ao Gestalt-
terapeuta compreender o meio em que o adolescente esta inserido, mas também
arelacdo e aforma como ele esta se organiza diante das situa¢des. Diante disso,
este trabalho é feito em conjunto com o préprio paciente para que se estabeleca
0 contato, e por meio dele, a pessoa consiga buscar sua identidade e realizar
escolhas, chegando na awareness. Neste trabalho, realizado por meio de um
estudo de caso, foi observado o contexto de um adolescente que busca entender
sua identidade em meio as pressodes sociais e as formas com que lida com suas
emocdes. As informacgbes foram obtidas por intermédio das sessdes de terapia

realizadas no NEP e aplicacéo de teste e visita a escola.

Palavras-chave: Adolescente; Conflitos; Equilibrio; Autorreguralacdo; Desafios.
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A RELACAO TERAPEUTA-CLIENTE, EXPERIENCIA CLINICA E
VIVENCIAL

Alessandra Maria Mendonca Moura
Guilherme Nogueira

Resumo

Os objetivos desse trabalho foram: investigar o tratamento de ordem gestaltica
humanista, procurando compreender a influéncia dessa metodologia no
tratamento do cliente. Para obter tal objetivo, buscou-se conhecer o tratamento
empregado na atualidade, analisar os conceitos utilizados pela estagiaria
durante o desenvolvimento da terapia, compreender a visdo do terapeuta em
relacdo ao cliente. Os conceitos da Gestalt-terapia utilizados sdo: a awareness,
0 aqui-agora e o0 contato. Na pratica clinica, no consultério, estabelecendo o
relacionamento entre estagiaria e cliente, teve como objetivo trazer elementos
gue se constroem mutuamente: um ambiente seguro, o estabelecimento de uma
alianca de trabalho, o oferecimento de uma relacdo dialégica para fins
terapéuticos. A queixa central do cliente € a ansiedade, diante disso, buscou-se
compreender os fatores que desencadeiam, no que relatou isolamento,
problemas digestivos e preocupacdo em excesso.

Palavras-chave: Gestalt.
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A RELACAO ENTRE A MOTIVACAO PARA TRABALHAR E O
COMPROMETIMENTO ORGANIZACIONAL EM UMA EMPRESA DE
TECNOLOGIA

Amanda Fonseca de Souza
Resumo

Ao longo do tempo, a psicologia perpassou por diversas mudancas e
atualizacoes, tendo como foco o estudo do homem e suas relagdes. No contexto
das organizacfes, a investigacdo do comportamento humano, em seus mais
diversos niveis: micro, meso e macro organizacional, tem sido cada vez mais
relevante, haja vista, que esses interferem na eficiéncia organizacional. Diante
disso, o presente estudo tem como objetivo analisar e descrever os construtos
de motivacdo no trabalho e comprometimento organizacional, bem como
verificar possiveis relacdes entre eles, em uma empresa de tecnologia localizada
em Goiania. A amostra da pesquisa foi composta por 40 respondentes,
representando 20% do quadro funcional da empresa. Foram utilizados para a
coleta de dados os seguintes instrumentos: questionario geral de dados sécio
demograficos e as medidas de motivacdo para trabalhar e comprometimento
organizacional. Para analise dos dados, utilizou-se de estatisticas descritivas e
correlacdo de Pearson. Os resultados apontaram altos escores nas dimensdes
de valéncia, instrumentalidade e expectancia na escala de motivagcdo para
trabalhar e alto escore na escala de comprometimento organizacional. Logo, é
possivel afirmar que a amostra pesquisada encontra-se motivada e
comprometida para com a organizagcdo. Também foi possivel verificar que as
dimensdes de instrumentalidade e expectativa possuem correlagdes positivas
com comprometimento organizacional, desta forma, quanto maior é a crenca do
colaborador de que o seu esfor¢co podera leva-lo ao atingimento de objetivos e
maior € a sua expectativa de que, ao realizar determinadas acoes, ele podera

alcancar o que deseja, maior sera o seu vinculo afetivo para com a organizagéo.

Palavras-chave: Comportamento organizacional; Motivacdo no trabalho;

Comprometimento organizacional.
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A TERAPIA COGNITIVO COMPORTAMENTAL NO TRANSTORNO
DEPRESSIVO: UM ESTUDO DE CASO

Amanda Helen Correia Mota
Resumo

No decorrer dos anos, a depressdo apresenta um crescimento de forma
significativa no mundo todo. Ela ndo especifica classes, sexo e nem mesmo
idade. O transtorno depressivo maior ndo so afeta a vida do individuo de formas
negativas, como também a de seus familiares, em vérias areas de suas vidas
(POWELL, ABREU, OLIVEIRA, SUDAK, 2008). De acordo com Manual de
Diagnosticos e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM V), a depressédo € um
transtorno grave, com altos indices de mortalidade no mundo todo. Por meio dos
critérios de diagnosticos do DSM V., é realizada a analise dos pacientes. Esses
sdo descritos como humor deprimido com uma tristeza profunda, o individuo
perde o prazer e o interesse em atividades antes realizadas com satisfacao,
alteracdes cognitivas, agitacdo, perda de energia, fadiga, sentimento de
inutilidade, insdnia, pensamentos recorrentes de morte entre outros, os sintomas
devem se apresentar por pelo menos duas semanas seguidas, quase todos 0s
dias na maior parte do dia. A depressdo acomete ndo apenas o humor do
individuo, mas afeta o corpo e mente, portanto um diagndéstico certeiro é
fundamental, pois h4 uma repercussao grande na vida desses individuos por
causar um sofrimento que afeta drasticamente areas importantes de sua vida
(BRITO, 2003). Este estudo foi realizado sob a 6tica da Terapia Cognitivo
Comportamental (TCC), que é uma psicoterapia de curto prazo estruturada e
voltada para o presente, para a solu¢cdo dos problemas, de comportamentos e
pensamentos disfuncionais. Essa parte da hipdtese onde a reacdo que o
individuo emite seja ela comportamental, fisiol6gica ou até emocional esta
direcionada pelo modo que ele interpreta os eventos e situacdes de sua vida e
nao sobre o evento em si, busca compreender identificar e modificar os
pensamentos disfuncionais dos individuos. Dessa forma, pode-se ter um certo

entendimento da parte do paciente e que seja possivel uma mudanca e um
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alcance de objetivos dentro da terapia. Para tanto, foram utilizados Técnicas e

intervencdes da TCC para realizar as intervencdes apropriadas no caso, que
foram atuando no processo vida da paciente que a impedia de realizar tarefas
simples, abordando temas cognitivos e comportamentais disfuncionais

relacionado com a depressao.

Palavras-chave: Terapia Cognitivo Comportamental; Depresséo.
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ANALISE DA INFLUENCIA SOCIAL NO DISCURSO DE MULHERES EM
SITUACAO DE VIOLENCIA DOMESTICA

Amanda Rodrigues Silva
Resumo

O presente artigo é fruto de um projeto de pesquisa do estdgio em psicologia
dentro de uma Delegacia Especializada no Atendimento a Mulher, em Goiania-
Go, dentro da graduacdo em psicologia. Trata-se de um estudo qualitativo, com
breve suporte da pesquisa bibliografica. Para sua realizacdo, foram analisados
discursos de dez mulheres em situacdo de violéncia doméstica, durante o
plantdo psicolégico, entre marco e setembro de 2022. Objetivou-se investigar,
identificar e analisar os discursos dessas mulheres e como o social afeta suas
falas. As andlises se fizeram por meio de categorias, como dados referentes as
tematicas trazidas por essas mulheres e dados sécio demograficos. A relevancia
desse estudo estd em compreender como a sociedade pode influenciar nos
discursos das mulheres e compreender o que pode ser feito para mudar isso, e,
desse modo, colaborar com informacfes pertinentes as politicas publicas de
prevencao deste tipo de violéncia. Diante disso, propds-se uma visao para além
do crime, observando esses discursos e tendo percepcédo de como o ambiente
gue essas mulheres estéo inseridas pode afeta-los. Os resultados encontrados
contribuem para a ndo estigmatizacdo e rétulos comuns empregados nessas
mulheres em situagéo de violéncia domeéstica. Verificou-se que varios fatores
sociais podem influenciar essas falas, levando os profissionais que atuam nesse
contexto a buscar sempre estar atento as diversidades e particularidades
relativas a essa demanda. E convida-las a refletir como a psicologia podera

contribuir com ac¢des que visem a aprimorar com a ruptura da violéncia.

Palavras-chave: Violéncia doméstica; Analise; Social; Mulheres.
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EFEITOS DO PERIODO DE PANDEMIA DO COVID-19 SOBRE O
COMPORTAMENTO DE INSONIA

Ana Paula Nunes de Morais Oliveira

Ueliton dos Santos Gomes
Resumo

Este trabalho aborda a relacdo da Covid-19 e o0 aumento dos transtornos
relacionados ao sono, com enfoque na insdnia. Inicia-se com uma
contextualizacéo do que € a Covid-19 e a sua relacdo com os casos de insénia
na visdo da analise do comportamento. A questédo-problema do artigo questiona
qual a relacdo da Covid-19 com a insbnia, e a hipétese que posteriormente &
comprovada versa sobre o fato de que ha uma relacdo entre o aumento de casos
de insbnia e a pandemia. Os objetivos desse trabalho séo relacionar e analisar
a insbnia sob o viés da Andlise do Comportamento. A partir disso, € feito um
panorama para identificar e relacionar os prejuizos na saude mental do individuo
com a pandemia do Coronavirus. O artigo consiste em um levantamento de
dados do estudo de caso clinico de alunos atendidos na clinica escola da
UNIALFA durante a pratica de estagio. De forma complementar, para analisar os
dados coletados, a pesquisa possui ainda carater bibliografico. Como resultado
e discussédo, a partir dos dados levantados e analisados é comprovado que o
aumento nos casos de insbnia tem relacdo com a pandemia, além disso, a
Anadlise do Comportamento é inserida no intuito de auxiliar a melhora desse
transtorno. Com a ajuda do psicologo, o paciente consegue ter mais poder sobre
0 seu sono. Em conjunto com os autores da analise do comportamento foram
apresentados também os conceitos do DSM-V (APA, 2017), a fim de contrapor

esses conceitos acerca da insbnia, suas causas, consequéncias e tratamentos.

Palavras-chave: Covid-19; Insénia; Analise do Comportamento; Transtornos do

sono.
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A ANSIEDADE SOB A PERSPECTIVA DA GESTALT-TERAPIA: UM ESTUDO
DE CASO

Ana Paula Silva Morais
Resumo
O presente estudo busca, além da compreensao do fazer clinico em Gestalt-
terapia, visa compreender em seu decorrer as dimensdes do contado, do dialogo
e do caminho que se faz para alcancar o objetivo dentro desse processo
terapéutico que € a awereness. Esse foi trabalho por meio de um estudo de caso,
cuja demanda principal da paciente atendida € a dinamica de sua relacdo e
vivéncia com a ansiedade dentro e fora do setting terapéutico. Este acompanha
uma série de reflexdes no que se refere a atuagéo clinica dentro do contexto
observado no decorrer das sessées com o0 paciente, desde o estabelecimento
do vinculo a discussdo do que foi observado durante os atendimentos e
supervisdes. Com a maior compreensao do campo da paciente, estudada por
meio do método de uma escuta fenomenoldgico compreensiva, foi possivel
observar que a figura energizada de seus relatos sdo, em sua maioria, queixas
com sua relacdo com a ansiedade em seu cotidiano. Essa paciente procurou
atendimento de maneira voluntaria no Nacleo de Estudos, Pesquisas e Praticas
Psicoldgicas (NEP). Os atendimentos foram realizados da forma individual, em
sessfes semanais aos sabados, com duracao de cinquenta minutos, garantindo
o seu sigilo. Por meio dos conceitos da Gestalt-terapia buscou-se entender a
vivéncia da paciente com 0s sintomas ansiosos, bem como prezar por uma
relacdo terapéutica de acolhimento, encorajamento da autonomia,
autorregulagcéao e autoconhecimento, relatando desta maneira como se ocorre 0
processo de diagnostico em Gestalt-terapia e o desenvolvimento da paciente

desde a primeira sesséao.

Palavras-chave: Gestalt-Terapia; Ansiedade; Psicoterapia.
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O TRABALHO DO PSICOLOGO NO CRAS: LACUNAS E POSSIBILIDADES
IDENTIFICADAS A PARTIR DA PERSPECTIVA DE USUARIOS DO SERVICO

ANA PAULA XAVIER MACHADO
LARISSA BRITO MENDONCA

Resumo

O presente trabalho visa estudar a atuagéo do psicélogo no ambito do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) destacando os desafios vivenciados
nessa area e as defasagens existentes no sistema de Assisténcia Social, a partir
da 6tica dos usuarios do servico. Investigar, a partir da perspectiva dos usuarios
de dois CRAS da cidade de Goiania, da mesma regido (Noroeste), um deles
dispondo da presenca de um psicélogo em sua equipe e 0 outro nao, as
contribuicdes da atuacéo do psicélogo no servico de Assisténcia Social. Busca-
se, com isso, indicar a relevancia da presenca desse profissional, apontar
lacunas e possibilidades ao trabalho no Sistema de Assisténcia Social, bem
como identificar se a proposta de trabalho realizada segue as diretrizes de um
trabalho emancipatorio e de busca pela cidadania, como delimitado na politica
em questdo. Os dados para analise serdo colhidos por meio de uma entrevista
que sera conduzida por um questionario semiestruturado com 12 questfes
discursivas. Sera realizado no CRAS Floresta e no CRAS Recanto do Bosque,
em uma sala privativa com acesso somente do entrevistador e do entrevistado
com todos 0s recursos necessarios para que seja respeitada a integridade do
entrevistado. Seréo 8 entrevistados, 4 em cada CRAS. A escolha dos usuarios
foi por ja ter utilizado/utilizar algum servico oferecido pela unidade. Apds a
realizacdo da entrevista, serd feita a analise das repostas com o objetivo de
identificar as lacunas causadas pela falta desse profissional na equipe, as
possibilidades e servigos que sao oferecidos quando se tem profissional e quais
sdo 0s prejuizos pela falta de recursos e apoio dos governos (municipal e
federal). A partir dos resultados, sera possivel destacar 0s pontos positivos pela
visdo do usuario e identificar os pontos negativos de néo ter o profissional na

equipe.
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Palavras-chave: O trabalho do psicélogo no CRAS.
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A AVALIACAO PSICOLOGICA E SUAS CONTRIBUICOES NO PROCESSO
DE AUTOCONHECIMENTO: UM ESTUDO DE CASO

BYANKA KETHELY GOMES FERREIRA

Resumo

A avaliacdo psicoldgica (AP) é utilizada para o estudo e analise dos sujeitos,
levando em consideracao diversos fatores em seu processo de saber como a
investigacdo de coeficientes sociais e histéricos que possam afetar a vida das
pessoas (Malloy-Diniz et al., 2018, p. 1). Esse tipo de avaliacdo pode ser
considerada uma das areas mais antigas da ciéncia psicoldgica, sua origem deu-
se ao final do século XIX e esteve diretamente relacionada com o
desenvolvimento de métodos cientificos para a afericdo e quantificacdo dos
fenbmenos psicoldgicos, especificamente aplicado nos campos da educacéo e
da selecdo de pessoas (CC & Urbina). Embora os testes psicolégicos sejam
ferramentas importantes para a AP, ela ndo se resume a utilizacao deles, em
alguns casos os processos de avaliacdo psicolégica sdo conduzidos sem a
necessidade de recorrer a eles. A utilizacdo de testes psicolégicos deve estar
pautada na analise da demanda e do custo-beneficio da utilizacdo naquele
processo em particular (Jardini, 2016). A Avaliacao Psicolégica pode ser utilizada
em diferentes contextos e ndo somente no contexto clinico. Considerando isso,
é importante que o profissional esteja em constante formacdo e atualizagdo
sobre fundamentos teoricos, técnicos, normas e procedimentos dessa Avaliacao.
Além disso, ele deve compreender que a sua atuacdo nao se restringir4 apenas
a um unico espaco e que em cada contexto sera necessario se atentar as
diferentes formas de conduzir o processo da AP (Jardini, 2016). Diante disso, 0
presente trabalho buscard abordar quais sdo as contribuicdes da Avaliagdo
psicolégica no que se diz a respeito do autoconhecimento. Para Skinner (1993,)
0 autoconhecimento contribui para que o individuo possua um conhecimento

sobre si mesmo e sobre seu proprio comportamento.
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CARACTERISTICAS COMUNS IDENTIFICADAS EM AUTORES DE
VIOLENCIA SEXUAL

CARITA RAISSA DE OLIVEIRA

Resumo

O presente artigo € fruto de um projeto de pesquisa do estagio em psicologia
juridica do curso de graduacéo em Psicologia. Trata-se de um estudo qualitativo,
concentrando-se em uma pesquisa documental exploratoria, realizada por meio
da analise de 10 laudos psicolégicos resultantes de avaliagbes psicoldgicas
realizadas pelo Tribunal de justica do Estado de Goias, nos anos de 2017 a 2022,
os resultados serdo amparados pela pesquisa bibliografica relacionada ao tema.
Objetivou-se investigar, identificar e analisar as caracteristicas comuns
encontradas em autores de violéncia sexual (AVS) que praticaram algum tipo de
violéncia de cunho sexual contra criancas e adolescentes. As analises se fizeram
por meio de categorias, como dados referentes as técnicas, aos instrumentos e
as conclusdes diagnoésticas, dados so6cios demograficos, caracteristicas
biolégicas e criminais, por fim pelas caracteristicas psicoldgicas encontradas nos
AVS. A relevancia desse estudo esta em compreender o funcionamento do Autor
de violéncia sexual e, desse modo, colaborar com informacdes pertinentes as
politicas publicas de prevencédo e erradicacao desse tipo de violéncia. Diante
disso, propde-se uma visdo para além do crime, observando a historia de vida,
contexto sociocultural e a subjetividade do autor. Os resultados encontrados
contribuem para a ndo estigmatizacdo e rotulos comuns empregados nesses
sujeitos. Verificou-se que as caracteristicas encontradas nédo sao padronizadas,
nao existindo um perfil claro para esses individuos. Levando o profissional que
atua nesse contexto a sempre estar atento as diversidades e particularidades
relativas a essa demanda. Enseja-se convida-los a refletir como que a psicologia

pode contribuir com ac¢des que visem a aprimorar com a ruptura da violéncia.
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A TERAPIA COGNITIVO COMPORTAMENTAL E SUAS IMPLICACOES EM
CASOS DE DEPRESSAO

CAROLINA BARBOSA DE OLIVEIRA
Resumo

O presente artigo visa mostrar a efetividade do tratamento do transtorno
depressivo utilizando técnicas e teorias da Terapia Cognitivo Comportamental
(TCC). Esse é caracterizado como uma pesquisa qualitativa, que possui a
finalidade de se fazer uma analise completa dos elementos que comp&em o
objeto de pesquisa (caso clinico). Investiga evidéncias que sdo pautadas em
dados visuais e verbais de modo a compreender de forma satisfatoria o
fenbmeno em sua profundidade. Diante disso, as analises seréo feitas de forma
pratica por meio de uma pesquisa de campo, com o objetivo de elaborar e coletar
os dados necessarios para que se obtenha de forma ampla um conhecimento do
objeto estudado e do tema apresentado. A depresséo tem grande impacto tanto
na vida do individuo que sofre quanto na vida de seus familiares, implicando de
maneira consideravel no que diz respeito aos aspectos sociais, ocupacionais e
em diversas areas de desempenho, sendo assim, por isso a utilizacdo das
técnicas da abordagem TCC é de suma importancia para a obtencdo de
resultados satisfatérios, pois essa torna-se um instrumento que amplia a
cooperacao e a confianca do individuo, dispondo de um papel ativo no que tange
ao seu processo de mudanca, fazendo com que 0 sujeito conquiste sua

autonomia para julgar e alcangar mudanca, caso seja necessario.

Palavras-chave: Terapia Cognitivo Comportamental; Depresséo; Processo de

mudanca; Autonomia.
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O COMPLEXO DE EDIPO FEMININO E O DISPOSITIVO ANALITICO: UM
ESTUDO DE CASO

DENNER DE PAULA MORAIS
9SUELY PEREIRA DE FARIA

Resumo

Freud definiu como parametro fundamental do desenvolvimento, a sexualidade.
Considerando esse como um aspecto vital na construcdo do ser humano. O
psiquiatra e neurologista questionou paradigmas morais de sua época conforme
adentrava cada vez mais as facetas que compunham a sexualidade infantil.
Naquele tempo, a compreensao sobre sexualidade se limitava a ideia instintiva,
do qual se manifestaria a partir da puberdade e resultaria unicamente a
necessidade de reproducao. Freud estipulava personalidade como resultado dos
conflitos do inconsciente infantil, entre os impulsos inatos do Id e as demandas
sociais, por meio das fases do desenvolvimento psicossexual das quais o
individuo passa ao longo do seu desenvolvimento fisico e mental. A passagem
por essas fases, nos leva a dois classicos aspectos da teoria psicanalitica: o
Complexo de Edipo e Complexo de Castracdo. Segunda a teoria psicanalitica,
ha fenbmenos gque séo intrinsecos aos processos de cada ser humano, fator que
nao desconsidera a subjetividade na vivéncia de cada individuo e, por isso,
podem se apresentar em diferentes arranjos. Em 2007, o psicanalista e
psiquiatra Juan-David Nasio descreve detalhadamente em sua obra “Edipo: O
complexo do qual nenhuma crianga escapa” como os elementos edipicos se
manifestam no desenvolvimento de cada criangca e como se diferenciam entre a
vivéncia do menino e a vivéncia da menina. Neste trabalho, pretende-se,
portanto, demonstrar, por intermédio de um estudo de caso, como a analise
pessoal constitui um dispositivo possibilitador da travessia do Complexo de
Edipo e de Complexo de Castracdo e, como esses, se manifestam pelos

desdobramentos subjetivos da vida cotidiana do adolescente.
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GRAVIDEZ E O EDIPO MASCULINO

DENNER SANTOS DE ALMEIDA

Resumo

Com a gravidez, uma das maiores mudancas na vida de um homem e uma
mulher, angustias, duvidas, incertezas e ansiedades vém a tona de uma maneira
muito mais intensa. Narrativas sobre gravidez atravessam as geracdes e
culturas, abordando os papéis associados ao género, atribuicbes do casal
parental e as expectativas sociais sobre o tornar-se pai e tornar-se mée. Desde
0os primeiros escritos de Freud, a busca pela compreensdo dos fenébmenos
psiquicos, a sexualidade estd na centralidade das experiéncias infantis e no
desenvolvimento da personalidade. Sendo que no declinio do Complexo de
Edipo ocorre: a internalizac&o da lei contra o incesto, a idealizac&o do das figuras
parentais e a identificagdo com esse ideal. Esta pesquisa constitui um estudo de
caso com participante do projeto Ninar. Um projeto que tem como obijetivo
oferecer apoio a gestantes e seus parceiros, entendendo assim um lugar de
suporte, informacado as experiéncias vividas, durante a gestacao. O artigo tem
por objetivo elucidar o que € o Complexo de Edipo e como esse é vivenciado
pelo menino, correlacionando com a funcdo paterna por meio da analise de

narrativas de um homem “gravido” e participante do projeto Ninar.

Palavras-chave: Gravidez; Paternidade; Maternidade; Infancia; Complexo de
Edipo.
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A INFLUENCIA DAS INSTITUICOES NA ESCOLHA PROFISSIONAL

DHENER FERNANDES DA SILVA
MAISA ROBERTA PEREIRA RAMOS LOPES

Resumo

A escolha profissional € um momento importante na vida dos adolescentes. No
ambito da decisdo profissional € necessario considerar o papel que as
instituicBes sociais: familia, grupos de pares e escola desempenham na vida do
adolescente e, consequentemente, em suas escolhas. Dessa forma, esse
trabalho tem como objetivo compreender a influéncia das instituicbes sociais no
processo de escolha profissional de um adolescente em processo de orientacao
profissional. Para o estudo de caso, foi selecionado o caso de um estudante de
17 anos que participou do programa de orientacdo profissional em grupo
oferecido pela universidade na modalidade on-line. O participante se mostrou
muito engajado no projeto, oferecendo dados relevantes a respeito de sua
histéria de vida, que propiciaram um aprofundamento no seu caso. Os
atendimentos tiveram uma média de duas horas de duracéo, por um periodo de
trés meses. O programa se deu, por meio de 9 sessoées individuais e em grupo,
com temas que vao desde autoconhecimento até o planejamento de carreira.
Observou-se que o0 paciente possui muita compatibilidade com o curso de
medicina, demonstrado por intermédio dos instrumentos utilizados para
conhecimento pessoal e socio profissional. Porém, ele relatou a inseguranca de
escolher a area por causa da opinido da sua mae (influéncia familiar), que era
contraria a profisséo por causa da falta de recursos para custear o ingresso na
faculdade (influéncia social). Ao final do projeto o participante tomou a deciséo
do curso de Medicina e também fez seu planejamento pessoal para conseguir
atingir o seu objetivo. Portanto, no presente caso, foi possivel explorar muitas
variaveis ao mesmo tempo, influenciando no processo de deciséo profissional.
O presente artigo ndo pretende encerrar 0 assunto, mas propor reflexbes a
respeito das possiveis interpretacdes das influéncias na escolha profissional

durante o processo de orientagao.
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DEFENDER-SE DO DESEJO OU MORRER: ANALISE DE UM CASO DE
NEUROSE OBSESSIVA FEMININA

EDRIANE FERREIRA DE ARAUJO PALLADINO

Resumo

O presente artigo aborda a neurose obsessiva em mulheres, a partir dos
fundamentos psicanaliticos de Freud e Lacan, buscando articulacdes entre a
teoria e a pratica clinica. Esta pesquisa tem como objetivo promover reflexdes
sobre como as mulheres obsessivas se posicionam diante do desejo e suas

estratégias de gozo.

Palavras-chave: Neurose Obsessiva; Desejo; Gozo.
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PSICODIAGNOSTICO COM ADULTO: O USO DE TESTES E TECNICAS
PROJETIVAS NO AUTOCONHECIMENTO DE CARACTERISTICAS DA
PERSONALIDADE

ERIKA BRANDAO ANCHIETA RAMOS SANTANA
Resumo

Este estudo teve como objetivo analisar o caso clinico, de um paciente do sexo
masculino (59 anos), solteiro, ensino fundamental incompleto, no contexto da
avaliacdo psicoldgica (AP), atendido durante os meses de marco a maio do ano
de 2022, no Nucleo de Estagio e Pesquisa, do Centro Académico Alves Faria na
cidade de Goiania, capital de Goias. No intuito de busca do autoconhecimento
de caracteristicas da personalidade e investigacdo de comprometimento de
atencdo e memoria, por meio do uso de testes e de técnicas projetivas. De
acordo com a literatura, os testes e de técnicas projetivas utilizados no processo
de Psicodiagnoéstico, apesar de medirem constructos diferentes, demonstram
evidéncias de validade comprovadas empiricamente, indicando a relacao entre
escores que permitem avaliar uma convergéncia entre os resultados, o que
justifica o objetivo do presente estudo. Os testes e técnicas projetivas foram
aplicadas em sessoes individuais, com tempo de 50 minutos cada. Por meio dos
resultados foram estabelecidas relacdo entre os instrumentos. As analises
possibilitaram verificar algumas relacdes entre autoconhecimento de
caracteristicas da personalidade e o que revela o resultado de um teste projetivo
de personalidade, bem como de conhecer algumas caracteristicas da estrutura
e dindmica da personalidade do paciente, suas potencialidades e fragilidades.
Os resultados refutaram dificuldade de memdéria episddica e confirmaram
dificuldade de atencgéo e de habilidades sociais. A codificagéo dos testes foi feita
segundo as normas técnicas e o0s dados comparados as normas de

padronizacéo brasileira.

Palavras-chave: Avaliacdo Psicologica; Testes e técnicas projetivas;

Caracteristicas da personalidade.
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AVALIACAO NEUROPSICOLOGICA INFANTIL DAS FUNCOES
EXECUTIVAS: UM ESTUDO DE CASO

EUNICE DE PADUA MONTEIRO JANUARIO

Resumo

A avaliacdo neuropsicoldgica infantil busca identificar e investigar déficits no
desenvolvimento cognitivo, nas fun¢des executivas, como memaria de trabalho,
controle inibitério, flexibilidade cognitiva e no processo de aquisicdo de
habilidades, que séo relevantes para o desenvolvimento social, cognitivo e
emocional. Essa avaliacdo possibilita o gerenciamento e a regulacdo de
pensamentos, emocdes e comportamentos. O objetivo deste trabalho € utilizar a
avaliacdo neuropsicolégica (AN) das funcdes executivas em criangca, com
suporte tedrico, para investigar os processos mentais. A metodologia adotada é
de carater qualitativo e quantitativo, um estudo de caso clinico, de uma crianca
com 7 anos, sexo feminino, atendida no Nuacleo de Pesquisa e Pratica
Psicolégica (NEP), com relato de experiéncia técnico, sendo um treinamento de
avaliacao, constituido por diversas facetas. Dessa forma, é um recurso valido
para a psicologia tanto para execucdo de pesquisa quanto para O
desenvolvimento prético, sobre o funcionamento cerebral e a qualidade do
sistema funcional. Com aplicacdo de instrumentos psicoldgicos padronizados
como os testes: Wisc IV, RAVLT, HTP, Pfister, BPA, FDT, entrevistas e
observacédo. A partir dessa investigacao € possivel descobrir a decorréncia dos
prejuizos e desenvolver uma proposta de terapia, reabilitacdo ou prevencao. Os
resultados, apontaram capacidade intelectual preservada, assim como as
funcbes executivas, classificado médio, porém h& prejuizo na regulacdo
emocional, causando comportamentos de inseguranca, ansiedade, inquietacao
e medo, aspectos que podem causar e intensificar sintomas cognitivos. A
investigacdo levou em consideracdo a necessidade individual, de contemplar as
habilidades cognitivas em seus diferentes dominios das funcdes cerebrais,

avaliando os prejuizos funcionais e adaptativos da vida cotidiana.
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IMPACTO DOS RESULTADOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA NO
DESENVOLVIMENTO DA PSICOTERAPIA

GENIVANIA DA CONCEICAO SILVA

Resumo

A avaliacao psicoldgica diz respeito a um processo de investigacdo por meio do
qual se realiza a coleta e interpretagcdo de dados, obtidos por meio de um
conjunto de procedimentos confiaveis, entendidos como aqueles reconhecidos
pela ciéncia psicologica. Durante o processo, se conhece o0 avaliado e sua
demanda, tendo-se o intuito de programar a tomada de decisdo mais apropriada
do psicélogo. Diante disso, 0 presente artigo tem como objetivo verificar a
influéncia dos resultados obtidos na avaliacdo psicolégica sobre o
desenvolvimento da psicoterapia da pessoa avaliada. A metodologia empregada
se baseou em pesquisa descritiva e quali-quantitativa realizada no més setembro
do corrente ano, utilizando-se como instrumentos entrevista semiestruturada,
qguestionario e termo de consentimento livre e esclarecido. A amostra foi
composta por 33 psicélogos, residentes na cidade de Goiania, na faixa etaria de
30 a 61 anos, com tempo de atuacdo profissional entre 4 e 20 anos. Quanto as
abordagens utilizadas pelos profissionais no contexto clinico em seus
atendimentos, encontrou-se a Terapia Cognitivo Comportamental, Gestalt
Terapia, Behaviorismo, Sistémica e a Neuropsicologia. Dentre as principais
demandas detectadas para realizacdo da avaliacao psicolégica, destacaram-se
0 mapeamento dos principais dominios cognitivos, comportamentais e
emocionais; a prevencdo e identificagdo precoce de déficits; auxilio no
tratamento de transtornos do neurodesenvolvimento; e dominios emocionais e
de personalidade. Os resultados apontaram que Avaliagdo Psicologica pode
nortear a psicoterapia, pois auxilia na identificacdo das potencialidades e
fragilidades do individuo, fornecendo informacg@es valiosas para a construcéo do
plano psicoterapéutico, tornando a psicoterapia mais remediativa, trabalhando
causas e nao apenas sintomas. Ao final, constatou-se que a avaliacéo
psicoldgica € um importante recurso para a sistematizacao dos varios aspectos

do funcionamento dos clientes e desempenha um relevante papel social.
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INFLUENCIA DO TREINAMENTO EM HABILIDADES SOCIAIS NA
QUALIDADE DE VIDA

GEOVANA LOPES DE OLIVEIRA

Resumo

O presente estudo aborda sobre o tema habilidades sociais e treinamento em
habilidades sociais juntamente com a qualidade de vida, a partir da abordagem
comportamental dos Dell Prette, Caballo e sobre a perspectiva de Ciconelli sobre
qualidade de vida. Individuos com repertorio bem elaborado de habilidades
sociais tendem a relatar maior satisfagdo com a vida porque percebem menos
estresse; trabalham melhor; estudam melhor, tem suporte social e qualidade de
vida (passou a ser vista como subjetiva e multidimensional), visto que lidam com
as ansiedades, tristezas e frustracbes de maneira mais apropriada. O
treinamento em habilidades sociais (THS) pode ser definido como uma tentativa
direta de ensinar estratégias e habilidades interpessoais as pessoas com a
intencdo de ampliar a competéncia individual em situacfes sociais especificas.
Nesse sentido o objetivo desse estudo é analisar a eficacia do Treinamento em
Habilidades Sociais (THS) com os estudantes de psicologia da faculdade Unialfa
e verificar a relacdo do treinamento com a qualidade de vida. Participaram 8
estudantes, sendo 6 mulheres e 2 homens, com idade entre 19 e 50 anos. Foram
utilizados como instrumentos o Inventario de Habilidades Sociais 2 (IHS 2) e o
Questionario de Qualidade de Vida (SF-36) aplicados antes e depois da
intervencao. Os resultados apontam que todos os participantes tiveram ganho
em suas habilidades sociais, ja ha qualidade de vida apenas alguns participantes

obtiveram melhora nos resultados apds a segunda aplicacao.

Palavras-chave: Habilidades Sociais; Treinamento em habilidades sociais;
IHS2; SF-36.
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AVALIACAO PSICOLOGICA E SUAS CONTRIBUICOES NA INVESTIGACAO
DA ANSIEDADE: ESTUDO DE CASO

GEOVANNA DA SILVA OLIVEIRA
Resumo

A avaliacdo psicoldgica se constitui em fonte de informacdes de carater
explicativo sobre os fenémenos psicologicos verificados em uma pessoa,
buscando entender a partir de técnicas especificas as diferencas individuais, no
que diz respeito as suas capacidades, habilidades, caracteristicas de
personalidade e comportamentos, bem como suas forcas e fraquezas. Nesse
sentido, o presente trabalho tem como objetivo verificar as contribuicées que os
resultados obtidos no processo da avaliagdo psicolégica do construto
personalidade auxilia na investigacdo da ansiedade, percebida por um jovem-
adulto na mudanca da fase da adolescéncia para a fase adulta. A metodologia
utilizada foi a de estudo de caso, realizado com um sujeito do sexo feminino de
18 anos, solteira, que procurou o atendimento psicolégico com demanda de
ansiedade e inseguranca. Os atendimentos foram realizados no Nucleo de
Estudo, Pesquisa e Pratica Psicologica — NEP, do Centro Universitario Alves
Faria — UNIALFA, no periodo compreendido entre os meses de junho a setembro
do corrente ano. No processo da Avaliacao Psicologica foram utilizados técnicas
e instrumentos como entrevistas, testes psicolégicos e observacdo. Os
resultados apurados demonstraram o indicativo de que o0s aspectos da
personalidade da pessoa avaliada, tendem a refletir certo nivel de ansiedade que
acomete a inseguranca e a impulsividade. Dessa maneira, este trabalho busca
estimular novos estudos voltados a investigacdo desse momento de transi¢cao
da adolescéncia para a vida adulta, podendo contribuir com desenvolvimento de

habilidades que ajudara o sujeito a se desenvolver de forma saudavel.
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FLORESCIMENTO E ENGAJAMENTO NO TRABALHO: ANALISE EM UMA
ORGANIZACAO PRESTADORA DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

INGRID PINHEIRO FAUSTINO

Resumo

O engajamento e florescimento no trabalho sdo temas de grande contribuicdo
para o bem-estar subjetivo dentro das organizacdes e amplamente necessarios
para o bom funcionamento no trabalho que repercutem na vida pessoal e no
sucesso organizacional. Assim, este estudo tem como objetivo analisar e
descrever os niveis de engajamento e florescimento com o trabalho, bem como
verificar possiveis correlacdes entre eles, em uma empresa prestadora de
servigos administrativos em Goiania. A amostra contempla 33 participantes com
a média de idade de 33,5 anos, com tempo de empresa de 40,7 meses. Para o
levantamento dos dados, foram utilizados a escala de Florescimento com o
trabalho (EFLOT) e a escala de Engajamento com o trabalho (EEGT), sendo
essa uma escala multidimensional composta pelos fatores vigor e absorc¢éao. Os
resultados foram analisados por meio de estatisticas descritivas e de correlacéo
de Pearson. Os resultados apontaram alto nivel de engajamento com o trabalho
e nivel moderado de florescimento no trabalho, bem como correlacfes positivas

significativas entre os dois construtos.

Palavras-chave: Florescimento com o trabalho; Engajamento com o trabalho;
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ENSINO DE AUTOCONTROLE POR PROCEDIMENTO DE ATRASO DE
REFORCAMENTO EM PRE-ADOLESCENTE DIAGNOSTICADO COM
TRANSTORNO DE DEFICIT DE ATENCAO E HIPERATIVIDADE: UM CASO
CLINICO

ITALO MULLER ALVES DOS SANTOS FREITAS
UELITON DOS SANTOS GOMES

Resumo

O Transtorno de Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH) é classificado
como um transtorno do neurodesenvolvimento definido pela triade
sintomatoldgica: desatencédo, desorganizacao e/ou hiperatividade-impulsividade.
Apesar de poder persistir por toda a vida do individuo, seus sinais podem ser
reduzidos quando o individuo €é constantemente recompensado por
comportamentos apropriados. Ciente disso, o objetivo do presente estudo foi
delinear um procedimento para o ensino de autocontrole manipulando o atraso
da consequéncia de contingéncias de reforcamento. Tratou-se de um estudo de
caso de um menino de 11 anos, referido por Jodo, diagnosticado com TDAH,
recebido em instituicio de acompanhamento terapéutico de abordagem
comportamental em Goiania-GO, a fim de receber atendimento psicoterapéutico
em sessbes semanais de 40 minutos de duracdo. Realizaram-se no total 15
sessdes de intervencao, nas quais foram trabalhadas atividades ludicas a fim de
favorecer a atencéo, tempo de espera, tolerdncia a frustracdo, entre outros
aspectos. Apesar de apresentar melhora relacionada a atencédo e aumento no
tempo de espera, Jodo apresentou comportamentos agressivos em ambiente
escolar e baixa toleréncia a frustracdo. Devido a fatores como o processo de
intervencdo ter ocorrido em instituicdo filantropica, ter sido realizado por
estagiarios que entraram de férias e a familia de Jo&o residir em outro municipio,
em muitos periodos a intervengcdo ndo ocorreu, interferindo, dessa forma, na

gualidade dos resultados apresentados.
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COMPLEXO DE EDIPO E FUNCAO PATERNA CONTEMPORANEA

IZABELLA FREITAS FELIX
Resumo

O artigo apresentado trata-se de uma pesquisa qualitativa e visa mostrar a
travessia do Edipo em um modelo familiar n&o tradicional, com uma crian¢a do
sexo masculino de oito anos de idade. A base teorica é psicanalitica,
especificamente, utilizando textos de Freud e Lacan com o apoio de artigos e
livros desenvolvidos sobre suas teorias. Para o desenvolvimento da pesquisa,
foram utilizados o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido, o Termo de
Assentimento para menores, prontuario psicoldégico do analisante e diarios de
sessdo da estagiaria e supervisora do Nucleo de Pesquisa e Pratica Psicoldgica
(NEPP). As técnicas utilizadas foram a escuta ativa, atencao flutuante, jogos e a
identificacdo dos complexos familiares do analisante. Para os resultados foram
considerados recortes de sessfes sistematizados em duas categorias: primeira
categoria 0 complexo de Edipo e a transmisséo da lei; e como segunda categoria
a funcdo paterna em familias ndo tradicionais. A analise preliminar dos
resultados apontaram a eficacia dos simbolos paterno e materno, com destaque
para a funcdo paterna e a construcdo do superego da crianca, que é um ponto

de trabalho nas sessodes.

Palavras-chave: Complexo de Edipo; Funcéo paterna; Psicanalise.
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AS PRATICAS PARENTAIS E O DESENVOLVIMENTO DE ASSERTIVIDADE
EM ADOLESCENTE: ESTUDO DE CASO

JAISE RODRIGUES DA SILVA
UELITON DOS SANTOS GOMES

Resumo

Na literatura o conjunto de comportamentos que 0s pais estabelecem com o0s
filhos para auxiliar a desenvolver seus objetivos de socializacdo, € denominada
de préticas parentais. A interacédo dos pais com os filhos, passam por mudancas
ao longo do tempo, principalmente, na adolescéncia na qual é o periodo de
conflito para desenvolver um senso de si e autonomia. Dessa forma, o ambiente
familiar € fundamental para desenvolver o dominio de habilidades sociais para
promover relacdes interpessoais independentes. Por meio da analise funcional,
uma ferramenta que descreve as variaveis que definem o comportamento e sua
funcao, foi realizado o atendimento de um caso, dentro da abordagem de terapia
analitica comportamental, caracterizado por um paciente adolescente com
comportamentos categorizados como passivos diante de um contexto familiar de
superprotecao. Os dados foram alcancados a partir de relatos verbais dos pais
e do paciente. Foi realizado um treinamento de assertividade que busca manter
ou aumentar acesso a reforcadores e diminuir eventos aversivos dentro de uma
relacdo interpessoal. Esse foi baseado em um modelo psicoeducativo, tendo
como proposito oferecer informacdes para 0s pais com o0 objetivo de
compreender e aderir a mudancas, entregando estratégias para o0 paciente
realizar tarefas de autocuidado, lidar com conflitos e demandas sociais. Este
estudo teve como resultado, a diminuicdo de padrbes comportamentais de
superprotecao dos pais e aumento de expressao de opinido e socializacao do
adolescente. Conforme o levantamento dos resultados, ha uma relacéo
diretamente proporcional com praticas parentais positivas que acarretam efeitos

positivos sobre as mudangas comportamentais dos filhos.
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Palavras-chave: Praticas Parentais; Adolescéncia; Assertividade; Dificuldade
relacionais; Psicoeducacdo; Analise Funcional; Estudo de caso; Analise do

comportamento.
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AVALIACAO DA PERSONALIDADE DENTRO DO PROCESSO DE
ORIENTACAO PROFISSIONAL

JHORDANA ISABELLA
MAISA ROBERTA PEREIRA

Resumo

O processo de orientacdo profissional (OP) objetiva levar o individuo ao
entendimento de si proprio, de seus interesses, habilidades e ao conhecimento
do mercado de trabalho. Considerando que um dos objetivos da OP é o
autoconhecimento, podemos relacionar a personalidade como sendo um
implemento para se adquirir o autoconhecimento. Assim, a personalidade exerce
um papel expressivo para 0 processo de autoconhecimento e
consequentemente, para a escolha profissional. O objetivo deste estudo é
ponderar a relevancia da avaliacdo da personalidade nos processos de OP.
Trata-se de um relato de experiéncia de uma estagiaria de psicologia na
conducao do programa de OP. Os atendimentos ocorreram presencialmente, na
clinica-escola de uma instituicdo de ensino privada entre agosto e outubro de
2022, totalizando 7 encontros. O participante é do sexo masculino, possui 19
anos, com davidas quanto sua escolha profissional. Foi realizada uma entrevista
semiestruturada e, por meio de técnicas, dinamicas e discussfes trabalhou-se
0S seguintes temas: processo de escolha, autoconhecimento, influéncias
familiares e sociais, conhecimento do mercado de trabalho, interesses
profissionais e planejamento do projeto de vida. O orientando chegou com alto
interesse pela carreira militar, realizou algumas provas de concursos nessa area.
A OP seria uma forma de confirmar e deixa-lo mais seguro com a sua decisao.
Realizou-se avaliagdo psicologica com intuito de verificar as habilidades e
caracteristicas pertinentes a carreira de maior interesse, isto é, area militar.
Avaliou-se a personalidade e o construto das func¢des atencionais. O processo
contribuiu para que obtivesse maior conhecimento quanto as suas
caracteristicas de personalidade, aumentando o autoconhecimento, bem como

permitiu que observasse, de modo mais preciso, seus interesses profissionais.
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A identificacdo dos tracos de personalidade em comparacdo com os valores,

interesses profissionais e conhecimento acerca do mercado de trabalho
permitiram esclarecimento, promovendo maior compreensao sobre questdes

profissionais e pessoais que auxiliaram a reafirmar sua escolha.

Palavras-chave: Carreira; Avaliacdo Psicologica; Autoconhecimento; Testes

Psicologicos.

73



UNIALFA

AS POSSIBILIDADES DA INTERVENCAO DA TERAPIA DE ACEITACAO E
COMPROMISSO APLICADA ON-LINE EM UMA MULHER QUE SOFRE DE
INSONIA

JORDANA CAETANO ATAIDES NOLETO
UELITON DOS SANTOS GOMES

Resumo

O objetivo deste trabalho foi aplicar o protocolo para insénia, em uma mulher.
Ele foi construido a partir de pressupostos da Teoria de Aceitacdo e
Compromisso (ACT) desenvolvida por Steven Hayes (2012), que utiliza um
modelo de interveng&o organizado em formato de Hexaflex. No Hexaflex, as
pontas representam a atencao plena, a aceitacao, a desfuséo, a visao contextual
de si mesmo, as acbes compromissadas com a identificacdo de valores. Esse
modelo de Intervencdo contribuiria com a melhora do quadro de insbnia e
proporcionaria mudanca de comportamento, alcance da flexibilidade psicolégica
e uma qualidade de vida para a participante do estudo de caso. Os resultados
obtidos apontaram positivamente para uma melhora significativa proporcionada
a partir de 8 (oito) sessfes, de uma hora e meia cada, estruturadas dentro do
protocolo de tratamento da insdnia respaldado na ACT e que contém também
praticas dirigidas e variadas de Mindfulness e Metaforas. A cliente antes, em
situacdo de sofrimento e prejuizos de forma geral na sua vida, por ndo conseguir
dormir e ter uma noite de sono de qualidade e suficiente, apresentou melhoras

a partir do tratamento psicoterapéutico proposto.

Palavras-chave: ACT; Insbnia; Mulher; Flexibilidade; Qualidade de vida.
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ORIENTACAO PROFISSIONAL ON-LINE: DESAFIOS E POSSIBILIDADES
DO PROCESSO

KAREN LUZIA MESSIAS DO REGO SOUZA
MAISA ROBERTA PEREIRA RAMOS LOPES

Resumo

O projeto de Orientacdo Profissional (OP) trata-se de um processo no qual o
orientando é convidado a refletir, com base em questionamentos e informacdes
sobre si mesmo e o mercado de trabalho, contribuindo para elaboracdo do
projeto de vida e profissional. O objetivo desse estudo € identificar e analisar as
principais dificuldades e as possibilidades durante a execuc¢éo do projeto de OP
na modalidade on-line que ocorreu entre os meses de marco a maio de 2022.
Os atendimentos aconteceram em grupo, sendo 9 sessdes on-line, com duragéo
média de 01 hora, considerando que a entrevista inicial e a devolutiva final foram
realizadas individualmente. O projeto foi realizado em uma instituicdo de Ensino
Superior privada, conduzido por estagiarios do curso de Psicologia, com
acompanhamento da supervisora de estagio em OP da instituicdo. Participaram
do projeto 08 jovens com idades entre 16 a 18 anos, de ambos 0s sexos,
concluindo o 3° ano do Ensino Médio, com ddvidas quanto a primeira escolha
profissional. Foram realizadas dinamicas, técnicas, jogos e discussdes. Durante
os atendimentos foram trabalhados aspectos de autoconhecimento, abrangendo
as influéncias familiares e sociais, habilidades, valores e processo de escolha.
Os orientandos foram convidados a buscar informacé&o profissional por meio de
pesquisas e entrevistas com profissionais, assim foram trabalhados aspectos do
mercado de trabalho e interesses profissionais, reflexdo, decisdo e
planejamento. Diante das dificuldades identificadas no presente estudo,
podemos destacar o nimero de desisténcias durante o projeto e o desafio de
manter o orientando motivado durante o processo de OP, tendo em vista sua
realizacdo em um ambiente virtual. Das possibilidades observou-se que os
orientandos que permaneceram tiveram maior engajamento e participacdo no

grupo com dinamicas ladicas e técnicas que proporcionavam conhecimento de
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si mesmo e profissional. Ao final do processo, os participantes relataram mais

clareza e direcionamento quanto a decisao profissional.

Palavras-chave: Carreira; Processo de escolha; Adolescentes; Grupo;
Atendimento on-line.
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AVALIACAO DOS COMPORTAMENTOS SOCIAIS DE ACADEMICOS DE
PSICOLOGIA SUBMETIDOS A UM PROGRAMA DE TREINAMENTO EM
HABILIDADES SOCIAIS E A PERCEPCAO DELES ACERCA DE SUAS
PROPRIAS HABILIDADES

KARLA RANGEL

Resumo

Apesar do individuo adquirir competéncias sociais positivas ao longo da vida,
podem surgir também dificuldades nas relagBes interpessoais ou falhas na
aprendizagem de habilidades sociais, ocasionando déficits que prejudicam a
emissdo de comportamentos socialmente hébeis. Esses déficits geralmente
estdo associados aos problemas emocionais de relacionamento, distlrbios
psicoldgicos, tais como: dificuldade competitiva, depressao, ansiedade, suicidio,
uso de drogas, dentre outros. Assim, surge a necessidade de haver um
Treinamento das Habilidades Sociais (THS) cujo objetivo é fornecer aos
individuos meios para superar os déficits de desempenho social e promover
interacfes sociais mais satisfatorias, por meio de programas clinicos e
educacionais. Diante disso, 0 objetivo deste trabalho foi avaliar os
comportamentos sociais de académicos de psicologia submetidos a um
programa de treinamento em habilidades sociais e a percepcéo deles acerca de
suas proprias habilidades. Participaram do estudo cinco estudantes de
Psicologia do sexo feminino, com idade entre 19 e 47 anos, cursando entre o 3°
e 9° periodo. Utilizou-se do IHS 2 que foi aplicado no inicio e no fim do
treinamento e aplicou-se também um questionario para avaliar a percepcao das
integrantes sobre suas habilidades sociais. As analises demonstraram
resultados satisfatérios nos fatores: abordagem afetivo sexual, desenvoltura
social e sobre a percepcao das integrantes. Foi verificado que as participantes
apresentaram resultados satisfatorios em pontos especificos, por exemplo: na
capacidade de dizer ndo em determinadas situacdes. Esperava-se como
resultado que por meio do treinamento em habilidades sociais ocorresse melhora
no repertério comportamental das participantes e que eles percebessem isso.

Verificou-se melhoras em alguns fatores do IHS2 e mudanca na percepcao.
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Palavras-chave: Treinamento; Habilidades sociais; Percepcéo.

78



UNIALFA

UMA ANALISE COMPORTAMENTAL-CONTEXTUAL SOBRE A
DEPRESSAO DAS MULHERES

KENIA DOS REIS SILVA MENDONCA
UELITON DOS SANTOS GOMES

Resumo

Esta pesquisa tem como objetivo descrever um estudo de caso mostrando como
a analise do comportamento pode contribuir para o tratamento da depressdo em
mulheres. Para atingi-lo foi realizado um estudo de caso com uma cliente do
género feminino e diagnostico de depressao. Os atendimentos ocorreram no
Instituto Life, situada no municipio de Goiania. Durante o estudo de caso, outras
pessoas que fazem parte da histéria da cliente poderdo ser relatadas, como os
coOnjuges, filhos, pais ou outros sempre utilizando nomes ficticios. As
informagdes do estudo do caso foram obtidas por meio dos atendimentos
psicoterapéuticos, realizados ao longo de 10 sessdes em que as falas, com sua
prévia autorizacdo e consentimento da paciente, elas foram gravadas e
transcritas pela psicoterapeuta-estagiaria. Por meio desta pesquisa pretende-se
mostrar como a analise do comportamento pode contribuir para o tratamento da
depressdo em mulheres. Em resultados preliminares pode-se observar que o
contexto socioecondémico, familiar e profissional da paciente gera demandas e
exigéncias com as quais a cliente sente-se inapta para lidar. Em decorréncia
dessa interpretacdo dos fatos, a paciente, mesmo em situacdo de sofrimento,
nao assume as rédeas da prépria historia sentindo-se inapta para mudar a
prépria realidade. Por intermédio das sessfes psicoterapicas, a psicoterapeuta-
estagiaria propds a Ativacdo Comportamental a qual consiste no ato de
incentivar a cliente a entrar em contato com refor¢cadores positivos. Para apoiar
essa acao, foram propostas atividades que a paciente deveria executar com uma

especie de “licbes de casa’.

Palavras-chave: Analise do comportamento. Depressédo. Género feminino.
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MAES DE FILHOS AUTISTAS: NARRATIVAS SOBRE OS DESAFIOS E
INCERTEZAS

KHRYSNNA WALLESKA QUEIROZ JORGE
Resumo

O Autismo € um transtorno invasivo de desenvolvimento que abrange éareas,
como a comunicacao, a interacao social e o pensamento. Essa sindrome deve
ser diagnosticada até os trés anos de idade e raramente pode aparecer depois
desse periodo, mas ndo se descarta essa possibilidade. Consiste em uma
desordem da personalidade que atinge, principalmente, aos homens. Diante
disso, este presente estudo tem por objetivo: compreender qual o papel da mée
de uma crianca autista, suas incertezas, desafios e necessidades. A metodologia
do presente estudo se traduz em uma pesquisa qualitativa, para fins de coletar
importantes consideracdes quanto ao tema escolhido e ter o contato com as
maes para ouvir, acolher e tentar entender os sentimentos e frustracdes delas,
suas incertezas em relacédo a familia, sociedade, escola, transporte, inclusdo e
dependéncia dos filhos na sociedade. Os resultados foram: entendimento do
sofrimento das maes de autistas e de como falta apoio e informacéo da familia,
escola e sociedade. Verificou-se o sentimento de soliddo das maes que nédo
encontram apoio na sociedade e na maioria dos casos também ndo encontram
apoio nas proéprias familias, gerando um sentimento de abandono e falta de
pertencimento. Além disso, mées de criancas com TEA percebem diferencas
entre seus filhos e criangas com desenvolvimento tipico e procuram atendimento
médico e de outros profissionais a partir de suas percepg¢des e iniciam uma
jornada para encontrar suporte e orientacdo diante de uma rede de apoio

desinformada e fragil, tornando-as vulneraveis e sem direcionamento.

Palavras-chave: Transtorno. Relagdo mae e filho. Cuidados.
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AVALIACAO PSICOLOGICA DE INDIVIDUO COM INDICATIVO DO
TRANSTORNO BORDERLINE: ESTUDO DE CASO

LAMEDE ALENCAR SILVA

Resumo

O processo de avaliacdo psicoldégica € um sistema que integra varios
procedimentos, como testes, entrevistas, observacfes, andlise de documentos,
e que também engloba a testagem psicologica que € uma fase desse processo
que resulta na aplicabilidade de variados testes psicométricos. Para sua
realizacdo, € necessario realizar levantamento da demanda que sera avaliada,
permitindo inferir uma ou mais hipéteses, implementar um plano de avaliacéo,
coletar os dados por meio de técnicas e instrumentos, efetuar a analise dos
dados, concluir o processo e, posteriormente, realizar a devolutiva referentes ao
motivo do processo psicolégico. Neste trabalho, pretende-se demonstrar a
relevancia do processo de avaliacdo psicolégica aplicado em demanda da
comunidade local, realizado em uma clinica-escola. Considera-se os resultados
efetivos que esse método manifesta na compreensdo da dindmica psiquica do
individuo, pois realizou-se o comparativo entre 0s aspectos comuns a dois casos
com indicativo do Transtorno de Personalidade Borderline, que segundo o DSM
-V (2014) “{..} € um padrao difuso de instabilidade das relacdes interpessoais,
da autoimagem e de afetos e de impulsividade acentuada que surge no comeco
da vida adulta e esta presente em varios contextos”. A metodologia utilizada foi
um estudo de caso, realizado com duas pessoas do sexo feminino, com idade
de 20 e 24 anos respectivamente, ambas solteiras, que procuraram
espontaneamente o atendimento psicolégico. Esses foram realizados no Nucleo
de Estudo, Pesquisa e Pratica Psicolégica — NEP, do Centro Universitario Alves
Faria — UNIALFA, no periodo compreendido entre os meses de abril a setembro
do corrente ano. No processo da Avaliagdo Psicoldgica foram utilizados técnicas
e instrumentos, como entrevistas, testes psicolégicos e observacdo. Os
resultados apurados demonstraram o indicativo de caracteristicas pertinentes ao

quadro dos critérios relacionados ao Transtorno de Personalidade Borderline,
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bem como um comparativo semelhante nos dois casos relativos aos aspectos

emocionais e comportamentais entre os dois casos analisados. Assim, verifica-
se que o processo de avaliagdo psicoldgica contribuiu no aprendizado desse
contexto. Considerando que os pressupostos tedricos abordados neste trabalho
proporcionou o conhecimento dos fenbmenos e processos psicoldgicos por meio
de procedimentos que auxiliaram no entendimento do diagnostico e progndstico,
por meio da coleta de informacdes para responder a problematica que se
investigou. Dessa maneira, a finalidade desse conhecimento dos aspectos
psicolégicos, propicia produzir, orientar, monitorar e encaminhar acdes e

intervencdes sobre a pessoa avaliada no contexto clinico.

Palavras-chave: Avaliacdo Psicoldgica; Bordeline; Comparativo.
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AVALIACAO DA PERSONALIDADE DE MOTORISTAS NA RENOVACAO DA
CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO TIPO E POR MEIO DO TESTE
PALOGRAFICO

LARALINE ALVES DE OLIVEIRA

Resumo

A avaliacéo psicologica no contexto do transito tem a finalidade de uma etapa
preliminar, obrigatoria, eliminatéria e complementar para a obtencdo da Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH). Documento regulamentado pelo Conselho
Nacional de Transito (CONTRAN), segundo a lei n® 425/2012 e pela Resolucao
n° 001/2019 do Conselho Federal de Psicolégica (CFP), que traz as normas e
técnicas para a avaliagdo psicoldgica no contexto do transito, pontuando as
responsabilidades e os principios éticos que norteiam a atividade do psicélogo.
Diante disso, esse trabalho tem por objetivo levantar aspectos de ansiedade,
impulsividade e agressividade da personalidade de motoristas por meio do teste
Palogréfico quando da Avaliacéo Psicolégica na renovacéo da Carteira Nacional
de Habilitacéo tipo E conforme legislacdo vigente. A amostra foi composta por
25 motoristas candidatos que realizaram a renovacao da sua carteira tipo E, em
uma clinica que faz avaliacdo psicologica no contexto do transito, situada na
cidade de Trindade-Go. Os participantes tiveram a faixa etaria entre 33 a 65 anos
e escolaridade variando entre Ensino Fundamental incompleto e Ensino Médio
completo. O teste Palografico é apontado como um meio de avaliar a
personalidade dos candidatos no contexto do transito para a obtencdo da CNH.
Os aspectos a serem investigados, a partir da avaliacdo da personalidade, tem
como finalidade obter uma medida padronizada da amostra de comportamento
do sujeito para a avaliacdo desses candidatos. Eles foram subdivididos em
grupos de acordo com os aspectos avaliado. Os resultados obtidos apontaram
para um indice de 40% de agressividade, 37% de ansiedade e 23% de
impulsividade nas carateristicas pesquisadas nos motoristas participantes desse
estudo, mostrando uma tendéncia maior no aspecto da agressividade, dando
margem para a inferéncia de amplitude para os acidentes no transito, bem como

comportamentos ag ressivos.
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Palavras-chave: Avaliacdo Psicologica; Psicologia do Transito; Avaliacdo da

Personalidade; Teste Palografico.
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O REQUERIMENTO DA CONCESSAO DA POSSE DE ARMA DE FOGO POR
MULHERES MOTIVADAS PELA DEFESA PESSOAL

LARYSSA KENNYA TEODORO SOARES

Resumo

Em decorréncia do cenario atual em que vivemos, em que a violéncia, medo e
inseguranca predominam, as mulheres buscaram no armamento uma forma de
defender a si e aos seus, dessa maneira, sentem-se mais seguras, confiantes e
empoderadas. Nesse contexto, a avaliacao psicolégica € de responsabilidade de
um profissional da psicologia que deve cumprir as leis atuais referentes a
permissao da posse ou porte armas de fogo, de acordo com o Sistema Nacional
de Armas que definiu as avaliacbes psicolégicas como um dos requisitos
necessarios aos solicitantes que pretendam adquirir armas de fogo. Diante disso,
este estudo possui 0 objetivo de apresentar o motivador que tem levado as
mulheres a realizar o requerimento da concessao da posse de arma de fogo. A
metodologia utilizada ocorreu por meio da pesquisa descritiva de natureza
qualitativa e quantitativa. As participantes desse estudo sdo do género feminino,
com faixa etaria entre 25 a 65 anos, aprovadas no processo de avaliacdo
psicoldgica para concessao da posse de arma de fogo, com Ensino Fundamental
incompleto a Superior completo. A pesquisa foi realizada nas cidades de
Goiania, Jatai, Palmeiras, Rio Verde e Quirindpolis, realizada no periodo que
compreende o més de julho de 2021 a julho de 2022. As participantes foram
convidadas a participar da pesquisa e com 0 aceite dessa, era apresentado o
Termo de Consentimento Livre e Esclarecido. A coleta de dados com as
participantes foi realizada por meio de triagem, entrevista de anamnese,
aplicacao dos testes psicologicos e finalizado com a elaboracéo do laudo e a
devolutiva dos resultados as candidatas. Os dados coletados foram
armazenados em uma planilha do Excel para tabulacéo das informacgdes obtidas
durante o periodo de coleta das informacgdes. Os resultados obtidos indicam que
a faixa etaria que mais solicita a posse de arma de fogo compreende da idade
dos 25 aos 35 anos, sendo a escolaridade com Ensino Superior a de maior indice

e o fator mais expressivo foi a defesa pessoal em todas as cidades avaliadas,
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havendo um aumento de 62,25%, no segundo semestre de pesquisa do numero

de mulheres que buscam a posse da arma de fogo.

Palavras-chave: Avaliagdo Psicoldgica; Mulheres; Posse de arma de fogo.
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A RELACAO ENTRE A SAUDE ORGANIZACIONAL E O ENGAJAMENTO
NO TRABALHO EM UMA CORRETORA DE SEGUROS

LAUREN MOREIRA

Resumo

Compreende-se a psicologia organizacional como a disciplina do estudo
cientifico do comportamento humano dentro das organizagdes de trabalho, pois
se direciona ao trabalho e ao trabalhador dentro do contexto organizacional.
(Pesca, 2011). Nesse contexto, torna-se relevante investigar os impactos dos
comportamentos organizacionais na eficiéncia da empresa. Assim, o0 presente
estudo teve como objetivo analisar e descrever os comportamentos de salde
organizacional e engajamento no trabalho, bem como verificar possivel relacéo
entre eles. A amostra deste estudo foi composta por 31 participantes, com idades
entre 18 e 40 anos, sendo 83,9% do sexo feminino e 16,1% do sexo masculino,
com tempo médio de empresa de 24,9 meses, ocupantes de cargos nas areas
comerciais e administrativas de uma Corretora de Seguros, localizada em
Goiania- Go. Para a coleta de dados, foram utilizados questionario de dados
séciodemogréficos e as escalas de percepcdo de saude organizacional,
composta pelas dimensdes integracdo de pessoas e equipes e a escala de
engajamento no trabalho, composta pelos fatores: vigor e absorcdo. Os dados
foram submetidos a analises estatisticas descritivas e de correlacéo de Pearson.
Os resultados obtidos revelaram saulde organizacional e engajamento no
trabalho moderados, bem como auséncia de correlacdo entre eles. O estudo

revela a necessidade de maiores investigagfes na area.

Palavras-chave: Psicologia  Organizacional; Saude  Organizacional,
Engajamento no trabalho.
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RELACAO ENTRE FUNCOES EXECUTIVAS E O TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA: ESTUDO DE CASO

LETICIA GONCALVES RIBEIRO

Resumo

O presente trabalho tem como objetivo analisar de forma quantitativa e
qualitativa as funcdes executivas e sua relagdo com o Transtorno do Espectro
Autista (TEA). Foi realizado a partir de um caso de TEA em que a crianca foi
encaminhada para comprovacdo de possiveis altas habilidades, bem como
comprovagdo do Transtorno de Déficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH).
Para melhor avaliar, utilizou- se testes que avaliam memaria, aten¢ao, raciocinio
|6gico, linguagem, percepcédo, analise visuoespacial, entre outros. Além disso, o
avaliando também estava sendo observado em questdes ludicas-brincar, e
observacdo clinica, durante o periodo de avaliacdo, para analises
comportamentais. O presente artigo baseou-se na ciéncia psicoldgica das
neurociéncias. O avaliando em questdo se submeteu, aproximadamente, a cinco
testes, avaliados e certificados pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP). Além
da entrevista de anamnese, foi realizada entrevista multiprofissional com demais
membros da equipe do Centro Municipal de Educagéo Infantii (CMEI) e
Atendimento Educacional Especializado (AEE), que ele frequenta. Ao final da
avaliacdo neuropsicologica, constatou-se que ele ndo apresenta altas
habilidades, sendo suas caracteristicas relacionadas diretamente com o TEA,
possuindo como comorbidade TDAH. Discute-se ainda, acerca do tema central

proposto, autismo e fungdes executivas, assim como sua relagao.

Palavras-chave: Autismo; Fungdes executivas; Atencdo; Memoria; Linguagem.
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EVIDENCIANDO POSSIVEIS MELHORIAS DE INSONIA ATRAVES DO
MONITORAMENTO E PREENCHIMENTO DO DIARIO DO SONO COM BASE
NA ACT

LUAN KESLEY SILVA RAMOS
UELITON DOS SANTOS GOMES

Resumo

O habito de dormir € um comportamento crucial para a sobrevivéncia de todo o
ser humano, sendo o sono um grande restaurador da saude fisica e mental,
essencial, para a maturacao fisica, intelectual e emocional em todo o ser
humano. Em outro contexto, a falta do sono pode causar diversas alteragdes
tanto comportamentais quanto fisioldgicas, podendo colocar a qualidade de vida
em risco. Dessa forma, os distarbios do sono, como insbnia, pernas inquietas,
pesadelos, entre outros, podem provocar alteragdes vigorosas nas funcdes
fisicas, cognitivas, e nos comportamentos social e ocupacionais do individuo,
comprometendo essencialmente a qualidade de vida. A privagdo do sono pode
trazer prejuizos importantes de curto e longo prazo as pessoas, acarretando
adversidades sociais, somaticas, psicolégicas ou cognitivas. O uso de
medicamentos farmacolégicos € importante para possibilitar ajustes nos
desconfortos relacionados ao sono, mas deve ser averiguado diante de cada
caso e estar associado a avaliagdo dos horarios e da higiene do sono, para que
a partir disso, seja investigada e tragcada uma conduta terapéutica mais
contextualizada (Neves, Giorelli, Florido & Gomes, 2013). Para ser identificada
qualquer desordem patoldégica em uma pessoa, ela precisa estar baseada em
critérios diagnosticos que possibilitem uma pratica clinica mais assertiva e
caracterizada a partir do recurso de um diagnadstico diferencial possibilitado por
uma linguagem cientifica padronizada (Brito, 2009). Este estudo teve como
objetivo geral evidenciar sobre os beneficios e técnicas da atuacéo do psicélogo
no tratamento da insbnia, mais especificadamente, ao Diario do Sono e
Mindfulness e também discutir sobre a atuagéo do psicélogo no tratamento dos

distarbios do sono, mais especificamente, no tratamento da insénia. Com base
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tedrica na terapia de aceitacdo e compromisso (ACT) (Acceptance and

Commitment Therapy) e Terapia Cognitivo-Comportamental (TCC).

Palavras-chave: Insénia. Diario do sono; ACT; TCC; Psicologia. Beneficios;
Mindfulness.
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OS ATENDIMENTOS

MARCLEYA EMELAYNE
Resumo

O momento sera direcionado a relatos de experiéncia na clinica com

atendimentos de adolescente ao longo do estagio obrigatdrio.

Palavras-chave: Clinica; Adolescentes e experiéncia.
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USO DE METAFORAS NO TRATAMENTO ACT PARA INSONIA

MARIANA BRANQUINHO
UELITON DOS SANTOS GOMES

Resumo

A insbnia, hoje, abrange grande parte da populacdo. Ela € caracterizada,
basicamente, pelo sofrimento/dificuldade de iniciar ou manter um sono e sua
qualidade. Com estudos atuais e cientificos, nota-se a importancia da boa
qualidade do sono para saude, bem-estar e qualidade de vida. A ACT é a Terapia
de aceitacdo e Compromisso e, nessa abordagem, o sofrimento psicolégico
compreende comportamento verbal, fuga, esquiva de dores e estimulacéo
aversiva. Ela tem por objetivo aumentar a flexibilidade psicoldgica. A ferramenta
da ACT aprofundada neste estudo sera a Metafora, a qual permite comparacées
e associacbes de forma a ampliar, flexibilizar interpretacdes, resultados,
processos, experiéncias. A finalidade deste estudo foi realizar uma andlise do
uso de metéaforas presentes no tratamento ACT para insdnia, buscando avaliar
a partir de um estudo de caso: como uma cliente com insonia se relaciona com
os processos de inflexibilidade e flexibilidade psicoldgica respaldando no manejo
com técnicas de metaforas. O estudo foi realizado com uma cliente mulher,
adulta e com queixa de ins6nia. A metodologia utilizada foi qualitativa, buscando
a partir da descricdo individual da cliente ter acesso as realidades subjetivas
dela. Os estudos qualitativos tém como procedimento levantar os dados
satisfatorios e, posteriormente, respaldar a interpretacéo de forma exploratoria e
detalhada. As intervencdes ocorreram com atendimentos psicoterapéuticos em
ambiente on-line, a partir da plataforma Zoom que fornece servicos de
conferéncia remota. Foram realizadas 8 (oito) sessdes psicoterapéuticas de 1
hora e 30 minutos de duracdo cada, baseando na aplicacado do protocolo ACT

para tratamento da insonia.

Palavras-chave: Insbnia; ACT; Metaforas.
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AS CONSEQUENCIAS DA INSONIA PARA A MEMORIA

MARINETE DA SILVA SILVEIRA
UELITON DOS SANTOS GOMES

Resumo

O presente estudo visa analisar o impacto da insdnia na memdéria e quais as
possiveis atuacdes da Analise do Comportamento e da Terapia de Aceitacéo e
Compromisso (ACT) para o tratamento. Primeiro foi feita uma explanagao do que
€ a insbnia e quais 0s seus sintomas, em seguida, o artigo discorre sobre a
memoria e como a insbnia pode afeta-la. Para essa fundamentacdo foi
necessario fazer a relacdo entre insbnia e seus impactos na memoaria, no
referencial tedrico, bem como a comparacao de conceitos sob a perspectiva da
biologia e da Anélise do Comportamento. O objetivo deste trabalho foi realizar o
estudo de caso embasado pela discussdo bibliografica e analise de
atendimentos clinicos na Clinica escola da UNIALFA, que ocorreram com a
utilizacdo da terapia de Aceitacdo e Compromisso. Esses atendimentos tiveram
0 intuito de detectar se a insdnia nos pacientes ocasionaram perda de memoria.
O método aqui utilizado foi de estudo de caso, conforme mencionado, com a
abordagem exploratoria e descritiva. O que se visualizou é que ha uma relacao
entre a insdnia e a perda de memdria visto que o sistema biologico do ser
humano e seus hormonios e sinapses dependem do sono saudavel, entre 6 a 10
horas por dia, para se manter regulados, e sabe-se que para um organismo
funcionar adequadamente é necessario que esteja todo “em ordem”, ou seja,
que todo o conjunto de 6rgéos, tecidos, producdo hormonal funcione. Assim,
consegue-se comprovar por meio do estudo de caso que a insbnia afeta a
memoria e a qualidade de vida da pessoa. Nota-se ainda que, muitas vezes, a
insénia tem reflexos desde a infancia quando tinhamos que regular o nosso

organismo.

Palavras-chave: Insnia; Memoria; Analise do comportamento.
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AS REPRESENTACOES DA FUNCAO MATERNA A PARTIR DA FALA DE
UMA GESTANTE

MIRIA NUNES DE QUEIROZ
Resumo

A gestacdo é um acontecimento na vida da mulher que abrange ndo apenas
aspectos fisiolégicos, mas também psicolégicas e sociais. A partir de uma
perspectiva freudiana sobre esse tema, discutiu-se as representacfes da funcao
materna, a partir de um estudo de caso realizado com uma participante do
Projeto Ninar. Para coleta de dados, foram realizados registros das sessdes em
prontuario e, registro das narrativas, em forma de mapa mental dos
pesquisadores, por eixos tematicos do seguinte modo: “Bio” relativo as
mudancas ocorridas no corpo e na saude fisica, “Psico” relativo aos aspectos
emocionais, afetivos e conflitos psicolégicos e no “Social” o que foi nomeado
como sua rede de apoio. A partir da analise dos registros das sessdes, foram
identificadas nas tematicas “Bio” o interesse na evolugdo da gestacdo e no
interesse pelo parto; na tematica “Psico” o retorno de conflitos inconscientes néo
elaborados e na tematica “Social” a nomeagéo da familia como rede de apoio.
Ainda de acordo com os resultados, as representacbes do ser mae foram
evocadas como poténcia falica. Esses resultados sdo preliminares e novas
analises serdo apresentadas posteriormente. Cabe destacar que o confronto da
mae idealizada com a mée real € um aspecto importante na construcdo da

relacdo mae-bebé.

Palavras-chave: Imaginario; Gestacéo; Funcdo materna.
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EXCESSOS DO CONTROLE AVERSIVO: ANALISE FUNCIONAL DE UM
CASO CLINICO DE COMPORTAMENTO DE AUTOESTIMA COMO
VARIAVEL DEPENDENTE

MIZZA NERY ROCHA JACINTO
UELITON DOS SANTOS GOMES

Resumo

A autoestima, com o olhar voltado para a Analise do Comportamento, representa
a soma de valores que o individuo fornece aos proprios pensamentos e
sentimentos, de modo a medir se seu comportamento faz-se assertivo ou
inassertivo. Um individuo que possui boa autoestima consegue discriminar os
comportamentos geradores de refor¢co, enquanto que o déficit de tais
comportamentos é resultado das contingéncias histdricas de reforcamento e das
contingéncias atuais em atuagao. O comportamento de baixa autoestima origina-
se no controle aversivo no processo de modelagem do comportamento, em que
o individuo e suas acfes sao frequentemente punidos e criticados, acarretando
consequéncias de comportamentos inibidos e sentimentos negativos sobre si,
como inferioridade, despreparo e medo de expor a si mesmo e suas opinides,
emitindo o comportamento de fuga ou esquiva. Diante disso, este trabalho teve
por objetivo manipular contingéncias de controle aversivo, como variaveis
independentes para aumentar a emissdo de comportamentos de autoestima,
como variaveis dependentes, em um caso de atendimento clinico de uma jovem
participante de 20 anos, com autoestima deficiente, de acordo com a aplicacao
da Escala Adaptada de Autoestima desenvolvida por Rosenberg (1979). Como
resultados deste estudo obtivemos a diminuicdo da busca de reconhecimento
das pessoas ao redor e da tentativa de agrada-los, resultando na diminui¢cdo da
permanéncia em relacdes destrutivas, aumentando, consequentemente, o
repertorio comportamental de autoconfianca, autoconhecimento e autoeficécia,
bem como o aprendizado de expressar de maneira assertiva a sua opiniao;

saindo de uma autoestima deficiente para uma autoestima positiva, de acordo
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com a segunda aplicacdo da Escala Adaptada de Autoestima desenvolvida por
Rosenberg (1979).

Palavras-chave: Autoestima; Autoconhecimento; Autoeficacia; Autoconfianga;

Analise do comportamento.
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A RELACAO ENTRE CULTURA ORGANIZACIONAL E ENGAJAMENTO NO
TRABALHO EM UMA EMPRESA GOIANA DO RAMO DE CONSTRUCAO
CIVIL

NATHALIA PEREIRA TELES

Resumo

A psicologia organizacional surgiu no século XX, nos Estados Unidos, a partir
dos estudos dos psicélogos experimentais Hugo Munsterberg e Walter Dill Scott.
Visto que a psicologia ja existia enquanto ciéncia antes de abranger o campo de
atuacao profissional, a Psicologia Organizacional e do Trabalho representou
uma &rea de atuacédo do psicdélogo, voltada para o desenvolvimento e aplicacdo
de estudos e principios cientificos no contexto de trabalho e das organizacdes.
(Spector,2003). Segundo Campos et al. (2011), a psicologia organizacional
ambiciona a melhoria do ambiente de trabalho a entender fendmenos
relacionados a vida do trabalhador em seu contexto pessoal e profissional,
procurando promover seu bem-estar nesse ambiente. Destarte, o presente
estudo tem como objetivo analisar, como também descrever os construtos de
cultura organizacional e engajamento no trabalho, bem como verificar possiveis
correlagdes entre eles, em uma empresa do ramo de construcao civil, localizada
em Goiania - GO. A amostra € composta por 30 participantes, que representam
18,6% da organizacédo. Para o levantamento de dados, foram utilizados o termo
de consentimento livre e esclarecido, o questionario de dados demograficos e as
escalas de cultura organizacional e engajamento no trabalho. Os resultados

foram analisados por meios de estatisticas descritivas e correlacdes de Pearson.

Palavras-chave: Cultura; Engajamento; Trabalho; Bem-estar; Valorizacao;

Psicologia.
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OS IMPACTOS DAS POLITICAS PUBLICAS EM SAUDE MENTAL PARA
ADOLESCENTES: RELATOS DE EXPERIENCIA

SANDRA MARCIA ALVES MOREIRA

Resumo

O presente trabalho visa discutir as politicas publicas em saude mental a partir
da realidade da adolescéncia, utilizando como perspectiva teorica a Psicologia
Social Critica. Ao falar em politicas publicas no Brasil, temos que considerar uma
deterioracdo dos servicos oferecidos pela rede publica em todas as areas, sendo
que a saude esté inserida nessa decomposic¢ao. A questdo do cuidado em saude
mental dos adolescentes precisa ser vista como um processo que afeta
diretamente o bem-estar e qualidade de vida desses individuos. Importa a
Psicologia compreender que as politicas publicas nesse setor sdo deixadas
comumente para segundo plano pelo Estado, apesar de tratar de espaco
necessario para a garantia de promocéao de direitos, especialmente, de classes
socialmente precarizadas. O estudo é uma pesquisa exploratoria utilizando como
metodologia o relato de experiéncia das vivéncias na producdo de
conhecimentos desenvolvidas por alunas do curso de Psicologia durante estagio
supervisionado. A pesquisa foi realizada com adolescentes voluntarios na faixa
etaria 13 a 17 anos, matriculados no 9° ano do Ensino Fundamental Il, com
encontros semanais, no periodo de setembro desse mesmo ano, na Escola
Estadual Professor Marcilon Dorneles, localizado na Cidade de Trindade.
Intenta-se, a partir dos resultados absorvidos pela experiéncia da pesquisadora,
a realizacdo de analise qualitativa dos relatérios produzidos, visando observar
as demandas em saude mental e articulando a compreensao acerca do acesso,
ou nao, que esses adolescentes, alunos da rede publica de educacéo, possuem

no ambito das politicas publicas.

Palavras-chave: Politicas Publicas; Adolescente; Salde mental; Relato de

experiéncia.
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ESTIGMATIZACAO SOCIAL DA SAUDE MENTAL SOB A PERSPECTIVA DA
PSICOLOGIA SOCIAL CRITICA

SARA MARTINS PEREIRA

Resumo

O presente trabalho tem como objetivo entender como se deram 0S processos
sociais que desencadearam a estigmatizagao social de pessoas com patologias
no ambito mental-psiquico, suas raizes nas normativas sociais e como se deram
essas representacfes sociais. Buscando compreender, por meio do método
materialista histérico dialético, os pressupostos historicos, sociais e normativos
que consolidaram essa perspectiva excludente e discriminatoria, explicando o
gue é esse estigma, como ele se consolida e se manifesta socialmente. A
metodologia utilizada se deu por intermédio de andlises bibliograficas e pesquisa
descritiva quantitativa de coleta de dados a partir de instrumento elaborado em
forma de questionario on-line. Pretendendo-se, com essa aplicagdo, analisar
como individuos diversos e sem contato direto ou indireto com estudos e
vivéncias da area, externalizam suas concepc¢des sobre o0 assunto abordado. O
questionario utilizado foi disponibilizado via modelo Google Forms, composto por
termo de consentimento para pesquisa de opinido, seis perguntas
séciodemogréaficas para melhor contextualizacdo das respostas e onze
perguntas sobre salde mental, sendo entre elas perguntas objetivas em que as
respostas sao classificadas entre concordo totalmente, concordo, ndo concordo
nem discordo, discordo e discordo totalmente. Os participantes sao cerca de 30
pessoas, todas elas com idade de 18 a 65 anos, do sexo masculino e feminino,
residentes na regido metropolitana de Goiania. Visto que a pesquisa ainda esta
em andamento, os resultados e analise de dados ainda ndo foram totalmente
obtidos até o momento, pois esta sendo finalizada a fase de coleta de dados por
meio dos participantes e tratamento de dados. Ao final, essa pesquisa almeja
colaborar para o desenvolvimento de uma Psicologia que de forma critica se
ocupa na tarefa de desconstruir estigmas e estereotipos que causam sofrimento

as pessoas que lidam com doencas de cunho mental.
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Congresso de Ensino, Pesqu

Palavras-chave: Estigmatizacédo; Saude mental; Psicologia Social.
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CONSEQUENCIAS DA AUSENCIA DO CONTATO ATRAVES DE UMA
PERSPECTIVA GESTALTICA

SYMEY KASSIA RIBEIRO AZEVEDO LESSA
GUILHERME NOGUEIRA

Resumo
Este trabalho apresenta como ocorre o contato e sua importancia nas relagdes
intra e interpessoais da paciente em questao, abordando a acuidade do contato
e as consequéncias de sua auséncia. Muito mais do que se atentar, o contato €
estar consciente de si e do outro em sua totalidade. Ele consiste em uma das
principais necessidades do ser humano, seja fisica ou psicolédgica. Sua auséncia
pode acarretar prejuizos de curto em longo prazo, com desajustes reais a vida
privada ou publica do individuo. Reconhecendo seu destaque a psicologia da
Gestalt. A queixa inicial da paciente em questdo foi em relacdo ao abandono
sofrido aos seis anos de idade por seu pai e aos onze por sua mée. Ela se viu
desamparada, com a presenca de dois irmdos mais velhos, mas perdida e
deprimida por tal acdo. Nao era capaz de discriminar tdo pouco de tomar
decisfes precisas, vivia insatisfeita com as decisbes tomadas e literalmente por
elas afetadas. Isso afetou significativamente seu desenvolvimento e

funcionamento em suas relacoes.

Palavras-chave: Contato; Consequéncias da auséncia do contato; Gestalt.

101



UNIALFA

MODELAGEM NO CONCEITO DE AUTOESTIMA EM UMA CONCEPCAO
ANALITICA CLINICA COMPORTAMENTAL

TACIARA SOARES MELO
UELITON GOMES DE SOUSA

Resumo

O presente trabalho teve como objetivo discutir um caso clinico para
comprovacdo de forma experimental a eficacia da técnica de modelagem
utiizada pela Analise do Comportamento (AC), para aquisicdo do
comportamento de autoestima, em paciente com repertorio comportamental de
nao reforcamento social, que contribui para aquisicdo do comportamento de
baixa autoestima. A metodologia utilizada foi a técnica de modelagem como
principal, em conjunto com outras ferramentas, como reforcamento diferencial
que compde a técnica de modelagem, reforcando somente alguns
comportamentos e o0 ensaio comportamental para o alcangar o comportamento-
-alvo desejado dentro do contexto. Dentro das sessdes, 0 primeiro objetivo
trabalhado foi a criacdo de um ambiente empatico para que a relacdo entre
psicoterapeuta e paciente fosse reforcadora para o individuo envolvido no
experimento. Dessa forma, a coleta de dados foi realizada de maneira eficaz,
sem muitas interferéncias de variaveis independentes de dificil controle. O
analista comportamental, utilizou de todo o conhecimento teérico, para medir a
frequéncia do comportamento de baixa autoestima, quais os eventos antecedem
as respostas e ja realizando as analises das consequéncias geradas no
repertério comportamental do organismo. Utilizou-se das técnicas, o analista
reforgcou de forma positivamente todo o comportamento que encaminhava para
a aquisicdo do comportamento de autoestima, até o momento em que o individuo
conseguiu adquirir a aquisicdo do comportamento de auto reforcamento e a
emissdo de novos comportamentos. Os resultados reafirmaram no experimento
a eficacia da técnica de modelagem, ndo sé no contexto de autoestima, como

também para variabilidade comportamental em outros contextos aversivos.

Palavras-chave: Baixa autoestima; Modelagem; Psicoterapia.
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TDAH E ANSIEDADE: UM DIAGNOSTICO DIFERENCIAL

TAWANNE CRISTINA MARTINS DE ANDRADE
Resumo

Este estudo trabalha a relagcdo do Transtorno de Déficit de Atencdo e
Hiperatividade (TDAH), além dos transtornos de ansiedade, com recorte em
criancas e atendimento psicoldgico infantil. Para fazer tal analise, foi utilizado
meios, como o0 DSM-V (APA, 2014) e artigos que auxiliaram a embasar a teoria
para entdo compreender a pratica, uma vez que a presente pesquisa parte da
investigacdo em estudo de caso feito na Clinica Escola da UNIALFA. Este
trabalho teve como objetivo geral descobrir a importancia do diagndstico
diferencial em criancas com TDAH e ansiedade. Como objetivos especificos
pretendeu-se classificar a descrigdo, sintomas e caracteristicas do TDAH e do
transtorno de ansiedade; apresentar os principais testes psicolégicos usados
para diagnostico e realizar um estudo de caso clinico com crianc¢as atendidas na
Clinica Escola da UNIALFA. Para a analise, foi delimitada a faixa etaria a ser
atendida de 0 a 12 anos. Todo o desenvolvimento do trabalho teve o arcabouco
das pesquisas tedricas da neuropsicologia e dos estudos de psicopatologia, visto
gue analisar por meio de testes psicoldgicos/avaliacdes psicoldgicas e ajudar o
paciente nesse processo € o papel do neuropsicélogo. Como resultado, a partir
da discussdo apresentada, ressalta-se que, embora seja fundamental
diagnosticar e tratar os pacientes em tempo habil, além de prevenir bullying e
outros problemas escolares, é fundamental que o psicélogo respeite a
idiossincrasia de cada individuo que se apresenta na clinica para melhor
compreensao da histéria de vida, aplicacdo de testes e precisdo dos resultados

diagnésticos.

Palavras-chave: TDAH; Transtorno de Ansiedade; Neuropsicologia.
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O IMPACTO DO SONO NA QUALIDADE DE VIDA: INTERVENCAO EM
PSICOTERAPIA COMPORTAMENTAL

TEREZINHA SILVA REIS

UELITON GOMES SANTOS

Resumo

Este estudo tem como objetivo: avaliar as consequéncias das privagdes do sono,
sono atrasado e noites mal dormidas, prejuizos e alteracbes fisicas e
psicolégicas, investigar a relacdo entre sono e qualidade de vida. Para sua
realizagéo, os dados foram coletados durante dois semestres letivos. A selegéo
dos voluntérios foi por meio de triagem em pessoas que responderam entrevista
e questionario disponibilizado on-line relatando perturbacéo, dificuldades em
pegar no sono e manter o sono. Apenas 0s que apresentavam indice de insbnia
grave foram submetidos aos instrumentos dos mais modernos e atuais para
avaliar a qualidade do sono. Os critérios de diagndsticos para acompanhar as
alteracdes fisicas e psiquicas foi a avaliacdo semanal do mal funcionamento do
sono, seguindo um protocolo de oito sessdes e a cada sessdo adaptacdo de
conteldo como psicoeducacdo e acompanhamento por intermédio dos
instrumentos: Diario do Sono, VLQ Questionario de valore de vida, DBAS-10
Escala de crencas disfuncionais sobre o sono, AAQII Questionario de Aceitacao
e Acdo, IGI indice Geral da Insonia e relatérios diarios, uso das técnicas ACT,
terapia de aceitacdo e compromisso para insbnia ilustradas por meio de
metaforas, técnicas de respiracdo, exercicios de mindfulness e as técnicas da
TCC |, terapia cognitivo comportamental para insdnia, a mais conhecida higiene
do sono visto que os maus habitos podem alterar o bom funcionamento do sono.
Os participantes revelaram insénia de curta duracdo, sendo ocasionada por
crencas disfuncionais, pensamentos distorcidos relacionados a culpas, controle
excessivo, sentimentos, experiéncias negativas. Conclui-se que as relacoes,
como dificuldades para dormir sdo parecidas com sintomas da insdnia, porém
esta mais relacionada com padrdes de estresse, alteracdes devido a problemas
e os fazeres, sobrecarga de trabalho. Demonstrou-se isso para que eles mesmos

reconhecessem como 0s eventos impactam nas suas rotinas, controle nos niveis
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de ansiedade percepcao de si mesmo diante do evento e assim melhora no sono

e, consequentemente, na qualidade de vida.

Palavras-chave: Insbnia e sono; Qualidade de vida; Terapias Comportamental.
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TREINAMENTO DE HABILIDADES SOCIAIS SOB ENFOQUE TERAPIA
COGNITIVO COMPORTAMENTAL

THAIS KAROLINE DIOGO LOPES OLIVEIRA
Resumo

O presente estudo se debruca na investigacao de intervengdes em estudo de
caso clinico realizado por meio da Terapia Cognitivo-comportamental (TCC),
cuja proposta foi a modificacdo de padrdes cognitivos disfuncionais na interacéo
social de paciente atendido na Clinica Escola da UNIALFA. Devido ao grande
impacto desses déficits na qualidade de vida e na saude desse individuo, é
aplicado o treino de habilidades sociais. Por meio da TCC proposta por Beck et
Al (2013), esse tratamento terapéutico apresenta consideraveis pontos positivos,
pois devolve ao paciente a flexibilidade cognitiva, ou seja, permite mudangas nas
emocdes e comportamentos emitidos por esse paciente, de modo a reestrutura-
lo. O objetivo do presente trabalho € apresentar, com embasamento empirico,
um caso clinico de dificuldades em relacdes e habilidades sociais e como isso
afeta o histoérico de vida do individuo. E, por meio das técnicas e teorias desse
tipo de terapia, auxilid-lo no treino dessas habilidades. Experiéncias trauméaticas
podem fazer com que as pessoas tenham comportamentos de evitacdo de
contextos sociais, acabando por ndo desenvolver suas habilidades sociais ao
longo da vida e apresentando dificuldades nas relagBes. Apds a discussédo
baseada na pesquisa bibliografica e analise dos prontuarios clinicos, foi possivel
compreender que as técnicas da Terapia Cognitivo Comportamental podem
treinar e desenvolver habilidades sociais, modificar pensamentos, crengas,
regras disfuncionais e preparar o individuo para a assertividade em suas
relacdes e pelo modo como esse percebe a simesmo e as pessoas com as quais

interage.

Palavras-chave: Treino de habilidades sociais; Terapia Cognitivo-

Comportamental; Estudo de caso em Psicologia.
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SAUDE MENTAL E RELACOES DE GENERO: CONTRIBUICOES A PARTIR
DA PSICOLOGIA SOCIAL CRITICA

THAUANNY LYN SILVA

Resumo

O artigo visa compreender uma articulagdo entre as questbes de género e a
externalizacao do sofrimento psiquico de adolescentes. Busca-se, dessa forma,
elucidar a realidade e possibilitar um aprofundamento para a compreensao da
relacdo entre salde psiquica, linguagem, externalizacdo do sofrimento e
construcdo social de papel de género, considerando o adoecimento psiquico
como algo constituido socialmente e ndo estritamente individual do sujeito uma
vez que valores social sdo construidos por meio da convivéncia coletiva. Partindo
dos pressupostos da Psicologia Social Critica e se embasando na teoria de
dispositivos da autora Zanello, foi realizada uma pesquisa de cunho qualitativo
para coleta de dados a partir de 8 encontros, quando foram realizadas rodas de
conversa que contavam com 11 participantes cada, na Escola Estadual
Professor Marcilon Dorneles. Foram abordados temas que abarcavam de modo
geral saude mental e convivéncia social com adolescentes de idades variadas
entre 14 a 17 anos, visando, mediante discursos dos participantes, observar se
a teoria dos dispositivos se faz presente em seus cotidianos e espacos de
socializacdo e como regras sociais vigentes se externalizam em suas falas e
comportamentos. Espera-se, por meio de uma analise qualitativa dos resultados
do relato de experiéncia da pesquisadora, obter uma maior compreensao de
como regras sociais impositivas para cada género levam homens e mulheres a
possuirem epicentros de adoecimento psiquicos distintos. Parte-se da hipétese
de que esses sdo expostos a diferentes circunstancias, expectativas de futuro e
constrangimentos o que acarreta em diferentes repertorios de enfrentamento e

uma forma antag6nica de externalizarem esse sofrimento.

Palavras-chave: Género; Saude Mental; Adolescéncia; Dispositivos de género.
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TREINAMENTO DE HABILIDADES SOCIAIS PELA TERAPIA COGNITIVO-
COMPORTAMENTAL

VICTOR FARIA SILVA
Resumo

Este trabalho trata-se de um estudo de caso realizado com uma paciente adulta,
a qual apresentava erros cognitivos relacionados a habilidade social em
processo de terapia cognitivo-comportamental. O objetivo consistiu em analisar
como essa abordagem da psicoterapia atua nos pensamentos automaticos e de
que forma pode trazer transformagdo nos padrdes de pensamentos
disfuncionais. Para o alcance desse fim, foram utilizadas as seguintes técnicas
e intervencdes: o registro de pensamentos automaticos, o exame de evidéncias,
experimentos comportamentais, a geracdo de alternativas racionais,
psicoeducacéo e o feedback. Constatou-se neste estudo uma reestruturacao
cognitiva ao longo das sessdes, que propiciou alguns resultados positivos, entre
eles, uma alteracdo nos pensamentos disfuncionais identificados na paciente,
bem como uma mudanca de discernimento a respeito do préprio comportamento

nos relacionamentos sociais.

Palavras-chave: Terapia Cognitivo-comportamental; Habilidades Sociais; Erros

cognitivos; Pensamentos disfuncionais.
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ENTREVISTA DEVOLUTIVA: UMA REFLEXAO ACERCA DA IMPORTANCIA
DA ETICA PROFISSIONAL NO PSICODIAGNOSTICO

VITORIA CARVALHO SILVA

Resumo

O resultado de todo um processo de avaliagdo psicolégica é a entrevista
devolutiva. Essa consiste em uma devolucéo oral e escrita das informacdes que
resultam desse processo, sendo um passo a mais do conhecimento do caso,
oferecendo respostas tanto para o avaliado quanto para o avaliador, pois fornece
esclarecimentos acerca da demanda (Albornoz, 2016). Contudo, de acordo com
0 Conselho Federal de Psicologia (CFP), com base na resolucéao n° 6, de 29 de
maio de 2019, em um psicodiagnostico deve-se considerar a importancia do (a)
psicologo (a) construir argumentos consistentes de observagcdo de fenbmenos
psicolégicos. Para tanto, deve-se empregar referéncias teoricas e técnicas
pertinentes em visdo eficiente, atuando de acordo com 0s principios
fundamentais dos Direitos Humanos, promovendo relacdo entre ciéncia,
tecnologia e sociedade, garantindo atencado a saude, respeitando os individuos
em sua subjetividade e diversidade (CFP, 2019). Dessa maneira, por meio das
questdes que envolvem a importancia ética no processo avaliativo, o trabalho
realizado se configura, levando-se em consideracéo que o psicodiagnostico tem
destaque para os individuos que o solicitam, tendo assim como desfecho o
momento da devolucdo das informacBes. Mas ao perceber a falta de ética que
ainda existe nesse meio, este estudo objetivou em compreender o valor da ética
profissional do psicologo diante da devolucédo das informagdes, dando énfase ao
respeito que se deve ter do psicologo para o avaliado e a sua relevancia no
processo. A participante do estudo de caso € do sexo feminino, com 38 anos,
casada, possui uma filha, formada em administracdo, apresentando como
demanda o Transtorno de Déficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH). O
atendimento foi realizado no Nucleo de Estudos e Pesquisas Psicoldgicas (NEP),
do Centro Universitario Alves Faria (UNIALFA). Foram utilizados para

desenvolver-se a avaliagdo psicolégica instrumentos e técnicas, como testes
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psicolégicos, entrevistas e observacdes, conforme a demanda apresentada pela

paciente.

Palavras-chave: Avaliagdo Psicoldgica; Psicodiagndstico.
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TREINAMENTO DE HABILIDADES SOCIAIS- UM CASO CLINICO

WALLINSON BRUNO OLIVEIRA
UELITON DOS SANTOS GOMES

Resumo

No senso comum, as habilidades sociais sdo um conjunto de requisitos que o
individuo pode vir a desenvolver e adotar como ferramenta para se conectar e
interagir com as pessoas ao seu redor, ou seja, sdo competéncias que 0
individuo possui para interagir com 0s outros, expressando desejos e opinides,
sem causar mal-estar. Para a analise do comportamento, as habilidades sociais
representam um conjunto de comportamentos determinados pelas relagbes
funcionais no ambiente que aconteceram na histéria de vida de cada individuo e
sao fatores determinantes na promocéo e prevencao da saude fisica e psiquica
do ser humano, como também em ambitos sociais, profissionais, afetivos e
familiares. Individuos que apresentam uma boa desenvoltura em habilidades
sociais apresentam melhor autoestima, maior resiliéncia, melhor desenvoltura
em situacdes interpessoais, melhor resolucdo de conflito e adaptabilidade em
situacdes problemas. A falta de habilidades sociais origina-se por meio de
crencas sociais ou culturais erradas que sdo passadas pelos nacleos primarios
e secundarios do individuo. Pode ocorrer também por questdes de controle
aversivo no processo de modelagem e aprendizagem de um comportamento, em
gue determinados comportamentos ou acdes do individuo sdo punidos ou
criticados, acarretando em consequéncias emocionais negativas, inibindo
comportamentos e participacdo social, como fuga ou esquiva. O presente
trabalho teve como objetivo identificar as crencas disfuncionais por intermédio
da analise funcional e do ensaio comportamental, realizar um treinamento em
habilidades sociais com um paciente adulto da clinica escola da UNIALFA. Nao
foi possivel obter resultados do treinamento, pois, por contingéncias nao
previstas o0 paciente precisou se mudar e assim finalizar os atendimentos e,

consequentemente, o treinamento.
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Palavras-chave: Habilidades Sociais; Treinamento em habilidades sociais;

Crencas disfuncionais.
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QUANTO TEMPO, O TEMPO TEM? GOIANIA

ANA BEATRIZ BRITO

CRISTINA ALVES DIAS

ISABELLE BONTEMPO SANTIAGO
MYLLENA ALCANTARA LOPES
MAYARA DOS SANTOS SILVA
ANILDE MOREIRA DA SILVA

Resumo

Trabalho elaborado com o intuito de observar a possibilidade de renovar, com
0s avancos da tecnologia, como a educagao passou por processos de avancos
em todo o0 mundo, mas principalmente verificar a inovacao da cidade de Goiania.
Compreender parte da sua memoria e sua transicdo coletiva, escrita e digital,
pois viamos muito em pracas, portas de casas, nas feiras dentre outros. Ja na
escrita podemos citar a conquista da época quando assinaram o documento da
cidade Goiania, nos registros da época e seus caminhos de trajetorias. No
formato digital verificamos, pelas fotos do antes e do depois dos pontos, como a
praca do avido, praca civica, etc. as modificacdes e como tempo passa, com iSso
ainovacao pode sempre estar em constante mudancga, com o tempo a sociedade

modifica também.

Palavras-chave: Tempo; Tecnologia; Inovacao.
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TRANSTORNO DE DEFCIT DE ATENCAO E HIPERATIVIDADE (TDAH):
DESAFIOS DE APRENDIZAGEM EDIAGNOSTICO NA EDUCACAO INFANTIL

LARA CRISTINA DE SOUZA OLIVEIRA
FABIANA SCHMITT DA ROSA
SARAH PITALUGA CARVALHO

Resumo

O trabalho tem como objetivo explicar o transtorno de déficit de atencédo e
hiperatividade (TDAH), os desafios no aprendizado e no diagnéstico enfrentado
pelos discentes e pelos docentes durante a Educacéo Infantil. Analisando como
€ o0 ensino de criancas diagnosticadas com TDAH, sera explicado as dificuldades
encontradas durante todo o processo de diagndéstico e como a Educacéao Infantil

se adapta para ensinar essas criangas.

Palavras-chave: TDAH; Educacéao Infantil; Diagndstico.
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EVOLUCAO DOS JOGOS E BRINCADEIRAS

LETICIA SOUSA MENDONCA

JULIANA GALDINO DA SILVA

ELENICE MARIA FERREIRA

CLESIONI EUFRASIA DA SILVA
GIOVANNA FERNANDA DA SILVA VIEIRA
EMILLY SAADYLA MARQUES DA SILVA

Resumo
Este trabalho objetiva apresentar e demonstrar a evolucéo e a transformacao

dos jogos e das brincadeiras ao longo de um determinado periodo do tempo.

Palavras-chave: Evolugdo; Jogos; Brincadeiras.
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QUANTO TEMPO, O TEMPO TEM? GOIANIA

NATHALYA LUIZA DE JESUS FREIRE
NATHALYA LUIZA DE JESUS FREIRE

ZENILDE NUNES GAMA

RAIANNY DANTAS RIBEIRO

JOVANA ARCIA LEMES DE CASTRO MEDEIROS

Resumo

Trabalho elaborado com o intuito de observar a possibilidade de renovar, com
0s avancos da tecnologia, como a educagao passou por processos de avangos
em todo o mundo, mas principalmente verificar a inovacao da cidade de Goiania.
Compreender parte da sua memoaria e sua transicao coletiva, escrita e digital,
pois viamos muito em pracas, portas de casas, nas feiras dentre outros. Ja na
escrita podemos citar a conquista da época quando assinaram o documento da
cidade Goiania, nos registros da época e seus caminhos de trajetorias. No
formato digital verificamos, pelas fotos do antes e do depois dos pontos, como a
praca do avido, praca civica, etc. as modificacdes e como tempo passa, com iSso
ainovacao pode sempre estar em constante mudancga, com o tempo a sociedade

modifica também.

Palavras-chave: Tempo; Tecnologia; Inovacao.
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AS DIFICULDADES ENFRENTADAS POR PESSOAS COM DEFICIENCIAS
NO ENSINO SUPERIOR

ALESSANDRA ARAUJO BATISTA
ELIADE COSTA DA SILVA

Resumo

A deficiéncia € comumente entendida e retratada como um fenémeno limitante,
0 gue, por sua vez, costuma causar uma falsa impressdo de impoténcia do
individuo na sociedade. Nao é de hoje a luta de pessoas com deficiéncia pelo
acesso e garantia de seus direitos. Apesar de diversos progressos e conquistas
ao longo da historia, o individuo ainda se vé obrigado a lidar com as mais
diversas barreiras e obstaculos fisicos. Além de atitudes, esterestipos,
preconceito e descriminacdo, nos quais pdem em duvida sua capacidade e o
oprime em sociedade No campo educacional, especificamente no ensino
superior, ndo € diferente. O nimero de universitarios com deficiéncia € bem
menor comparado a populacdo em geral. Conforme dados publicados pelo
Censo Superior da educacdo 2020, apenas 25 mil alunos em todo o Brasil
permanecem nas universidades. Muitas vezes o Campus nao possui estrutura
adequada para receber e atender as necessidades desses alunos. Isso se da
desde obstaculos de acesso e locomog¢ao, como na auséncia de apoio, materiais
necessarios e atitudes por parte de professores e alunos, dificultando sua
permanéncia no ambiente escolar. Diante desse aspecto, é notério a baixa
inclusdo de pessoas com deficiéncia na unidade superior de ensino, de forma
gue, apesar do estabelecimento de leis e cotas que asseguram os seus direitos
de cidadania e a educacdo, ainda hd uma forte auséncia desse grupo na
educacado e na sociedade de um modo geral. Desse modo, esse podcast tem
como pressuposto ampliar o numero de coberturas jornalisticas no que se refere
a importancia das praticas de inclusdo e acessibilidade em todos os niveis. De
modo com que estimulem ao debate e no rompimento de barreiras
preconceituosas e capacitistas ligadas a pessoa com deficiéncia tanto no ambito
educacional como em demais esferas da vida. Visto que € perceptivel a auséncia

dessa tematica, pois, essa € pouco explorada na academia e na midia como um
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todo. Ao longo desse estudo, percebe-se que pouco ou nada é retratado ou

discutido os obstaculos vividos por pessoas com deficiéncia nas instituicées de
ensino e na vida humana de um modo geral. O que torna o tema da inclusao e
igualdade ainda mais escasso e pouco explorado. Nessa perspectiva, o podcast
tem como ferramenta abrir espaco na esfera publica para o didlogo sobre esse
tema, visando dar voz e protagonismo a pessoa com deficiéncia, demonstrando
as barreiras invisiveis para a sociedade. Além de buscar inserir a tematica em
pauta e o incentivo a mudanca na fiscalizacdo e asseguramento de politicas

publicas ou na pratica social vigente.

Palavras-chave: Deficiéncia; Ensino Superior; Educacédo; Podcast.
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A AUSENCIA DE IDOSOS EM CAMPANHAS PUBLICITARIAS DE
CUIDADOS PESSOAIS

NICOLLY ROCHA DE SOUZA

MARIA EDUARDA NEVES MACHADO
TIAGO DA COSTA BRASILEIRO
HENRIQUE MARCOS CALVOSO

Resumo

Com o crescimento constante e a relevancia social que o mercado publicitario
possui dentro do imaginario coletivo sobre questfes socioculturais, a
representatividade e pluralidade de pessoas tornam-se peca-chave para uma
publicidade moderna e sem barreiras. O mercado, cada vez mais tecnologico,
usa muito as redes sociais para se divulgar e expressar, com iSso uma parte da
sociedade tem a necessidade de se adaptar aos novos parametros, sempre se
valendo de figuras jovens e modernas para suas campanhas, assim deixando,
muitas vezes, os idosos como figuras marcadas pela confuséo e dificuldade em
se encaixar no mundo moderno, ndo necessariamente sendo condizente com a
realidade atual. Este trabalho tem a intencdo de gerar discussdo sobre a
representagdo do idoso na publicidade moderna, focando em aspectos do
mercado de cuidados pessoais, sendo analisado por viés explicativo e
abordagem qualitativa, tendo como objetivo geral do trabalho, que se trata de
um produto, a construcdo de ensaio fotografico adaptando linguagem utilizada e
aspectos visuais de duas campanhas publicitarias, das multinacionais Gillette e
L'oreal, a fim de mostrar que para uma publicidade realmente inclusiva nao

devemos nos limitar a rétulos impostos por idade.

Palavras-chave: Comunicacao; Publicidade para idosos; Mercado dos idosos:

Terceira idade.
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POLITICA PUBLICA DE DESJUDICIALIZACAO E O ACESSO A JUSTICA
CELERE NA EXECUCAO CIVIL POR MEIO DO TABELIONATO DE
PROTESTO RECORTE NO MUNICIPIO DE CACULE- BAHIA

Resumo

O presente trabalho visa trazer uma solucdo para o problema da morosidade
judicial e seus impactos na economia, propondo como parte da solucédo deste
problema a desjudicializacdo da execucéao civil, que passaria a ser realizada pela
figura do agente de execucéo, a ser desempenhada pelos Tabelides de Protesto
nos moldes do direito portugués, que inspirou o Projeto de Lei6.204 de 2019 de
autoria da Senadora Soraya Thronicke, e que busca simplificar e desburocratizar
a cobranca de titulos executivos civis. O processo de desjudicializagdo vem
ocorrendo como uma das ferramentas para facilitar o acesso célere e eficiente a
justica, especialmente, no que tange as esferas de direitos civis ja reconhecido,
e, portanto, que seriam executados de modo direto, fato que j& estd em uso em
varios paises como Portugal, Franca, Bélgica, entre outros, o que facilita a
recuperacdo de crédito e permite a prestacdo de um servico mais célere e

efetivo.

Palavras-chave: Desjudicializacdo; Impactos econdmicos; Execucéo civil;

Agente de execucdo; Tabelionato de protesto.
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A HISTORIA DO ENSINO SUPERIOR NO BRASIL, SELETIVO E
EXCLUDENTE DESDE SUA GENESE E A IMPORTANCIA DAS POLITICAS
PUBLICAS DE ACESSO A ELE: UM OLHAR SOBRE O PROUNI

ANDRE LUIZ DO CARMO
Resumo

A histéria do ensino superior no Brasil € marcada desde o inicio pela excluséo e
pela seletividade em relacdo aos estudantes de baixa renda. A insuficiente oferta
de vagas nas Instituicdo de Ensino Superior (IES) publicas aliadas a privatizacéo
do setor desde a década de 1960, em um pais onde a maioria dos estudantes é
de baixa renda, torna esse acesso ainda mais dificil. Nessa conjuntura faz-se
extremamente necessario a ado¢ao de politicas publicas, que visam uma maior
democratizacdo do acesso a esse nivel de ensino no Brasil. Dessa forma, o
ProUni se coloca como uma dessas politicas que tem como objetivo principal
facilitar o acesso dos estudantes de baixa renda nas IES por meio da doacao de
bolsas de estudos parciais ou integrais.

Palavras-chave: Ensino Superior; Exclusédo; Prouni; Politicas Publicas.
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REGULARIZACAO FUNDIARIA E SEUS OBSTACULOS NO MUNICIPIO DE
SAO MIGUEL DO ARAGUAIA(GO): APRECIACAO DAS OCUPACOES
CLANDESTINAS DOS LOTEAMENTOS QUE MARGEIAM O RIO ARAGUAIA
NOS ULTIMOS 30 (TRINTA) ANOS

ARLEI INACIO DE ALMEIDA

Resumo

O presente trabalho objetiva estudar as ocupacdes clandestinas existentes no
Municipio de Sdo Miguel do Araguaia-GO, localizadas as margens do Rio
Araguaia nos ultimos 30 (trinta) anos. Pretende-se conhecer as razdes que
levaram a formacao desses conglomerados clandestinos e apresentar solucoes.
Almeja-se com o presente trabalho analisar as questdes que envolvem a
regularizacdo fundiaria de tais localidades, buscando trazer respostas para 0s
seguintes problemas: 1 — o surgimento das ocupacdes clandestinas é resultado
da necessidade de moradias para os pescadores que sobrevivem da pesca ou
€ decorrente de oportunistas, que viram em tais locais, uma 6tima chance de
ganhar dinheiro comercializando tais areas? O processo de urbanizacdo no
Municipio de Sao Miguel do Araguaia-GO de tais areas observou os principios
da moradia digna e da funcéo social da propriedade? Qual foi a repercussao de
tais moradias em tais localidades? A regularizacdo fundiéria, planejamento
urbano e a producdo pormenorizada de dados se apresentariam como
instrumentos habeis a solucionar tal problema? O objetivo geral € investigar o
processo de regularizacdo fundiaria urbana em Sao Miguel do Araguaia-GO, das
ocupacgdes que margeiam o “Rio Araguaia”. Como objetivos especificos desta
pesquisa, almeja-se: 1 - Analisar o0 processo de urbanizacao e os esfor¢cos para
instrumentalizar e apoiar uma ocupac¢ao com planejamento, gestdo e normas; 2
- Mapear e diagnosticar os problemas da urbanizacdo das ocupacoes
clandestinas e, avaliar os processos e instrumentos que apoiam regularizacao
fundiaria; 3 - Identificar causas e o surgimento das ocupacdes irregulares e 0s
processos e esforcos de regularizacdo fundiaria em andamento no em S&o
Miguel do Araguaia, bem como propor solugdes. A base essencial do presente
trabalho € a pesquisa bibliografica de obras voltadas para o tema, por exemplo

as obras de: Antbnio Carlos Gil - Métodos e técnicas de pesquisa social; Flavia
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Bernardes de Oliveira - Direito a moradia sobre areas ocupadas; José Antbnio

Puppim Oliveira - Desafios do planejamento em politicas publicas: diferentes
visbes e praticas; dados do IBGE e muitas outras voltadas ao tema. As obras
acima especificadas, juntamente com outras que também serdo utilizadas como
referéncias, contribuindo para a definicdo de alguns conceitos, como a definicdo
de regularizacdo fundiaria, aqui incluindo as modalidades regularizacdo por
interesse social, regularizacdo por interesse especifico, nicleo urbano, ndcleo
urbano informal, nucleo urbano informal consolidado, demarcacao urbanistica,
certiddo de regularizacdo fundiaria (CRF), etc. A metodologia utilizada no
presente estudo tem a finalidade aplicada; o objetivo é exploratorio; a abordagem
do problema é qualitativa; o método é preponderantemente dedutivo e
comparado; e a técnica de pesquisa € bibliografica e de campo consiste na coleta
de dados objetivos, e realizacdo de entrevistas, para, ao final, tracar um

diagnéstico.

Palavras-chave: Regularizagdo Fundiéria; Loteamentos clandestinos;

Ocupac0es clandestinas; Funcao social da propriedade; Planejamento urbano.

123



UNIALFA

IMPORTANCIA DO CURSO DE BACHARELADO EM TURISMO E
PATRIMONIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE GOIAS (UEG)

CINTHIA ALVES ALBINO DUARTE
Resumo

Este projeto tem como objetivo analisar o Curso de Bacharelado em turismo e
patrimdénio da Universidade Estadual de Goias (UEG) e o Festival Internacional
de Cinema e Video Ambiental (FICA) realizado em parceria com a Secretaria
Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econdbmico no municipio de Goias e
diagnosticar as intersec¢cfes entre politicas publicas de educacgédo, cultura e
turismo na promocao do desenvolvimento regional e local por meio de um

turismo sustentavel.

Palavras-chave: Desenvolvimento regional; Desenvolvimento local; Politicas

publicas e turismo.
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GESTAO DAS UNIDADES JUDICIARIAS

CLECIO SILVA MARQUEZ

Resumo

A influéncia da mudanca de ordem organizacional na compreensédo da
desnecessidade do planejamento estratégico estruturado para o0
desenvolvimento das atividades de entregada prestacéo jurisdicional no ambito
do primeiro grau de jurisdi¢cdo do poder judiciario do Estado de Goiés. Diante do
crescente numero de processos ajuizados anualmente, evidenciando a
morosidade do judiciario, os magistrados devem exercer ndo sé a funcéo de
julgadores, mas também de gestores, pela sistematizacdo de planejamento
estratégico estruturado. Ao juiz restam os atos de geréncia, administracdo e
gestao, no sentido de promover alteragéo nos fluxos de trabalhos, mapeando e
redefinindo os processos de trabalho, substituindo membros da equipe que nao
se adequarem a sistematica implantada, além de inovar a gestdo com a
utilizac@o continua e perene de sistemas de acompanhamento de produtividade
e controle de resultados. A metodologia da pesquisa foi a revisédo de literatura,
baseada em alguns livros-base relevantes para o estudo e em artigos
selecionados por seus conteudos tematicos. Esta pesquisa emergiu de
proposicdes tedricas, buscando estabelecer eventual influéncia de resisténcia a
mudanca organizacional, decorrente da gestao no primeiro grau de jurisdicéo do
Poder Judiciario do Estado de Goias e, se essa possivel oposi¢cédo, a partir da

implementacdo de uma estratégia planejada e estruturada, é individual ou

coletiva, segundo seu nivel de analise.

Palavras-chave: Gestdo; Unidades; Judiciarias;, Planejamento; Estratégico;

Mudanca; Organizacional.
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O NOVO ENSINO MEDIO BRASILEIRO: CONTEUDOS E DEBATES SOBRE
O DESENVOLVIMENTO NA DISCIPLINA DE HISTORIA

DALTON GONCALVES RAMOS

Resumo

O presente trabalho analisard o contetdo abordado sobre Desenvolvimento na
proposta do Novo Ensino Médio, especificamente, no contetdo da disciplina de
Historia. O debate do desenvolvimento e seus principais desdobramentos se faz
necessario, pois esse termo se apresenta como guia para acles praticas,
projetos politicos e discussdes tedricas e conceituais em diversos ambitos, pois
vivemos em uma sociedade de grandes desafios e desigualdades. Tais
problemas ganham significancia na economia, no debate sobre desenvolvimento
e, por conseguinte, no acesso as instituicdes, publicas e privadas. Deixando uma
sociedade formada pela desigualdade humana. O trabalho sera realizado por
meio de analise documental, com revisdo bibliografica sobre Educacédo e
Desenvolvimento e, posteriormente, sobre o Ensino Médio brasileiro, suas

normas, documentos e projetos.

Palavras-chave: Amefricanidade; Desigualdade; Desenvolvimento.
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UMA ANALISE DAS ABORDAGENS EMERGENCIAIS NO CONTEXTO DA
PANDEMIA DE COVID-19 NA ALIMENTACAOESCOLAR

DAYANE MESSIAS GONCALVES RIBEIRO WATANABE

Resumo

Para uma grande porcentagem de estudantes brasileiros, a alimentacéo escolar
€ sua Unica ou principal fonte de nutricdo. Como resultado da Covid -19, o estado
de emergéncia foi declarado e as aulas nas escolas publicas foram
interrompidas, deixando mais de 40 milhdes de alunos sem acesso as salas de
aula. Trata-se de um estudo documental, com fontes primarias de dados,
incluindo documentos disponiveis em sites institucionais e textos publicados em
veiculos de comunicacéo. Legislacdes — leis provisorias de jornalistas, decretos,
bem como portarias e autoridades municipais, artigos de jornalistas de bases
midiaticas digitais, tais como grandes editoriais e noticias de circulacdo em bases
digitais - estdo incluidos nessa categoria nacional. O objetivo desse estudo &
analisar as abordagens emergenciais adotadas no contexto da pandemia da
Covid-19, na valorizacao de politicas publicas de alimentacao escolar em ambito
nacional, com énfase nas acdes implementadas pelo governo do Estado de
Goias, voltadas para garantir a seguranca alimentar e nutricional dos estudantes.
O estudo retrata as mudancas mais significativas ocorridas em decorréncia da
promulgacdo da Lei n° 13.987/2020, que foi regulamentada pela Resolucao
CD/FNDE n° 02/2020, que autorizou, em carater excepcional, a distribuicdo de
alimentos adquiridos com fundos do programa para estudantes familias durante
o periodo de suspensdo das aulas. Além disso, destaca as modalidades
utilizadas pelas Entidades Executoras, bem como as responsabilidades dos
diversos prestadores de servigos de alimentac&o escolar do pais no contexto de
pandemias, enfatizando suas implica¢cfes para a saude publica. Apesar de todos
os estados e o Distrito Federal terem atuado para proteger o direito dos alunos
a alimentacdo escolar, notou-se que essas acOes sdo heterogéneas e nédo
atendem a Lei Federal 13.987/2020.
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Palavras-chave: Seguranca alimentar e nutricional; PNAE; Pandemia; Covid-

19; Politicas publicas.
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A EDUCACAO COMO PROPULSORA PARA INCLUSAO SOCIAL E
DESENVOLVIMENTO REGIONAL

ELZA FATIMA DE OLIVEIRA
DR. NILO LEAL SANDER

Resumo

Estudos mostram que o desenvolvimento regional perpassa o entendimento
limitado ao crescimento econémico. Esse deve alcancar também a importancia
da educacdo como propulsora para o desenvolvimento de individuos e
sociedade como um todo. Compreende-se que todos os cidaddos tém direito a
educacdo entre outros, garantidos pela Constituicdo Federal, mas sendo a
educacdo um direito de todos, podemos entender que ha um alcance a todos
efetivamente, inclusive as pessoas com necessidades educacionais especiais?
Na perspectiva inclusiva € imprescindivel que sejam abarcadas nesse processo
também as pessoas com deficiéncia (PcD), de forma que possam se perceber
integrantes e participantes do mundo social e do mercado de trabalho,
contribuindo para o desenvolvimento da regido. Portanto, este trabalho tem
como objetivo geral, investigar como a Educacdo Inclusiva em Goias pode
contribuir para o desenvolvimento humano, social e regional, possibilitando a
insercdo de pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho. A pesquisa
proposta configura-se como qualiquantitativa de natureza descritiva exploratdria
com estudo bibliografico a luz de tedricos como: Sassaki (1999; 2020), Witczak;
Peixoto (2021), entre outros, que versam sobre Educacgéo inclusiva, inclusao
social, profissional e desenvolvimento regional. E na composi¢ao desta pesquisa
sera realizado um estudo de caso no CEPI José Pereira de Faria em Itapuranga,
com utilizacdo de entrevista, questionario e histérias de vida, configurados em
questbes objetivas e subjetivas. Serdo entrevistados alunos PcD, suas
respectivas familias e estudantes PcD egressos que atuam no mercado de
trabalho, objetivando mostrar a inclusédo escolar e seus efeitos sob a 6tica desse
publico-alvo. Espera-se desenvolver um estudo reflexivo sobre a Inclusdo no
campo educacional e do mercado de trabalho, partindo do pressuposto de que

a intersecdo da educacédo e o desenvolvimento regional se justifica a partir da
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efetiva inclusdo escolar. Reconhecendo, portanto, a necessidade de uma

sociedade inclusiva, aberta ao acolhimento e respeito a diversidade, de forma a
oportunizar com equidade a todas as pessoas, com deficiéncia ou nao, o
desenvolvimento humano, social e de competéncias essenciais para a insercéao

profissional, refletindo positivamente no progresso regional.

Palavras-chave: Educagédo inclusiva; Inclusdo social e profissional;

Desenvolvimento regional.
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DECISOES JUDICIAIS NO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE GOIAS
E O DESENVOLVIMENTO REGIONALSUSTENTAVEL

GRAZIELLA PEREIRA DA SILVA GROTOLI

Resumo

Este trabalho visa apresentar os aspectos gerais sobre o papel do Poder
Judiciario Goiano diante dos julgamentos dos processos ambientais e a
sustentabilidade social na promocéo do desenvolvimento regional sustentavel,

nas Comarcas de An4polis, Cataldo, Itumbiara, Rio Verde e Senador Canedo.

Palavras-chave: Tribunal de Justica de Goias; Decisdes judiciais;

Desenvolvimento Regional Sustentavel.
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POLITICAS PUBLICAS EDUCACIONAIS: O DIREITO SOCIAL A EDUCACAO
NA UNIDADE PRISIONAL DERESSOCIALIZACAO DE IMPERATRIZ/MA E
SEUS REFLEXOS NO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

HUGO HAYRAN

Resumo

A ressocializacao é vista como uma missao do sistema prisional, uma vez que o
ordenamento juridico brasileiro atribui a pena dupla finalidade: reparar os danos
causados a sociedade pela conduta criminosa e, ao mesmo tempo, favorecer a
recuperacdo do infrator (ressocializacdo). A finalidade da ressocializacdo tem
sido atribuida a punicao ao longo da histéria e no atual contexto politicas publicas
penitenciarias e criminais, pois é considerada o principal instrumento para
superar a crise pela qual passa esse sistema. No entanto, as atuais condicdes
prisionais dificultam o cumprimento das finalidades e objetivos da sancéo penal.
A situacdo no sistema prisional tornou-se um problema social que requer a
atencao do Estado e da sociedade. Além disso, criam um modelo ressocializador
gue prioriza o desenvolvimento das pessoas privadas de liberdade na tentativa
de superar o problema politicas carcerarias gerais e 0 modelo de gestdo das
atuais politicas carcerarias no pais. Esse modelo mostra que a administracdo
penitenciaria no Brasil esta empenhada em garantir todas as disposicoes
contidas na Lei de Execuc¢ao Penal. Apesar do envolvimento de todos os direitos
fundamentais, o processo de reconciliacdo social depende, principalmente, da
garantia do direito a educacéo, pois esse direito esta diretamente relacionado ao
desenvolvimento humano e tem um impacto significativo nas escolhas de vida
das pessoas. O direito a educacédo é responsabilidade do Estado e sua oferta
irregular importa responsabilidade da autoridade competente, como expde o art.
208, § 2° da Constituicdo Federal. Consequentemente, € importante promover
esses direitos nos presidios para que a politica dos presidios estaduais traga

resultados satisfatorios e supera os planos tedricos. Nesse viés, levando em
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conta oldever do Estado de garantir esses direitos e politicas gerais dos presidios
gue visam aumentar o niumero de presos em atividades educacionais e praticas,
busca-se analisar as politicas publicas educacionais promovidas pelo Estado do
Maranh&o, em conjunto com o modelo de gestao para a conducao das politicas
prisionais estabelecido pelo DEPEN, bem como no Plano Estadual de Educacao
para Pessoas Privadas de Liberdade e Egressas do Maranh&o, promovidos pela
SEDUC-MA (Secretaria de Educacdo do Maranhdo e SEAP (Secretaria de
Estado de Administracdo Penitenciaria), no tocante a efetivacdo de garantia dos
direitos a educacédo aos apenados da Unidade Prisional de Ressocializagédo de
Imperatriz/MA, no periodo de 2021-2022, como fator preponderante a reinsercao
social. Isto posto, pretende-se verificar se as politicas publicas penitenciarias
promovidas no municipio de Imperatriz/MA impactam de modo positivo no
desenvolvimento regional. A pesquisa sera realizada com uma abordagem
qualitativa, com objetivo exploratério e descritivo, e 0s procedimentos a serem

utilizados na pesquisa serao bibliografica e pesquisa de campo.

Palavras-chave: Ressocializacdo; Sistema Prisional; Politicas publicas;

Educacéo.
Introducéo

A ressocializacdo € concebida pelos dispositivos legais brasileiros como uma
das funcdes da pena privativa de liberdade. No entanto, os graves problemas
carcerarios enfrentados pelo Brasil levam a refletir acerca da eficiéncia da
atuacdo do sistema prisional na ressocializacdo dos individuos encarcerados
(Bitencourt, 2012). No Brasil, a realidade atual das prisdes dificulta o processo
da ressocializacdo e acaba por representar um obstaculo para o alcance dessa
finalidade. Entretanto, apesar das dificuldades, o ideal ressocializador ndo deve
ser abandonado, mas sim reconstruido, por meio de politicas publicas eficientes
e uma gestao prisional que privilegie a garantia dos direitos e assisténcias
reconhecidos na lei de execucao penal (LEP) e nos tratados internacionais de
Direitos Humanos dos quais o pais € signatario (Baratta, 2007; DEPEN, 2016).

Nesta esteira, fundamentando-se na esfera obrigacional do estado em acautelar
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cidadania e dignidade aos reeducandos - pessoas ja condenadas por sentenca

penal transitada em julgado - durante o lapso temporal do cumprimento da pena,
a redacdo constitucional preconizou como politica publica a preservacdo dos
direitos do preso de poder ter acesso ao sistema durante o cumprimento da
pena. Nessas linhas de pensamento, refletir sobrea ressocializacdo no ambito
prisional € pensar em possibilidades de transformacédo pessoal durante e apesar
do cumprimento da pena. E preciso oferecer as pessoas privadas de liberdade
mecanismos de mudanca. Tais mecanismos sao representados, precipuamente,
pela garantia dos direitos fundamentais, oportunizando o desenvolvimento da
pessoa presa e sua ressocializacdo, minimizando as chances de reincidéncia
criminal (Carvalho, 2012; Castanho, 2019). Nesta esteira, oportuniza-se a
necessidade de uma pesquisa acerca da finalidade ressocializadora da sancao
penal, no tocante a efetivacdo de politicas publicas educacionais durante a
execucao da pena e seus efeitos no desenvolvimento social, regional e humano.
Isto posto, 0 presente projeto de pesquisa apresenta como objetivo geral:
analisar a garantia do direito a educacao, no periodo 2021-2022, na unidade
prisional de ressocializa¢do de Imperatriz/Ma, como condi¢édo para o alcance da
ressocializacdo das pessoas provadas de liberdade. Esta pesquisa delimitou trés
objetivos especificos: (1) descrever a funcdo ressocializadora do sistema
punitivo Brasileiro e as bases normativas que orientam a execuc¢ao da pena no
Brasil; (2) analisar as politicas publicas e o0 modelo de gestdo que orientam o
sistema prisional do nosso pais; (3) realizar um diagndstico das atividades
educacionais promovidas na unidade prisional de ressocializacdo de
Imperatriz/Ma, descrevendo o perfil geral populacéo prisional e as informacodes
relativas a garantia dos direitos & educacdo e elementos considerados

fundamentais no processo ressocializador.

Metodologia

Este estudo se caracteriza por ser uma pesquisa qualitativa. A pesquisa
qualitativa visa obter e analisar as caracteristicas e opinides de populagbes de
pequenas amostras, que se presumem representativas dessas populacoes.

Nesta esteira, para 0 seu desenvolvimento devera passar por trés fases, quais
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sejam: formulacdo, desenvolvimento e resultados. Assim, para responder 0s

guestionamentos sobre o0 processo de ressocializacdo dos detentos e a forma
como a unidade prisional de ressocializagdo de Imperatriz/MA esta
desenvolvendo as atividades educacionais, para promover uma
reinsercao/capacitacdo desses detentos, serdo utilizadas como procedimentos
metodoldgicos trés modalidades complementares de pesquisa: pesquisa

bibliografica, pesquisa documental e pesquisa de campo.

Resultados e Discusséo

Em referéncia as atividades educacionais implementadas na unidade prisional
de ressocializacdo de Imperatriz/Ma, € possivel ter uma perspectiva acerca da
integracdo social e educacional em cumprimento ao objetivo educacional da
pena, com fundamento na ressocializacdo do apenado. Para tanto, a visita
técnica as dependéncias de toda a unidade prisional, sobretudo nos espacos
pedagdgicos corroborardo para a identificacdo de sua aplicabilidade e alcance.
Isto posto, sera realizado um diagnéstico das atividades educacionais
promovidas na unidade prisional de ressocializacdo de Imperatriz/Ma,
descrevendo o perfil geral populagdo prisional e as informacfes relativas a
garantia dos direitos a educacao e aos elementos considerados fundamentais

no processo ressocializador.

Conclusdes

Na presente pesquisa, busca-se realizar, a partir da analise das politicas publicas
prisionais e do modelo de gestdo para a politica publica prisional instituido pelo
DEPEN no ano de 2016, o estudo acerca da garantia dos direitos a educacao na
unidade prisional de ressocializacdo de Imperatriz/Ma, no periodo2021-2022,
como condicdo para o alcance da ressocializacdo das pessoas privadas de
liberdade. A estratégia de gestdo elaborada pelo DEPEN, com o intento de
instituir um modelo para a politica prisional e uniformizar a atuagéo das unidades
prisionais do pais e, por conseguinte, iniciar uma transformacao estrutural no

sistema penitenciario brasileiro, perpassa pela garantia de todos os direitos e

135



UNIALFA

assisténcias previstos pela LEP (DEPEN, 2016). Entretanto, a garantia dos
direitos a educacao e ao trabalho é concebida como prioritaria e essencial para
0 processo de ressocializacdo, uma vez que esses direitos impactam

diretamente no desenvolvimento humano.
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OS DESAFIOS DA MULHER NO SEU RETORNO AO MERCADO DE
TRABALHO NO PERIODO POS-GESTACIONAL

INES FALCAO DOS SANTOS
Resumo

Com o aumento da participacdo das mulheres no mercado de trabalho, varias
politicas relacionadas a essa inser¢cdo feminina ganham importancia em
particular, a licenca maternidade, que visa a protecdo da mulher no emprego
durante e logo apos a maternidade. Isto posto, esta comunicacao reflete sobre
os conflitos e tensdes que envolvem os temas: maternidade e trabalho, a partir
dos relatos de mulheres que, apds tornarem-se mées e usufruirem da licenca
maternidade, retornaram ou tentaram retornar aos seus locais de atuacao
profissional. Tem como objetivo analisar os desafios relacionados ao retorno das
mulheres ao mercado de trabalho apds o periodo gestacional, identificando os
obstaculos enfrentados por profissionais mulheres nesse periodo, bem como os
elementos que facilitam esse retorno e as estratégias utilizadas por mulheres
para superar os obstaculos enfrentados. A metodologia utilizada nesta pesquisa

foi a revisdo de literatura.
Palavras-chave: Maternidade; Mulher; Trabalho.
Introducéo

As mudancas sociais, como 0 movimento feminista, as revolug¢des politicas e
econdmicas tém contribuido para mudancas no papel da mulher na sociedade.
Antes, essa mulher era vista apenas como dona de casa, cuidando dos filhos, a
verdadeira “mulher Amélia”, submissa a tudo e a todos, esquecendo-se da
prépria felicidade (UTZIG, 2012). Hoje, a mulher moderna é o oposto de tudo
isso. Ela tem deixado aquela imagem de apenas cuidar da casa, dos filhos e
exigem 0 seu reconhecimento, valorizacdo, pois buscam uma carreira
profissional cada vez mais qualificada (CORDEIRO NETO, GUIMARAES E
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OLIVEIRA, 2022). As barreiras na trajetéria profissional feminina no Brasil

evidenciam o viés de género presente em diversas esferas da nossa sociedade
(COTRIM, 2019). Para o autor, uma gama de estudos na literatura demonstra
que a desigualdade de género no mercado de trabalho brasileiro € causada, em
grande parte, pela concentracdo das mulheres em setores e ocupacdes
tradicionalmente associados ao sexo feminino e se manifestam em
desigualdades salariais. Em muitos casos, as mulheres recebem menos do que
os homens no mercado de trabalho, tendo ainda que conviver com problemas,
como sexismo, asseédio, padrées de beleza impostos e machismo que ainda
persistem nas empresas (SEGGIARO, 2017). De acordo com Teixeira, Leone
Ekrein (2017) embora seu percentual de participagdo venha aumentando, as
mulheres ainda ndo ocupam cargos mais elevados em empresas ou em
instituicées publicas ou privadas. De acordo com os autores, as explicacfes mais
comuns sao que elas ndo estao interessadas em espacos publicos ou que suas
carreiras sao interrompidas pela maternidade. No panorama cultural brasileiro,
as mulheres ainda séo vistas como “sexo fragil”, como sendo excessivamente
emocionais. Outra questdo pertinente € que no ambiente corporativo, muitas
mulheres passam por um periodo de gravidez, algo inerente a sua natureza
biolégica e sdo, ocasionalmente, repreendidas por empresarios, chefes e
colegas porque sao vistas como uma despesa financeira que levara a uma
lacuna de pessoal na organizacdo em algum momento (CORDEIRO NETO,
GUIMARAES E OLIVEIRA, 2022). Na configuracio desse cenario duas
guestdes nortearam a pesquisa: 0 pressuposto de que o nascimento de um filho
é visto de maneira diferenciada entre mulheres e homens no ambiente de
trabalho; e a necessidade de se compreender a influéncia do fator biolégico
“‘maternidade” na (re)inser¢ao da mulher ao mercado de trabalho apds a licenga-
maternidade. Desta forma, o objetivo deste trabalho é analisar os desafios
enfrentados por mulheres que retornam ao mercado de trabalho apos o periodo
gestacional. Posto isto, a proposta dessa pesquisa se torna relevante diante das
lacunas existentes na literatura sobre os desafios enfrentados pelas mulheres
nessa busca de (re) insercdo ao mercado de trabalho, em especial, quando
considera-se o0 seu afastamento necessario relativo a gestacdo e maternidade e

pela necessidade de compreender como as enfrentam.
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Metodologia

A metodologia utilizada nesta pesquisa foi a revisao de literatura. De acordo com
Noronha e Ferreira (2000), esses estudos analisam a producéo bibliogréfica em
determinada tematica e dentro de um recorte de tempo, tendo como objetivo
fornecer uma visao geral do topico especifico, evidenciar novas ideias, novos
métodos ou abordagens e, principalmente, identificar subtemas que tém
recebido maior ou menor énfase na literatura selecionada para que seja possivel
a identificacdo de lacunas de pesquisa. Para a selecédo dos artigos, utilizou-se
0S seguintes critérios. Primeiramente, elegeu-se a base de dados biblioteca
eletrbnica SPELL® Scientific Periodicals Electronic Library em funcéo de seu
acesso livre. Buscou-se palavras-chaves no resumo: maternidade, trabalho e
mulher, selecionou-se como periodo de publicacéo entre 2012 até os dias atuais,
tipos de documento selecionado foi artigo e a area do conhecimento foi a

administracao.
Resultados e Discusséo

As mulheres estdo na vanguarda de muitas organizacbes na sociedade, mas
ainda ha resquicios de séculos passados que limitam o mundo das mulheres no
século XXI. No mercado de trabalho, as mulheres ainda recebem
sistematicamente menos que os homens e enfrentam diariamente questdes
como o machismo que ainda existe nas empresas, pois em um passado néo téo
distante, as mulheres viviam em casa apenas para um mundo de familia. Embora
a literatura brasileira seja extensa sobre a discriminacdo de género contra as
mulheres no mercado de trabalho, poucos estudos abordam especificamente os
diferentes desafios relacionados ao retorno das mulheres ao mercado de
trabalho apés o periodo gestacional. Os autores constataram que a maternidade
€ uma experiéncia importante que afeta o cotidiano e o trabalho das mulheres.
Desse modo, o presente artigo busca contribuir para a ampliacdo e
aprofundamentos dessas discussdes, uma vez que as organizagdes contratam

cada vez mais mulheres.
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Conclusdes

O retorno da mulher ao mercado de trabalho e a construcdo de uma carreira tem
se tornado prioridade na vida da mulher pds-maternidade, como aponta esta
revisdo de literatura. Os autores apontam que a tentativa de conciliar a
maternidade e a carreira provocam uma série de conflitos. Nesse sentido, as
mulheres que optam por serem maes sofrem estigma social, sobrecarga e
tendem a postergar o retorno ao trabalho. Portanto, as estratégias no momento
em que a mulher tem que se deparar com esses dois espacos, no final da
licenca-maternidade, devem ser compreendidas levando-se em consideragéo a
realidade particular de cada familia e de cada mée. S&o necessarios estudos
gque venham a contribuir para o entendimento desse fen6meno atual, dando
importancia ndo somente aos fatores da maternidade que interferem no
emprego, mas as possibilidades da méae de investir na sua carreira, valorizando

e enriquecendo as vivéncias com seu bebé.
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A RELEVANCIA DAS VIVENCIAS COM AS TECNOLOGIAS DIGITAIS PARA
A TRANSFORMACAO DO BEM COMUM EM FAVOR DA FORMACAO DO
SUJEITO

IRANI NUNES RAMOS DE ALMEIDA

Resumo

O artigo analisa as perspectivas da utilizacdo das tecnologias ativas durante a
pandemia. Traz a luz reflexdes sobre o uso da mediacdo dos instrumentos
tecnolégicos em sala de aula e destaca a importancia das experiéncias de
aprendizado no periodo pandémico, bem como o que precisa melhorar acerca
do ensino tecnologico no contexto escolar, tais como: a falta do incentivo de
politicas publicas educacionais voltadas para o compromisso efetivo a fim de
minimizar a caréncia de acesso dos estudantes de escolas publicas brasileira. O
artigo ressalta acerca da situacédo segregadora do ensino remoto e como esse
formato foi importante para a retomada consciente da mudanca no cenario das

escolas, pois o direito a educacao perpassa também pelo letramento digital.
Palavras-chave: Tecnologia digital; Acessibilidade; Formacéo; Pandemia.
Introducao

A tecnologia mostrou-se fundamental a educacéo em cenario de obscuridade da
pandemia covid 19, pois com as escolas fechadas, por medidas de seguranca
ao contagio do virus, parecia um caminho muito dificil para seguir. Nesse
processo de isolamento social, alunos e professores tiveram que adaptar, inovar
e reaprender a criar meios para dar continuidade a rotina de estudos e
aprendizado utilizando o espaco virtual. O ensino associado as tecnologias da
informagao garantiram a continuidade do processo de formag&o educacional
visto que a educacdo, mediada pelos instrumentos tecnolégicos, mostrou-se
como oportunidade Unica ao ensino a distancia por medidas de seguranca.
Desse modo, o ensino instituido no contexto de emergéncia, por intermédio da

medida provisoria - MP (934/2020), vem trazer a publico autorreflexdes sobre a

141



UNIALFA

trajetoria no ambito do ensino remoto e o uso da tecnologia em ambiente escolar,

bem como a necessidade de associar a educacao a tecnologia. Segundo arruda
(2020), é preciso considerar as tecnologias digitais como iniciativas salutares aos
saberes da educacdo do pais para vencer a exclusdo digital, além disso,
considera que todo estudante deve ter acesso ao uso da internet dentro e fora
da escola. Refletir sobre o contexto pandémico consiste na busca de
pressupostos teodricos para compreender melhor os desdobramentos da
excluséo digital, ocorridos pela dificuldade de acesso dos estudantes.

Metodologia

Segundo silva (2011), letramento digital € a capacidade que o individuo tem de
responder adequadamente as demandas sociais que envolvem a utilizacdo dos
recursos tecnoldgicos e da escrita no meio digital. O ensino remoto trouxe a tona
a necessidade de politicas publicas educacionais para efetivar o direito a
cidadania digital, garantir o direito a formacao mediada pela tecnologia digital de
informacéo, ampliando dessa forma, a possibilidade de transformacéo para o
bem comum em favor da formacéao do sujeito autbnomo e critico a partir de suas
relacdes sociais. Diante disso, € preciso considerar a importancia de uma
formacao alicercada a atualidades tecnoldgicas para demostrar as afirmacdes
embasadas nos pressupostos tedricos, dessa forma, apresentaremos graficos e
dados estatisticos dispostos na plataforma Mauro Borges que corroboram as
teses. Instituto Mauro Borges de estatisticas e estudos socioeconémicos. Censo
escolar da educacéo basica em 2020. Secretaria geral da governadora: Goias,
2020.

Resultados e Discussao

O ensino remoto no periodo pandémico trouxe algumas reflexdes acerca da
deficiéncia dos recursos tecnoldgicos nos lares de muitos estudantes brasileiros,
bem como a falta de formacdo de professores emperrou a continuidade e o
desenvolvimento do processo de ensino. Além disso, as desigualdades de

acesso durante a pandemia ficou mais tangivel; as media¢cdes professor-aluno e
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aprendizagem ficaram fragmentadas, pois o conhecimento, base do processo, e

as tecnologias estavam desassociadas das articulacbes que configuram em
assimilacdo dos conhecimentos. Por isso, urge repensar acerca dessas
dificuldades, mas também cobrar por uma melhor efetivacao do direito ao acesso

aos instrumentos tecnol6gicos no contexto escolar.

Conclusdes

A educacdo é um processo em que reunimos 0 maior namero de certezas para
lidar com as incertezas. Outrossim, percebemos que o mundo esta cada vez
mais conectado, pois em todos os setores utilizam as tecnologias para tudo. A
democratizacdo da interacdo tecnolégica € o novo direito pleno da cidadania, os
nao conectados perdem uma dimensdao muito grande no mundo profissional,
logo ndo ha espaco para incertezas, pois negar ao estudante da educacao
publica esse direito é uma forma tangivel de exclusdo. Moran (2012) assegura
que professores, alunos e comunidade escolar precisam estar engajados a
sociedade da informacéo e do conhecimento, além disso, a escola precisa ser
um espaco vivo, dindamico e ndo distante do mundo com todas suas
transformacdes. Situacdes de auséncia de acesso aos instrumentos tecnoldgico
de informac&o digital, assim como, o direito a informac&o deve ser prioridade a
partir das vivéncias com a pandemia, pois a formacdo esta associada a

organizacéao das rela¢cbes sociais.
Agradecimentos
Agradeco a todos os professores do curso que tive o privilégio de aprender em

especial ao do professor Marcelo Ladvocat pela persisténcia de nos motivar a

concluir o curso e também a minha familia que muito me apoia em meus projetos.

143



UNIALFA

ARRUDA, E. P. Educacdo remota emergencial: elementos para politicas
publicas na educacao brasileira em tempos de Covid-19. EM REDE, V. 7, N. 1,
P. 257-275, 2020.

BRASIL. Medida provisoria de 1° de abril de 2020. Disponivel em: medida
provisoria N° 934, de 1° de abril de 2020 - Medida Provisoria N° 934, DE 1° DE
abril de 2020 - DOU - Imprensa Nacional (IN.GOV.BR). Acesso em 18 de out.
2022.

Instituto Mauro Borges de estatistica e estudos socioeconémicos. censo escolar
da educacéo basica em 2020.

144



UNIALFA

ANALISE DAS NORMAS VIGENTES QUE REGULAMENTAM A INDUSTRIA
DE SUPLEMENTOS ALIMENTARES: UMA REVISAO TEORICA

JULIO ALEXANDER MAU BUSTAMANTE
Resumo

Estimulado pela pandemia de Covid-19, o consumo de suplementos alimentares
estd aumentando no Brasil e o cumprimento regulatdrio traz maior seguranca
aos consumidores finais. A funcdo principal dos suplementos alimentares €&
fornecimento de nutrientes, sustancias bioativas, enzimas ou probiéticos,
complementando a alimentacdo. Posto isto, o objetivo deste trabalho é analisar
as normas vigentes no Brasil que regulamentam a inddstria de suplementos
alimentares. Essas normas dispdem de regulamentos técnicos de
procedimentos operacionais padronizados aplicados aos estabelecimentos
produtores/industrializadores de alimentos, além da lista de verificacdo das boas
praticas de fabricacdo nesses estabelecimentos. O presente artigo trata-se de
uma revisao tedrica de literatura cuja pesquisa bibliogréfica foi realizada entre
setembro e outubro de 2022, nas bases de dados SciELO, Spell e Google
Académico. Os critérios de inclusdo foram artigos completos e disponiveis para
download na Internet, escritos em inglés, espanhol e portugués. As seguintes

palavras-chave foram buscadas: “cadeia de suprimentos”, “gestao da qualidade

em industria de suplementos”, “fornecedores e qualificacdo”, “industria de
suplementos alimentares”, “gestdo da qualidade”. Adicionalmente, o website da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA) (Ministério da Saude), foi
amplamente explorado a fim de atender aos objetivos da corrente pesquisa. As
industrias de suplementos alimentares sao fiscalizadas pela ANVISA por meio
das Vigilancias Sanitarias Estaduais ou Municipais. Dessa forma, os resultados
da presente pesquisa identificaram as principais bases da legislacdo de
suplementos alimentares no Brasil, sendo as principais: Lei n°® 986/69 e
Lei9782/99. A portaria do Ministério da Saude n° 326/97. Além das Resolugbes
da Diretoria Colegiada (RDC) da AVISA, que entre outras destacam-se as RDC

de n° 275/02 e 243/18. Por fim, cabe ressaltar a importancia das Instrucdes
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Normativas ANVISA de n° 28/18 e 76/20. Constata-se que o sistema de gestao
de qualidade das industrias de suplementos alimentares passa por constantes
ajustes no pais. A ANVISA atua ativamente para a melhoria dos controles de
normatizagdo da qualidade dos suplementos alimentares, sobretudo nos ultimos
anos. A presente pesquisa € limitada, pois restringiu-se a leitura e analise de
normas e regulamentos. Por isso, investigacdes futuras sdo recomendadas para
analisar o sistema de qualificacdo de fornecedores de matérias-primas. Espera-
se gue outras pesquisas analisem a cadeia de suprimentos de uma forma mais

abrangente a fim de ampliar a discussédo sobre o tema.

Palavras-chave: Legislacdo; Gestdo da qualidade; Suplementos alimentares;
Boas praticas de fabricacdo; Insumo farmacéutico ativo.

Introducao

Os suplementos alimentares, ndo servem para tratar, prevenir ou curar doencas,
portanto, ndo sao medicamentos. A funcdo principal dos suplementos
alimentares € fornecimento de nutrientes, sustancias bioativas, enzimas ou
probidticos, complementando a alimentacdo (ANVISA, 2022). Em 2018, foi
criada a definicdo da categoria de suplemento alimentar, por meio da resolugéo
da diretoria colegiada (RDC) n°243, de 26 de julho de 2018, para garantir acesso
a populacao a produtos seguros e de qualidade. Nessa categoria foram reunidos
produtos que estavam enquadrados em outros grupos de alimentos e foram
regulados de forma mais apropriada aos suplementos alimentares, incluindo
limites minimos e maximos, populacdes indicadas, constituintes autorizados e
alegacbes com comprovagdo cientifica (ANVISA, 2018). A cadeia de
comercializagdo dos suplementos alimentares é mesma da industria
farmacéutica.

A pesquisa de mercado da Associagao Brasileira da Industria e Alimentos para
fins Especiais (ABIAD), em sete capitais, nas cinco regides do brasil, no primeiro
trimestre de 2020, mostra que 76% das compras desses suplementos sao feitas
nas farmacias (ABIAD, 2020). Um aspecto importante a considerar é que o

consumo de suplementos alimentares nas suas diversas formas, teve um grande
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sélt.o. com édvento da pandemia do SARS-COV-2 (COVID-19), no final de 2019.
Assim, ampliou-se a busca pela populacdo de reforcar a sua imunidade,
considerando esse cenario, muitas industrias de suplementacdo surgiram no
mercado de forma exponencial. Ainda em setembro de 2022, momento da
realizacdo da presente pesquisa, registra-se 603.164.436 casos confirmados e
6.482.338 mortes em todo o mundo (OMS, 2022). Estudos publicados pela FMI
(Future Market Insights) apontou que o valor de mercado global para de
nutracéuticos é de US$ 402,5bilh6es em 2022 e deve crescer a uma taxa de
crescimento anual composta (CAGR) de 12,9% e ultrapassar o valor de US$
1.354,2 bilhdes. Anteriormente, o mercado estava crescendo com um CAGR
mais lento de 8,3%entre 2017-2022. Assim mesmo espera-se que o tamanho do
mercado global de suplementos considerados como auxilio na imunidade atinja
uma avaliagdo de US$ 23,1 bilhdes até o final de 2022. Prevé-se que acelere em
um CAGR de 10,2% durante 2022-2032.

O mercado esté projetado para atingir uma avaliagdo de US$ 61,0bilhdes até
2032. Diante disso, 0 objetivo deste trabalho é analisar as normas vigentes no
Brasil que regulamentam a indUstria de suplementos alimentares. Essas normas
dispdem regulamentos técnicos de procedimentos operacionais padronizados
aplicados aos estabelecimentos produtores/industrializadores de alimentos,
além da lista de verificacdo das boas praticas de fabricagdo nesses
estabelecimentos. Portanto, entender as normas torna-se 0 minimo necessario
para subsidiar estudos futuros a respeito das necessidades de controles e

qualificacdo dessa industria.
Metodologia

Os artigos cientificos sédo estudos curtos, porém completos que tratam de uma
questao cientifica, apresentam os resultados e se distinguem pela reduzida
dimensdo e conteudo. Artigos, normalmente, sdo apresentados em eventos
cientificos, publicados em revistas ou periddicos especializados (MARCONI;
LAKATOS, 2017). O presente estudo trata-se de uma revisao teérica de literatura
cuja pesquisa bibliogréafica foi realizada entre setembro e outubro de 2022, nas

bases de dados Scielo, Spell e Google académico. Os critérios de inclusao foram
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artigos completos e disponiveis para download na internet, escritos em inglés,
espanhol e portugués. As seguintes palavras-chave foram buscadas: “cadeia de

suprimentos”, “gestado da qualidade em industria de suplementos”, “fornecedores
e qualificagao”, “industria de suplementos alimentares”, “gestdo da qualidade”.
Adicionalmente, o website da ANVISA foi amplamente explorado a fim de

atender aos objetivos da corrente pesquisa.
Resultados e Discusséo

As industrias de suplementos alimentares sdo fiscalizadas pela ANVISA por
meio das vigilancias sanitarias estaduais ou municipais. Desta forma, compete a
vigilancia de alimentos inspecionar as empresas para autorizacdo de inicio de
funcionamento e a renovacdo do Alvara Sanitario (SECRETARIA DE
SAUDE/GOIAS,2022). Fazem parte do sistema nacional de vigilancia sanitaria
(SNVS), no ambito federal: O Ministério da Saude, O Conselho nacional de
Saude, Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), Fundacdo Oswaldo
Cruz (FIOCRUZ), entre outros 6rgaos.

Os resultados da presente pesquisa identificaram as principais bases da
legislacdo de suplementos alimentares no Brasil, sendo as principais: Lei N°
986/69 e Lei 9782/99. A portaria do Ministério da Saude N° 326/97. Além das
resolucdes da diretoria colegiada (RDC) da AVISA, que entre outras destacam-
se as RDC de N° 275/02 E 243/18. Por fim, cabe ressaltar a importancia das
instrugdes normativas ANVISA de N° 28/18 E 76/20.

Conclusodes

Realizou-se uma pesquisa bibliografica em artigos cientificos e websites oficiais
do governo brasileiro. O objetivo central foi analisar as normas vigentes que
regulamentam a induUstria de suplementos alimentares. Constata-se que o
sistema de gestdo de qualidade dessas indUstrias passa por constantes ajustes,
no pais. A Anvisa atua ativamente para a melhoria dos controles de
normatizacao da qualidade dos suplementos alimentares, sobretudo nos ultimos

anos. O consumo desses suplementos esta aumentando no Brasil e o
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cumprimento regulatério traz maior seguranca aos consumidores finais. A
presente pesquisa € limitada, pois restringiu-se a leitura e analise de normas e
regulamentos. Por isso, investigagdes futuras sdo recomendadas para analisar
o sistema de qualificacdo de fornecedores de matérias-primas. Espera-se que
outras pesquisas analisem a cadeia de suprimentos de uma forma mais

abrangente a fim de ampliar a discusséo sobre o tema.
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AS COMPETENCIAS NECESSARIAS PARA A REALIZACAO DO
TELETRABALHO NO AMBITO DO TJGO

LIGIA BEATRIZ DE BASTOS CARVALHO
Resumo

O teletrabalho ja estava sendo implementado nos 6rgédos publicos do Brasil,
inclusive no Tribunal de Justica de Goias (TJGO) (HODDER, 2020). A pandemia
da Covid-19, em especial, o isolamento social advindo dela, transformou de
maneira inesperada a modalidade de trabalho adotada no Poder Judiciario
Nacional. O fechamento dos prédios fisicos para a contencdo da disseminacao
da doenca e a necessidade da continuidade da prestacdo jurisdicional
provocaram a edicdo de normas para a implantacéo do teletrabalho como regra
de forma de trabalho. Entretanto, ndo houve um projeto estratégico para sua
implantacdo e realizacdo, trazendo a tona o surgimento da questdo do
aperfeicoamento de competéncias individuais e profissionais dos servidores
envolvidos nessa relacdo laborativa. Dessa forma, pretende-se levantar e
identificar a organizacdo das rotinas diarias, 0s processos e o desenvolvimento
das competéncias individuais e profissionais para encarregados da execucao

das determinacfes dos magistrados em processos no TJGO.
Palavras-chave: Teletrabalho; Servigco publico; Competéncias.
Introducéo

A populacao global, em 2020, foi surpreendida com uma crise sanitaria mundial
que resultou na pandemia da Covid-19, acometendo pessoas, levando-as,
inclusive, até a morte. O Estado de Goias editou regras para evitar a
disseminagdo do virus, evitando a circulagdo das pessoas, como O
distanciamento social, denominado quarentena social. contudo, a populagéo, em
geral, ndo poderia ficar sem a devida prestacédo de servigos publicos. De seu

lado, o poder judiciario nacional ndo poderia deixar de entregar seu produto: a

150



UNIALFA

presta(;éo jurisdicional. Para tanto, o conselho nacional da justica (CNJ) e o
Poder Judiciario de Goias editaram normas para a implantacdo da modalidade
de trabalho denominada teletrabalho, tendo como foco principal a continuidade
da prestacao do servi¢co publico (WHO, 2020). Uma das medidas adotadas foi a
edicAio do decreto judiciario n° 582, de 13/03/2020, instituindo o
teletrabalho/home office, facilitado e ampliado pelo processo eletrénico e ainda
0 juizo 100% digital, no &mbito do Poder Judiciario de Goias.

No servigo publico ja existia a adogéo do teletrabalho em algumas instituicées
publicas. Na medida que a pandemia se espalhou pelo mundo, mudancas
fundamentais no trabalho e na vida social foram contempladas, trazendo um
impacto na vida profissional e pessoal dos servidores publicos. As ferramentas
de tecnologia de informacéo e comunicacéo (TIC) foram al¢cadas a condi¢do de
essenciais para a continuidade dos servicos (Hodder, 2020). A organizacéo
mundial do trabalho, em sua convencdo n° 77/96, define a modalidade do
trabalho remoto como as atividades realizadas por trabalhadores remunerados
no domicilio ou em outro local que ndo seja o do empregador, com 0 propasito
de desenvolver produtos ou servicos adequados com as especificacdes do
empregador, independentemente do fornecedor dos equipamentos e materiais
utilizados. (Souza, 2005). Os magistrados e servidores passaram a executar
suas atividades laborais a partir de suas casas ou “escritérios particulares”, com
0 uso de notebooks e computadores, com conexao a internet. A implementacéo
do processo judicial eletrénico, por intermédio da edicdo da lei n°® 11.419, de
19/12/2006, langou as bases para um novo caminho no modo de trabalhar e de
realizar a prestacgéo jurisdicional: o teletrabalho. Assim sendo, ndo ha de se falar
nele sem a implementacdo do processo judicial eletrbnico no contexto da
prestacao jurisdicional efetivada pelo poder judiciario.

Diante deste cenario, este estudo visa demonstrar a importancia do
desenvolvimento de competéncias individuais e profissionais dos servidores
para a realizacdo do teletrabalho por parte dos servidores publicos encarregados
da execucédo das determinagfes dos magistrados em processos no TJGO,
pesquisa relevante diante dos poucos estudos apresentados sobre o tema na

literatura. Assim, para atender ao objetivo desta pesquisa, como primeira etapa,

151



UNIALFA

foi realizada uma revisao de literatura. Nesse linear, apresenta-se aqui um artigo

de revisao de literatura.
Metodologia

A metodologia utilizada nesta pesquisa foi a revisao de literatura (NORONHA,;
FERREIRA, 2000). Para a selecédo dos artigos, foi eleita a base de dados da
Biblioteca Eletronica SPELL® Scientific Periodical Selectronic Library em funcao
do acesso livre. Buscaram-se palavras-chave no resumo: teletrabalho, servico
publico, competéncias. Escolheu-se o periodo de publicacdo entre 2015 e os
dias atuais, tipo de documento selecionado foi artigo e area do conhecimento foi
a administragao.

Apos identificados os artigos, fez-se uma leitura dos resumos identificando os
que tinham relacdo direta com o problema de pesquisa. Ao final, selecionaram-
se 12 artigos para serem lidos na integra e compor esta reviséo de literatura.
Para sele¢cdo dos textos, utilizou-se os seguintes critérios: elegeu-se alguns
livros base que séo reconhecidamente relevantes na tematica geral do estudo,
complementando-se a revisdo com artigos cientificos em bases de dados de livre

acesso que corroborasse com a discussao.

Resultados e Discusséo

Em geral, os estudos demonstram as vantagens percebidas pelos trabalhadores
no teletrabalho, em especial, a liberdade de organizacéo para o desenvolvimento
das tarefas. (FARIA, 2020; FIGUEIREDO E.; RIBEIROC; PEREIRA P.
PASSOS, C., 2021). Porém, os autores demonstram nao tratar somente de uma
transposicao do local efetivo de trabalho, pois sdo percebidas mudancas nas
caracteristicas da tarefa, sociais e no contexto de trabalho.

A adocédo dessa modalidade de trabalho faz surgir a discussao da eficiéncia e
da eficacia do trabalho desenvolvido, tendo como agentes 0s proprios
trabalhadores que desejam obter maior autonomia e flexibilidade (RODRIGUES,;
SOUZA JUNIOR e ALMEIDA, 2022). N&o se observou discussées aprofundadas
acerca das competéncias necessarias para a sua execucao; das dificuldades

gue podem potencializar os efeitos negativos do teletrabalho, como a auséncia
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de infraestrutura tecnologica adequada e de condi¢cfes de trabalho, bem como a

falta de tempo para o treinamento adequado dos trabalhadores.
Conclusdes

Assim, diante de pouco estudo que demonstre a necessidade de
desenvolvimento de competéncias individuais e profissionais para a realizacéo
do teletrabalho, para a obtenc¢éo de eficiéncia e eficacia na prestacao do servico,
faz-se imprescindivel o levantamento e a identificacdo da organizacao da rotina
diaria e dos processos e das praticas adotadas, bem como das competéncias
individuais e profissionais necessérias aos encarregados da execucdo das

determinac¢des dos magistrados no ambito do TJGO.
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A NUCLEACAO DA JUSTICA 4.0 EM GOIAS NAS COMARCAS DE
ENTRANCIA INICIAL E O DESENVOLVIMENTO REGIONAL

LISTER DE FREITAS ALBERNAZ

Resumo

A digitalizag&o do sistema judiciario ndo € novidade e comecou na década de
1990. A pandemia acelerou a demanda para que processos se movessem por
meios digitais, inclusive com audiéncias por videoconferéncia. A vinda do
“Programa Justica 4.0 - Inovacéo e efetividade na realizacdo da Justica para
todos”, pelo Conselho Nacional de Justica, adotado em todos os Tribunais do
pais, tem a finalidade promover o acesso a Justica, por meio de acdes e projetos
desenvolvidos para o uso colaborativo de produtos que empregam novas
tecnologias, dentre elas a institucionalizacao de Nucleos de Justica 4.0 de forma

tematica, que atuam via Juizo 100% Digital.

Palavras-chave: Direito e politicas publicas; Programa justica 4.0; Impactos no

desenvolvimento regional.
Introducéo

O acesso a justica € um desafio preocupante, pois ndo € uma orientacao
estatica, mas, sim dindmica. Tal questdo afeta o desenvolvimento das regides
mais carentes de nosso estado, em especial, nas 52 comarcas iniciais que estao
sem magistrados. Um desafio preocupante do tribunal de justica goiano, pois
44.328 processos aguardavam decisdo definitiva e foram distribuidos 48.798
novos autos, acarretando em uma taxa de represamento de 98,95% (TJGO,
MAIO/2022). Esta pesquisa tratara da implementacdo do programa justica 4.0
“‘inovagao e eficacia na atuacao da justica para todos”, instituido pelo conselho
nacional da justica, por parte do poder judiciario goiano e da necessidade da
nucleacdo, de forma especializada, nas comarcas de entrancia inicial
desprovidas de magistrados em nosso estado, para reinvencao dos fluxos de

trabalho durante todas as fases processuais, importante agenda de politicas
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publicas institucionais no poder judiciario goiano, na resolucdo de desafios nas

comarcas iniciais de nosso estado. A justica digital propicia o dialogo entre o real
e o digital, para o incremento da governanca, da transparéncia e da eficiéncia do
poder judiciario, com efetiva aproximag&do com o cidadao e reducao de despesas,
propiciando o desenvolvimento das regides objeto do presente projeto,
pequenos centros urbanos e municipios com uma vocacao rural em nosso
estado. Baseia-se em iniciativa semelhante em curso pelo TJ de Santa Catarina.
Nos interessa estudar essas politicas publicas, na resolucédo de desafios locais,
relacionadas com a ODS 16 e as metas do CNJ, uma vez que até 0 momento,
nao ha pesquisas em Goias sobre a nucleacdo da justica 4.0 como politica
publica de gestdo, com viés no desenvolvimento regional social e econdmico.
Dessa forma, este estudo serd o primeiro trabalho com foco nesta realidade e
com a busca de dados por meio de pesquisa de campo. A problematizacéo sera:
como a nhucleacdo da justica 4.0 de forma especializada, envolvendo as
comarcas de entrancia inicial desprovidas, pode contribuir com o
desenvolvimento dessas regifes? O objetivo geral: avaliar como a nucleacéo da
justica 4.0 de forma especializada, envolvendo as comarcas de entrancia inicial
desprovidas, pode contribuir com o desenvolvimento destas regides. Os
objetivos especificos sdo: descrever como se materializard o processo da
nucleacéo da justica 4.0, quanto a modalidade de ampliacdo do atendimento ao
jurisdicionado dos municipios envolvidos e de que forma afetard o
desenvolvimento dessas comarcas iniciais desprovidas de magistrados; verificar
0S impactos positivos e negativos potenciais, mediante analise por meio das
experiéncias dos sujeitos das comarcas afetadas, preocupando-se com a
producdo do conhecimento (publico interno); identificar como esse processo
ajudara as comarcas e as regides envolvidas e de gque maneira afetara os
municipios e as pessoais juridicas e entidades da associacao civil organizada

(publico externo).

Metodologia

A metodologia sera uma pesquisa bibliografica: documental com emprego de

posicionamentos de cunho funcionalista para descrever como se dard a
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ampliagléo da jurisdicdo a partir de uma perspectiva dada pelo racionalismo
cartesiano, como se dara esta transicdo, separando legalidade e experiéncia
pratica. Fonte de dados: priméria: pesquisa de campo. Secundaria: IBGE, IPEA,
CNJ (JUSTICA EM NUMEROS) e TJGO (Sistemas Projudi, Proad e Controle).
Sera realizada também uma pesquisa de campo: observacdo participante
complementada com entrevistas estruturadas, orientada por dois questionarios,
e a populacao do estudo contara com os sujeitos das comarcas afetadas pelo
projeto-piloto, por meio de selecéo intencional. No ambito interno participaréo os
magistrados, membros do Ministério Publico e servidores das comarcas e dos
setores técnicos. No ambito externo, membros da comunidade dos municipios
do projeto-piloto, em especial, da sociedade civil organizada, autoridades e OAB.
A avaliacdo sera estatistica de dados.

Resultados e Discusséao

O projeto-piloto da nucleacéo da justica 4.0 em Goias foi implantado no dia 29
de agosto de 2022, por meio do decreto judiciario n® 2.159/2022, denominado
“Projeto Comarca Digital Integrada - Jurisdicdo Compartilhada em comarcas".
Integram esse projeto as unidades judiciérias de: Alto paraiso de Goias; Alvorada
do Norte; Aragarcas (12 e 22 vara); Cavalcante; Campos Belos (12 e 22 vara);
Cocalzinho; Estrelado Norte; Formoso; laciara; Mara rosa; Piranhas; Sao
Domingos. Em junho de 2022, essas 12 (doze) comarcas contavam com 40.595
processos pendentes de decisdo definitiva, acarretando uma taxa de
represamento de 133,57% (TJGO, 2022). Sera realizada uma pesquisa ex ante
de avaliacdo da efetividade de tal politica, na data da implementacdo e em
31/12/2022. E avaliacdo ex post, em 31 de mar¢o de 2023, apds 06 (seis) meses,
qguando havera a realizacdo do comparativo antes da politica e apos a politica
implantada.

Conclusodes

Aguarda-se o prazo de 06 (seis) meses da vigéncia do projeto-piloto para

conclusdes sobre a politica publica objeto do estudo. A ideia € avaliar se havera
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a agilidade e a expansao do acesso a justica com o referido projeto, trazendo
mais um espaco para oferecer esses servicos, sem acabar com a via
convencional, para também atender aqueles que nao tém acesso a tecnologia,
conforme orientacdo do Conselho Nacional de Justi¢a, visando atender a meta
10 para o0 ano de 2022, que visa promover a transformacao digital — justica 4.0,
em especial, implementar as suas acfes do ambito da justica estadual. Denota-
se a necessidade de avaliar a implementacdo dessa politica publica de gestao
institucional do poder judiciario, em prol de todos os que dele necessitam, para
verificarmos se afetara de forma positiva ou negativa as demandas dessas
comarcas de entrancia inicial, impactando ou ndo no seu desenvolvimento

regional.
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CRESCIMENTO ECONOMICO E ARRANJOS PRODUTIVOS ASSOCIADOS
AS POLITICAS PUBLICAS DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL NO
ENTORNO DE BRASILIA-DF

LUCAS PEREIRA FURTADO

Resumo

No contexto socioecondmico é de expressiva relevancia uma analise da relacéo
estabelecida entre a implantacdo de politicas publicas de desenvolvimento
regional com os fatores de crescimento econémico e arranjos produtivos em um
cenario especifico regionalizado. Diante deste cenario, este estudo tem o
objetivo de discorrer sobre as politicas publicas de desenvolvimento regional
implementadas no entorno de Brasilia-DF. Os objetivos especificos foram
delimitados para analisar a realidade das politicas publicas econémicas do
entorno de Brasilia, correlacionar o desenvolvimento regional com as variaveis
de crescimento econdémico, de arranjos produtivos e destacar a relacao entre
politicas publicas de desenvolvimento regional com o crescimento econémico e
arranjos produtivos locais. A metodologia aplicada foi a revisdo da literatura,
alicercada por dados secundarios obtidos a partir de uma busca eletrénica no
banco de dados da Companhia de Planejamento do Distrito Federal. Observa-
se que os arranjos produtivos de uma regido sao fatores determinantes e
agregadores em diversos aspectos, impactando diretamente na projecao de
crescimento econdémico regional, especialmente porque contribui com o fomento
integrado das atividades ligadas aos mais diversos setores. Conclui-se que o
desenvolvimento econémico também se relaciona com as politicas publicas que
assistem a determinadas regides. Assim ocorre na regido de Brasilia, em que
diversos formatos de politicas publicas interferem na composi¢cdo da economia,
corroborando com a percepcao de que os arranjos produtivos séo instrumentos
de fortalecimento econdémico local, embora ainda seja imperativa a criacdo de
projetos de incentivo orientados que vislumbrem uma maior e mais eficaz
expansao do comércio e da industria na referida regido, fomentando e apoiando

os atores envolvidos nesse cenario.
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Palavras-chave: Composicdo econdmica; Politicas publicas; Fomento.

Introducéo

No atual cenéario econémico e produtivo visualizado no Brasil e em diversos
paises do mundo, inclusive em decorréncia da pandemia do coronavirus, que
impactou diretamente nas a¢des de politica publica de um modo geral, torna-se
essencial investigar a tematica dos arranjos produtivos que se associam com as
politicas publicas de desenvolvimento regional.

E perceptivel que o desenvolvimento econdmico de uma determinada regido
estq intimamente relacionado com os investimentos de governo, mediante
avaliacao das necessidades da comunidade local, considerando-se ndo apenas
a questdo ambiental, como também o0s aspectos culturais, de empregabilidade,
recursos humanos e plano diretor desenvolvido para um exercicio especifico.
Assim, surge uma questao problematizadora a ser respondida, que envolve a
seguinte pergunta: na regido de Brasilia e entornos, as politicas publicas de
arranjos produtivos apresentam impactos significativos no crescimento
econdmico local e desenvolvimento regional? Pensando nisso, deve-se analisar
pari passu, a questao dos riscos mercadologicos e possiveis outros impactos
econdmicos que venham a promover mudancas significativas nos resultados de
desenvolvimento da regido de pesquisa, conforme se avalia a programacéo dos
arranjos produtivos locais, de modo a se criar estratégias para oportunizar uma
aplicacdo mais adequada das verbas publicas, para otimizar, na mesma
proporcdo, o nivel de crescimento e desenvolver regional, mediante politicas
publicas ordenadas.

Observa-se, portanto, que o cenario econémico mundial, hoje, tem se mostrado
mutavel e com varia¢des importantes correlacionadas ao contexto da economia,
interferindo em fatores regionais, inclusive no sentido de impactar negativamente
nas condicbes de crescimento e desenvolvimento mercadologico. Para o
presente trabalho, delimitou-se como objetivo geral, discorrer sobre as politicas
publicas de desenvolvimento regional implementadas em Brasilia-DF e seu

entorno. Como objetivos especificos, propds-se analisar a realidade das politicas
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publicas econémicas de Brasilia e seu entorno, correlacionar o desenvolvimento
regional com as variaveis de crescimento econdmico, arranjos produtivos locais,
nivel de emprego, taxa de escolaridade e IDH. A partir de uma revisdo da
literatura, foi possivel encontrar estudos que subsidiaram a elabora¢cdo desta
pesquisa, com a geracdo de dados secundarios que foram analisados, tratados,
apresentados e discutidos no decorrer desse trabalho, a fim de se responder a
questdo problema de investigacdo. Apresenta-se, a seguir, uma andlise
direcionada para os principais fatores de destaque associados ao tema, a partir
de uma pesquisa embasada em diversas obras das areas de gestao publica,
economia e desenvolvimento regional, com énfase em Brasilia e entornos,
visando compreender a relacdo entre politicas publicas de desenvolvimento

regional com o crescimento econdmico e arranjos produtivos locais.
Metodologia

O presente trabalho foi orientado a partir de uma reviséo de literatura, sobre a
temética das politicas publicas que direcionam o desenvolvimento regional. Para
tanto, foram selecionadas as fontes de pesquisa para uma fundamentacédo
tedrica consistente e atual. Aplicou-se a metodologia exploratdria de pesquisa,
com analise qualitativa das informacgfes encontradas. A busca eletrénica ocorre
em 2021, quando foram aplicados termos-chave para a coleta preliminar dos
visando incluir somente os trabalhos que efetivamente se mostraram relevantes
aos objetivos delimitados. Os respectivos termos-chave: “composicéo
econbmica”; “politicas publicas”; “fomento produtivo”; “desenvolvimento local”,
foram correlacionados entre si, na intercessao dos booleanos variantes and e or,
visando uma busca coesa. Como critérios de inclusdo, delimitou-se a sele¢éo de
textos que tratam do objeto de investigacao, publicados entre os anos de 2011

e 2021, em portugués e em inglés, encontrados em meios fisicos e digitais.
Resultados e Discusséo

Na analise acerca do tema proposto, foi possivel coletar informacdes relevantes

que serdo apresentadas como resultados neste item, para demonstrar que 0s
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arranjos produtivos locais s&o instrumentos estratégicos de gestdo na

cooperacao que se forma na parceria de empresas publicas e privadas, que se
unem em um mesmo espaco geografico, atuando em atividades similares, com
0 objetivo de fortalecer suas projecoes de crescimento e desenvolvimento
econdmico, politico e social, com uma atuacdo orientada, como no caso de
Brasilia e seus entornos. Os resultados apresentados neste item, acerca do
cenario regional de Brasilia e entornos, teve a CODEPLAN como principal fonte
de informacdes. Conforme a referida fonte, na capital do pais, Brasilia, diversos
municipios compdem seu entorno, com um arranjo denominado pelo Ministério
da Integracdo Nacional (min), como regido integrada de desenvolvimento do
Distrito Federal e entorno (RIDE/DF).

Conclusodes

Brasilia, atual capital nacional, € um dos centros econémicos de maior relevancia
para o desenvolvimento do pais de um modo geral. Essa cidade é o maior centro
politico da nacéo, € uma regido de fluxo econbmico expressivo, com grande
rotatividade de dinheiro entre empresas publicas e privadas, interferindo também
nas agbes de desenvolvimento de seus entornos. A partir desse estudo, foi
possivel analisar diversas variareis que influenciam e impactam direta e
indiretamente na temética, evidenciando a importancia do desenvolvimento dos
APL, como mecanismos de orientacdo e composi¢ao das politicas publicas, com
a finalidade de otimizar resultados produtivos, econdémicos, sociais, de
seguranca, saude, habitacdo, entre outros. Conclui-se que os APL facilitam o
aprimoramento das a¢des, com os planejamentos orientados estrategicamente
das politicas publicas, como forma de otimizar os resultados de produtividade e,

consequentemente, proporcionar condicdes viaveis para o desenvolvimento.

Agradecimentos

Agradecimentos a UNIALFA.

162



UNIALFA

Referéncias

BRASIL. Ministério da Integracdo Nacional (MIN). Arranjos produtivos locais:
regido integrada de desenvolvimento do Distrito Federal e entorno - RIDE/DF.
Ministério da Integracao Nacional, 2021. Disponivel EM:
http://codeplan.df.gov.br/wp-content/uploads/2018/03/a-experi%c3%aancia-da-
regi%c3%a3o-integrada-de-desenvolvimento-do-distrito-federal-e-entorno.pdf.
Acesso em: 10 ago de 2021.

CARDOSO, U.C.; CARNEIRO, V.L.N.; RODRIGUES, E.R.Q. APL: Arranjo
produtivo local. Brasilia, DF: SEBRAE, 2014.

163



UNIALFA

UNIVERSIDADE E POLITICAS PUBLICAS: A REESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DA UEG EM GOIAS E O IMPACTO NO
DESENVOLVIMENTO REGIONAL

LUCIANA SILVA PEREIRA
lucianasp1009@hotmail.com

Resumo

Este projeto tem como objetivo geral pesquisar e identificar sobre as politicas
que levaram a desconstrucdo da UEG, Campus Sdo Miguel do Araguaia e o
possivel impacto ao Desenvolvimento Regional diante do desmonte dessa
Universidade. E, a partir disso, a pesquisa serd pautada nos objetivos
especificos que estdo concentrados na visualizacdo das politicas que levaram a
desconstrucdo da UEG em 2020 e seus objetivos que condicionaram ao seu
desmonte; na identificacdo da nova estrutura da UEG e sua perspectiva a
formacdo na educacdo superior e na abordagem do impacto negativo ao
desenvolvimento regional na formacgao docente, no municipio de Sdo Miguel do
Araguaia-GO. O objeto de estudo desta pesquisa é a Universidade Estadual de
Goias que, em 2020, foi reestruturada e fechou varios polos, inclusive, em Sao
Miguel do Araguaia, provocando um novo cendrio critico educacional, pois nesse
municipio ndo ha mais oferta do ensino superior publico a populacédo. Para
realizacdo desta pesquisa de natureza qualitativa, sera utilizado como um dos
referenciais teéricos metodoldgicos, os principios da pesquisa metodolégica
documental. Pode-se inferir que, com a pesquisa a ser desenvolvida, sejamos
capazes de visualizar as politicas que levaram a desconstrugdo da UEG, em
2020, e seus objetivos que condicionaram o seu desmonte, bem como identificar
a nova estrutura dessa instituicdo e sua perspectiva a formacédo na Educacéo
Superior e ainda mostrar o impacto negativo ao desenvolvimento regional na

formacao docente, no municipio em questéao.

Palavras-chave: Ensino  superior; Formagdo  docente; Impacto;

Desenvolvimento regional.
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A PLATAFORMA GOV.BR E A PROMOCAO DA DESBUROCRATIZACAO DO
SERVICO PUBLICO: ACESSO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
SUSTENTABILIDADE E SUA APLICACAO EM ARAGUAPAZ/GO

LUCIANO MARTINS

Resumo

Esse projeto de pesquisa que, resultard em uma dissertacdo, integra-se a linha
de pesquisa Politicas Publicas, Arranjos Produtivos (CLUSTERS), Territorio e
Desenvolvimento Regional do Programa de Mestrado Profissional em
Desenvolvimento Regional do Centro Universitario Alves Faria (UNIALFA). O
projeto busca indicar as funcionalidades da Plataforma Gov.Br pela qual é
ofertada acesso conglomerado ao usuario a servi¢os publicos digitais, mediante
a um ambiente de autenticacdo digital Unico e integrado a todos 0s servicos
publicos digitais oferecidos ao usuério pela Unido. Sera observado, sobretudo,
nos ultimos oito anos, especificamente, com foco para os servigos prestados pelo
municipio de Araguapaz aos seus municipes e aprofundar sobre sua relevancia
para o desenvolvimento social. Levando em consideracdo, que aproximar o
cidadao as estruturas que definem as variadas dindmicas sociais, vivéncias e
contextos sociais tornam-se indispensavel nesses tempos. Ponderando que ha
meios mais eficazes de se resolverem situacdes cotidianas, bem como, tornando
os tramites pretendidos mais eficientes, eficazes e efetivos, pois a plataforma
canaliza energias, facilita obrigatoriedades e destrava exigéncias nas atividades
de todos, dessa forma, a questao problema relacionada ao tema proposto foi a
seguinte: Por que o acesso digital ao servigo publico é tdo necessario para
eficiéncia administrativa na atualidade? Qual a relacdo entre acesso,
desenvolvimento e sustentabilidade com um servico publico viabilizado por
tecnologias digitais e por sua disponibilidade ao cidaddo? Este estudo tem por
objetivos especificos: demonstrar como 0 acesso a mecanismos publicos digitais
podem influir na aproximacédo do cidadao do governo e identificar os gargalos e
desafios na implementacéo da plataforma digital; investigar em que aspectos 0s
servicos digitais propiciam o incremento desenvolvimento social; e analisar como

as solucdes digitais tornam o poder publico mais eficiente e sustentavel. Trata-
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s‘é. de ;Jlrha besquisa guanti-qualitativa, com base empirica e de carater aplicado
e de interlocucdo com o corpus tedrico, por intermédio das fontes normativas
(Constituicdo, Decretos e Leis) e de dados extraidos de documentos cientificos
e institucionais de governo e de organismos internacionais, como ONU, OCDE
e outros, além de painéis de monitoramento e de avaliagcdo de paginas de
governo, sobretudo da prépria Gov.br. Como suporte teérico do trabalho, utilizou-
se das licbes de Albergaria (2018), Barbieri (2020), Freitas (2014), Guimaraes
(2019a e 2019b), Martins Junior (2004), Motta e Valle (2022), Mufioz (2012),
Santos (2020), Secchi (2011), Siraque (2005), Valle (2011), dentre outros
autores. Diante das premissas de que, em suma, o cidaddo espera uma
contrapartida a altura de suas necessidades, por isso a eficiéncia precisa
encontrar os melhores caminhos, os meios mais saudaveis e que promovam o
desenvolvimento social preconizado pelo direito fundamental a boa

administracao.

Palavras-chave: Politica publica de acesso a informacdo; Governo digital;
Governo eletrbnico; Sustentabilidade; Desburocratizacdo; Desenvolvimento

social; Direito fundamental a boa administracao.
Introducéo

Imagine como o cidadao ficaria mais satisfeito se 0s servicos publicos fossem
mais acessiveis e desburocratizados? Isso € transformacéo digital no governo e
significa oferecer um servico publico de qualidade e eficiente, com menos gasto
de tempo, dinheiro por parte do cidadao, do governo, com a utilizagéo de praticas
e meios mais saudaveis ao planeta, além de atender as expectativas daqueles
que vivem, investem e trabalham no pais.

A histéria brasileira € marcada por um recente “hiato” democratico lamentavel e
relativamente longo, por isso, é impossivel desenvolver essa dissertacdo sem
tomar a Constituicdo Federal (CF) como o grande divisor de aguas e marco legal,
de um novo paradigma no que concerne a garantia dos direitos fundamentais,
constituindo em um novo modelo de governo republicano, mas com a conotacéo

de Estado que assegura tantos direitos de indole positiva que pode ser
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considerado um estado social, democratico e de direito, além de deixar aberto
inimeros caminhos a sua conformacdo de forma gradual, dando-lhes
desenvolvimento e aplicabilidade prética.

A Constituicdo Federal de 1988 significou uma ruptura histérica no modo como
a administracdo publica se relacionaria com o cidad&o e de como esse deveria
se portar diante das demandas que a si fossem incumbidas. Os principios
explicitos do artigo 37 expressam a seriedade dessa relagdo com a coisa publica.
Originalmente constava esse rol: legalidade, impessoalidade, moralidade e
publicidade, sendo acertadamente modificado pela redacdo dada por meio da
Emenda Constitucional n. 19 (BRASIL, 1998), acrescentando o principio da
eficiéncia como requisito sem o qual a administracdo publica ndo deve agir. E,
em 2020, a estratégia de governo digital para o triénio esta organizada em
principios, objetivos e iniciativas que norteardo a transformacédo do governo por
meio de tecnologias digitais. O escopo prevé que 0 governo sera: centrado no
cidadado, confiavel, integrado, transparente, aberto, inteligente e eficiente.
Executando a estratégia de governo digital para o periodo 2020-2022, foi editada
a lei n. 14.129 (BRASIL, 2021), prevendo, dentre outras medidas, reforcar a
transparéncia e a abertura de dados publicos, além de ampliar o uso das
assinaturas eletronicas nas interagdes e comunicagoes.

Um longo caminho jé& foi percorrido e ainda o horizonte continua longe aos olhos,
por isso que o ja galgado tem como fim Gltimo priorizar o governo eletrdnico e a
promocao da cidadania como agente ativo dentro do processo governamental; a
inclusdo digital por ser elemento indispensavel para um governo digital;
plataformas, softwares e tecnologias gratuitas e adaptativas; gestdo do
conhecimento como instrumento estratégico de articulacdo e gestdo das
politicas publicas do governo eletrdnico; racionalizacdo no uso de recursos;
integrar as praxes, servicos e governanca digital as politicas publicas, sistemas
interinstitucionais, padrdes, normas e também com outros niveis de governo e

outros poderes.
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Metodologia

No curso da pesquisa foi realizada uma revisédo bibliografica em livros, artigos,
dissertacdes e teses. Essa revisdo auxiliou na construcao do referencial tedrico
do trabalho. Além disso, por meio do processo de revisao foram selecionadas
varias anotacdes e citacdes que deram reforco as ideias apresentadas. Em um
segundo momento, foram feitas leituras variadas de publica¢cdes especializadas
em cada assunto pesquisado, analisando indicadores que reforcassem, em
nameros, o que ali era dissertado e também outras leituras com gréficos, charges
e tirinhas. Esses dois ultimos, por mais que sejam revestidos de certa
informalidade, refletem uma realidade e s@o de fontes sérias da
interdisciplinaridade. Num terceiro momento, serd realizada a pesquisa de
campo que tem a finalidade especifica enriquecer o recorte espacial reservado

no tema.
Resultados e Discussao

Nenhum resultado ainda foi definido como alcancado, mas tdo somente, alguns
aspectos da pesquisa se confirmam na medida que o0s estudos estédo
acontecendo. Isso tem dado coeréncia as pesquisas que ainda estdo

acontecendo e também coesao entre as informacoes.

Conclusdes

O trabalho ainda esta em fase de desenvolvimento, mas ja se tem definicbes de
caminhos e fontes que alicercam a ideia de que um governo digital nesses

tempos sdo imprescindiveis aos anseios de desenvolvimento, acesso e

sustentabilidade.
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A IMPORTANCIA DA ATIVIDADE FiSICA E BEM VIVER COMO PROMOTORA
DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

LUDMILLA LOPES DE ALBUQUERQUE BOSSO
Resumo

Pode-se afirmar que é ampla a relacdo homem, meio ambiente e saude e que
estdo em constante interacdo, resultando geralmente em melhor qualidade de
vida, consequentemente, ha melhor desempenho nas atividades econdémicas
que culminam, com ressalvas, em uma associacdo positiva para o0
desenvolvimento regional. Observa-se com preocupacao que a baixa aderéncia
a pratica da atividade fisica regular tem se tornado um fator de risco para muitos
agravos a saude da populacdo. Apesar de inUmeros estudos sobre os beneficios
da atividade fisica regular para a salude, dados revelam baixos niveis de
aderéncia a pratica na populacao brasileira, mesmo com a existéncia de leis e
incentivos por parte do poder publico e privado a pratica, por exemplo, a Politica
Nacional de Promocdo da Saude (PNPS) cuja Portaria n°. 2.608, de 28 de
dezembro de 2005, que inclui a promoc¢do de atividades fisicas na agenda
nacional e destina recursos a todos os estados da federacéo para investimento
em projetos locais de incentivo a atividade fisica. Com leis e incentivos
aprovados para a promocédo da saude, por meio da pratica esportiva e atividade
fisica, algumas cidades brasileiras tiveram a iniciativa de desenvolver projetos,
focando no aumento da pratica da atividade fisica da populacdo e a ampliacéo
do conhecimento sobre os beneficios de tal pratica. Nesse sentido, vale a
reflexdo neste estudo, que tem carater descritivo e objetiva construir uma revisdo
bibliografica das principais abordagens teoricas sobre atividade fisica, bem viver,
promocao da saude, desenvolvimento regional, bem como discutir as principais
limitacOes destas teorias. Trata-se de uma dissertacdo, com pesquisa basica do
tipo bibliografica de abordagem qualitativa e cuja a revisdo bibliografica ira

esclarecer o que a literatura tem investigado sobre a tematica em questao.
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UMA ANALISE DA EDUCACAO AMBIENTAL NO ENSINO PUBLICO:
ESTUDO DE CASO EM UMA ESCOLA ESTADUAL DE GOIANIA

MAIRTES DE FATIMA RAMOS

Resumo

Diante das desigualdades sociais, econdmicas e ambientais, faz-se necessario
reflexdes que permitam ndo s6 compreender a pratica docente e discente, bem
como possibilitar a criticidade no espaco escolar. Nesse sentido, a Educacao
Ambiental Critica (EAC) se apresenta como uma acdo educativa pautada em
reflexdes, que podem contribuir para a constru¢do da cidadania dos sujeitos,
levando-os a um didlogo constante entre a sociedade, meio ambiente, cultura,
politica e economia, buscando respostas para os problemas emergentes que
contribuem com o desenvolvimento sustentavel de um grupo. Dessa forma, esta
pesquisa de mestrado tem como objetivo geral identificar até que ponto a
Educacdo Ambiental critica € aplicada a pratica pedagogica e sua contribuicdo
para o desenvolvimento regional, pautado nas praticas sustentaveis, destacando
seu conceito e relevancia para o ambiente escolar. Trata-se de uma pesquisa
bibliografica com pesquisa de campo, de natureza qualitativa e quantitativa, que
sera realizada em uma escola publica estadual de Goiania. Os dados serao
colhidos a partir de uma pesquisa de campo, para uma posterior analise de
conteudo das respostas, que serdo coletadas em um questionario Google
Forms, de perguntas fechadas e entrevistas estruturadas, para alunos,
professores e equipe gestora da instituicdo escolar. Ao reunir os dados dos
guestionarios e entrevistas, serdo considerados 0s seguintes aspectos para a
consolidagéo dos dados: categorias que se repetem; pontos convergentes e as
respostas que mais dialogam com o objetivo da pesquisa. A pesquisa terd como
publico-alvo uma amostra de 63 participantes da instituicdo escolar, dentre eles,
33 alunos do turno matutino da escola, 27 professores desse mesmo periodo e
0 grupo gestor, que tem 3 profissionais: diretor e coordenadoras pedagdgicas.
Atualmente, a pesquisa estad em andamento. Encontra-se na fase de construcao
e analise dos marcos conceituais e historicos da Educacdo Ambiental Critica. O

projeto de pesquisa ja foi apresentado a Comissdo Nacional de Etica em
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Pesqwsa (CONEP) para apreciacdo ética na Plataforma Brasil. E aguarda o
parecer definitivo do Comité de Etica da Pontificia Universidade Catdlica de
Goias (PUC-Goiés), para inicio da coleta de dados. Espera-se que esse estudo
possa contribuir com a formagdo de professores, apresentando aos sujeitos
participantes possibilidades metodoldgicas diferenciadas para se discutir a
Educacdo Ambiental, a fim de garantir uma aprendizagem que conduza o aluno

a fazer transformagdes no meio que vive.

Palavras-chave: Educacdo ambiental critica; Escola publica; Desenvolvimento

regional.
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PERFIL Db EGRESSO DO INSTITUTO FEDERAL DE GOIAS CAMPUS
ANAPOLIS (GO) E AS DEMANDAS DAS INDUSTRIAS QUIMICAS
INSTALADAS NO DISTRITO AGROINDUSTRIAL DE ANAPOLIS (DAIA) E AS
CONTRIBUICOES PARA O DESENVOLVIMENTO LOCAL E REGIONAL

MARILEI CARVALHO BORGES
Resumo

Diante do contexto o qual o Instituto Federal de Goias (IFG), esta inserido e no
objetivo para o qual foi criado, percebe se que varios autores tém estudado e
buscado entender a importancia dos Institutos Federais para o Desenvolvimento
Regional. Dessa forma, a pesquisa pretende analisar em qual contexto as
Politicas Publicas influenciou no Projeto de Desenvolvimento Institucional e na
oferta dos cursos dos Institutos Federais, em especial, o IFG do campus Anapolis
e qual a suarelevancia para o egresso dos alunos, principalmente, para o Distrito
Agroindustrial de Anapolis da Cidade de Anapolis em Goias, sendo esse um
grande polo de capitacdo de médo de obra. Para o Campus, busca verificar a
importancia do Instituto e o peso que as politicas publicas tém para 0s cursos,
egressos e para as empresas instaladas no distrito, em especial, para o setor

ligado a industria quimica.

Palavras-chave: Institutos Federais; Egresso; desenvolvimento regional;
Politicas publicas; DAIA.

Introducéo

Os Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia também denominados
de Institutos Federais ou IFS tiveram a sua implantacdo com a lei n. 11.892
(brasil, 2008), com a finalidade de desenvolver socialmente e economicamente
uma regiao. A partir da lei implantada, foram criados 38 Institutos Federais que
constituiram a rede federal de educacao profissional, cientifica e tecnolégica. O

Instituto federal de Goias (IFG) surgiu a partir do extinto Centro Federal de
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Educagléo Tecnologica de Goias (CEFET) localizado em Goiania. Atualmente,
existem 14 campus, localizados quase em sua totalidade em regides
metropolitana do estado e o Instituto Federal Goiano (IFGOIANO) que integrou
antigos CEFETS de Rio verde, Urutai e sua respectiva unidade de ensino
descentralizada de Morrinhos, além da Escola Agrotécnica Federal de Ceres
(EAFCE), todos provenientes de antigas escolas agricolas. Dentre todos os
campus existentes no Estado de Goias, ha o campus da cidade de An4polis do
IFG. Esse possui caracteristicas que o torna unico para ser estudado.

Segundo Pereira (2019), Anapolis € um importante polo universitario e o DAIA
polariza grande parte dos empregos que requisitam uma maior especializacao.
Conforme estudo feito pela Federacao das Industrias do Estado de Goias (FIEG),
os empresarios do DAIA reclamavam da baixa qualificacdo de mé&o de obra
especializada em Anapolis, os quais atraiam profissionais de outras localidades
da regido, do pais e até do exterior. Hoje, a cidade apresenta um grande polo
universitario, como a Universidade Estadual de Anapolis (UEG) e Instituto
Federal de Goias (IFG), que sao instituicdes publicas, a Unievangélica, Fibra,
Fama, Araguaia, entre outras como instituicdes privadas que mobilizam e afetam
milhares de estudantes na regido, influenciam néo sé a cidade de Anépolis, mas
também as cidades ao seu entorno e até mesmo Goiania.

Por ser um importante centro de formacao profissional para uma regido com
grande quantidade de demanda e procura na formacéo profissional, o presente
estudo é parte da pesquisa em andamento intitulada perfil do egresso do Instituto
Federal de Goids campus Anapolis (GO) e as demandas das industrias quimica
instaladas no distrito agroindustrial de Anapolis (DAIA) e as contribui¢cdes para o
desenvolvimento local e regional. A industria quimica vem se desenvolvendo e
apresenta um crescimento significativo e esse crescimento demanda um preparo
maior por parte do profissional, que ira atuar nessa area (Mendes, Telles,
Marcionilio, 2014). Dessa forma, esse estudo tem o objetivo geral de realizar
uma analise sobre o Instituto Federal de Goias (IFG) — Campus Anapolis (GO) e
a oferta de seus cursos para a demanda das inddstrias quimica instaladas no
distrito agroindustrial de Anapolis (DAIA), a partir de diagndéstico da politica

publica, do setor produtivo e do perfil do egresso.
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Metodologia

Identificar a importancia da instituicdo publica para a comunidade estudantil e
perceber que essa instituicdo proporcionou desenvolvimento da regiéo, tem sido
o foco da pesquisa que traz grande contribuicdo para o meio académico e para
a proépria instituicdo, uma vez que podera ser um referencial para a criacao de
outros cursos e/ou a reavaliacdo dos proprios cursos em andamento, pois,
conforme referido por Secchi (2016, p. 5), “o problema publico esta para a
doenca, assim como a politica publica esta para o tratamento.”. O levantamento
de dados no Instituto Federal de Goias Campus de Anapolis € um instrumento
que proporcionara dados a respeito dos estudantes formados (egressos) da
instituicdo. Além do levantamento de dados, sera realizado um mapeamento a
respeito das industrias do DAIA, em especial, as industrias do setor quimico

poderdo indicar o impacto dessas industrias no PIB da cidade.
Resultados e Discusséo

Os resultados iniciais da pesquisa estdo em desenvolvimento.
Conclusdes

As conclusdes serao detalhadas apds os resultados iniciais.
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POLITICAS PUBLICAS DE INCLUSAO NO MERCADO DE TRABALHO
GOIANIENSE DOS DEFICIENTES COM SINDROME DE DOWN: O PAPEL DO
ESTADO NO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

MAURA ALVES SANTOS

Resumo

O direito ao trabalho deve ser garantido a todos os cidadaos, incluindo as
pessoas com deficiéncia. Diante disso, o0 objetivo geral deste estudo é analisar
como sédo aplicadas as politicas publicas existentes em prol das pessoas com
deficiéncia no mercado de trabalho e como a educacao inclusiva e profissional é
essencial para que se mantenham com sucesso. Este trabalho sera importante
para 0 meio académico, pois abordara o mercado de trabalho para inclusédo das
pessoas com deficiéncia intelectual, especificamente, com a Sindrome de Down.
Esse trabalho sera estruturado em trés capitulos: o capitulo 01 vai abordar o
tema: O Estado como indutor do desenvolvimento a partir da mao de obra. O
capitulo 02 discorrera sobre as Politicas Publicas de inclusdo no mercado de
trabalho, tracando um histérico da educacdo especial e profissional,
entrelagando os dois na sociedade atual. E o capitulo 03 vai destacar as Politicas
Publicas de incluséo do deficiente no mercado de trabalho goiano no periodo de
2018 a 2021, abarcando o periodo pré e pds pandémico. Serd feita uma revisédo
literaria embasada em autores, como Benevides (2021), Souza e Oliveira(2021),
dentre outros. Esses autores citam as Leis contidas na Constituicdo Federal em
prol das pessoas com deficiéncia defendendo que seus direitos sejam
respeitados. Como resultados dessa pesquisa, espera-se mostrar como a
sociedade tem contribuido com politicas publicas para a inclusao e permanéncia

dessas pessoas no mercado de trabalho.

Palavras-chave: Inclusdo; Mercado de trabalho; Politicas publicas.
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O TELETRABALHO NO PODER JUDICIARIO COM ENFOQUE ESPECIAL
AS SERVIDORAS

NAIR DE SOUZA MONTEIRO DE ALMEIDA

Resumo

Compreender os reflexos da adocao do teletrabalho por partes das mulheres em
seu desempenho profissional € o objetivo deste estudo. Embora o teletrabalho
pareca gerar inumeros beneficios a mulher, inclusive em relacao a flexibilidade
gue possibilita a continuidade de suas multitarefas, esse regime de trabalho pode
leva-la & exaustdo. Mesmo com o acumulo nas tarefas, havendo um ajuntamento
dos afazeres domésticos e trabalhistas, a mulher ndo se furta em lutar por mais
conquistas no mercado de trabalho. A aparente vantagem para ela, pois pode
melhor administrar seu tempo, unindo as responsabilidades trabalhistas e
familiares, porém acarretada pela impossibilidade de se separar a vida
profissional da doméstica quando se esta no trabalho home office, nem sempre
resulta na satisfacdo almejada. Diante das muitas mudancas na vida das
trabalhadoras, inclusive em razdo da pandemia, muitas se incluiram ou foram
incluidas no teletrabalho. Importante é considerar que em razédo do trabalho
feminino, estereotipado como o responsavel pelo trabalho doméstico e de
cuidado aos filhos, faz essa modalidade de emprego ser predominante entre as

mulheres.

Palavras-chave: Teletrabalho; Home Office; Mulheres.

Introducéo

O avanco tecnolégico tem aberto um leque de oportunidades para realizacéo de
tarefas presencial ou remota. Diante dessa realidade, faremos uma abordagem,
sobre o teletrabalho e seu reflexo na vida das mulheres. A principio, cumpre
destacar, que a realizacdo do trabalho de forma remota, sé é possivel com o

desenvolvimento da tecnologia da informagcdo e comunicacédo. Esse fen6meno
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favoreceu as organizacdes nesse periodo em que a humanidade foi acometida

pela pandemia. Como destacam as pesquisadoras Vilarinho, Paschoal e Demo
(2021), “a partir da pandemia imposta pelo novo coronavirus, o teletrabalho
mostrou-se uma alternativa de arranjo de trabalho promissora e desejavel em
tempos de isolamento social”. Tal pensamento demonstra que existe uma
relacdo de envolvimento intrinseco entre a sociedade e a tecnologia, sendo
consideradas inseparaveis, conforme verificado pelas autoras Francieli Hau e
Marilda Todescat (2018): “a tecnologia é a sociedade, e a sociedade ndo pode
ser entendida ou representada sem suas ferramentas tecnologicas”.

Rocha e Amador (2018) sustentam que, na tentativa de unir sua vida doméstica
a sua jornada profissional, a mulher pode estar sujeita a uma sobrecarga laboral.
E evidente a necessidade de se criar politicas publicas voltadas para o género
feminino. Jader Fernandes Cirino (2021) apresenta algumas politicas publicas,
voltadas esse publico, com norte, inclusive, para a busca da igualdade entre
mulheres e homens e a participagéo ativa delas em todas as fases das politicas
publicas. Mesmo diante das dificuldades que a mulher enfrenta, ela opta, sempre
qgue pode, pelo teletrabalho, conforme comprovam as autoras Ana Luiza Leite e
Dannyela da Cunha Lemos (2021), ao afirmarem ser “aproximadamente o dobro
no MPSC e no TRT 12, e o triplo no caso do TJSC.” A mulher tem ganhado
destague no mercado de trabalho ao longo da histéria, principalmente, a partir
da revolucédo industrial. Hodiernamente, se vé mulher nos cargos de lideranca
ou sendo reconhecidas como profissionais competentes.

Felipe Balestrini Seggiaro (2017) destacam o desrespeito contra a mulher visto
gue era uma postura inflexivel a ponto de ser considerada inferior e incapaz, no
entanto, com a chegada da tecnologia isso mudou. Por ser assim, para Vianna
(1993), com a chegada da tecnologia, 0 pensamento que elas sdo 0 sexo mais
fraco se revogou, uma vez que na atualidade para movimentar maquinas de

~4 ”

grande porte basta apertar um botdo”. Vale ressaltar que Savone, Marcella e
Rodrigues, Miriam (2022) citam o significado adotado pela ONU sobre o que vem
a ser igualdade: “liberdade de todos os seres humanos desenvolverem suas
capacidades pessoais e decisorias sem as limitacdes atribuidas ao papel social

de género”. Para atender ao objetivo da pesquisa: os reflexos da adocédo do
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teletrabalho por partes das mulheres em seu desempenho profissional foi

realizado, como primeira etapa em uma revisao de literatura.

Metodologia

A metodologia utilizada nesta pesquisa foi a revisdo de literatura (NORONHA,;
FERREIRA 2000). Para a selecdo dos artigos, utilizou-se os seguintes critérios:
primeiramente, elegeu-se a base de dados da biblioteca eletronica SPELL®
Scientific Periodicals Electronic Library em funcéo de seu acesso livre. Buscou-
se palavras-chave no resumo: teletrabalho, home office, mulheres. Selecionou-
se como periodo de publicacdo de 2015 até os dias atuais e tipo de documento
selecionado foi artigo e area do conhecimento foi administragéo.

Resultados e Discusséao

Chegaremos ainda a maiores resultados de pesquisa. Por hora, como
resultados, extraimos das leituras realizadas, que a utilizacéo das tecnologias de
informacédo influencia o crescimento da economia, por meio da aceleracao de
servigos, que antes eram demorados para se realizar, além de proporcionar
diminuicdo das fronteiras tanto nacionais como internacionais. Além disso, a
percepcdo que existem bastantes beneficios do teletrabalho na modalidade
home-office, como a disponibilidade de tempo, reducdo de gastos com
alimentacdo, transporte, roupas, dentre muitos outros. Existem, por sua vez,
alguns maleficios como € o caso de cobranca por produtividade, afazeres
domésticos que se misturam com a rotina de trabalho a ser realizado e que
podem levar o teletrabalhador a exaustdo. Discute-se também, que a mulher
contemporanea ainda acumula seus afazeres domeésticos com suas tarefas
profissionais. A imposicao desse acumulo de tarefas se veste de discriminacao,

salarios menores, etc.
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Conclusdes

Concluimos que o teletrabalho tem se tornado indispensavel a estrutura da
organizagdo. Schleder, Gai, Oliveira e Costa (p. 82, ano 2019) atribuem a
possibilidade da sociedade atingir “um estagio em que o trabalho pode ser
deslocado de um ambiente coletivo e centralizado, para uma estrutura
descentralizada, em que 0s projetos podem ser gerenciados e operacionalizados
sem a presenca de todos os membros de um time em uma mesma estrutura
fisica” a “evolucao das tecnologias”. Além disso, verificamos também, que as
mulheres se consagraram como “do lar” ao longo da histéria, no entanto, com a
chegada da tecnologia, o pensamento que elas sédo o sexo mais fraco se
revogou. Por fim, as teletrabalhadoras contam com a possibilidade de melhor
administracdo de seu tempo, juntando suas responsabilidades trabalhistas e
familiares, em razado disso, o teletrabalho tem sido, predominante, entre as

mulheres, o que requer politicas publicas que as assistam.
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EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA E SUA RELACAO COM O
DESENVOLVIMENTO REGIONAL: UM ESTUDO DE CASO DOCUMENTAL
DO INSTITUTO FEDERAL DE GOIAS CAMPUS GOIANIA OESTE

NUBIA APARECIDA VIANA
nav.viana@gmail.com

Resumo

A Educacao Profissional e Tecnoldgica (EPT) baseia-se na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB). Essa consiste em uma modalidade
educacional que prepara as pessoas para o0 exercicio das profissdes. Diante
dessa realidade, o objeto desse estudo € o Instituto Federal de Goids Campus
Goiania Oeste e as caracteristicas da Educacdo Profissional com o
desenvolvimento regional da Cidade de Goiania. O objetivo geral desta pesquisa
€ analisar as politicas de Educacdo Profissional e Tecnologica e a
operacionalizacdo dessas politicas, a partir do Instituto Federal de Goias
Campus Goiania Oeste e sua relacdo com o desenvolvimento regional, por meio
de uma pesquisa e andlise documental critica dos Projetos Politicos
Pedagdgicos dos os cursos de Educacdo Profissional disponiveis no campus.
Os objetivos especificos sdo: contextualizar a educagdo profissional e
tecnolégica no Brasil e em Goias; investigar os vinculos da Educacéo
Profissional e Tecnoldgica ofertada pelos Institutos Federais de Educacdo com
o desenvolvimento regional e analisar os Projetos Politicos Pedagodgicos dos
cursos de educacdo profissional disponiveis no Instituto Federal de Goias
Campus Goiania Oeste. Os pressupostos tedricos objetivam analisar os dados
em uma perspectiva critica e emancipatdria, tendo como autores iniciais
pesquisados: Cordao e Moraes (2017), Caires e Oliveira (2016), Manfredi (2016),
Frigotto (2003) e entre outros. A pesquisa € um estudo de caso e a metodologia
€ uma analise documental critica de natureza qualitativa e reviséo bibliografica,
sobre o objetivo de estudo. Este trabalho justifica-se pela necessidade de
compreender a relagcdo entre a educagao profissional e o desenvolvimento
regional em Goias. O problema da pesquisa em estudo sera: Quais relacdes sdo

possiveis de estabelecer entre o desenvolvimento regional e a educacao

183



UNIALFA

profissional no IFG Campus Goiania Oeste? Espera-se discutir as praticas
educativas desenvolvidas na instituicdo e as relagcbes que podem ser

estabelecidas com o desenvolvimento regional.

Palavras-chave: Educacao Profissional; IFG-Goiania Oeste; Desenvolvimento

regional.

184



UNIALFA

CACA ESPORTIVA DE ANIMAIS NO BRASIL

OSMAR

osmaramorim7@hotmail.com

Resumo

A caca de animais silvestres, além de ser atividade considerada ilegal no
ordenamento juridico (Lei 5.197/67), com algumas excec¢des, como o Javali,
animal de grande potencial destruidor, considerado uma das 100 piores espécies
do mundo, de subsisténcia, contribui para o aumento do comércio ilegal da
fauna. Muitas dessas acfes causam imensos impactos ambientais devido a
tamanha relevancia que a fauna representa para 0 nosso ecossistema. Ha
inmeros projetos de leis tramitando no Parlamento brasileiro, com o intuito de
liberar a pratica da caca, assunto que causa grandes divergéncias e discussdes
entre as partes interessadas, principalmente, no meio juridico, visto que grande
parte, rejeita tal proposta, mas, ainda assim, ha muitos apoiadores. Portanto, é
de suma relevancia a analise juridica, cientifica e econémica voltada para a
preservacao do meio ambiente e todos 0s seus recursos. O presente trabalho
visa compreender se existem justificativas ou nao, plausiveis a se permitir a
pratica da caca de animais silvestres no Brasil, tendo como objetivo geral os
instrumentos legais e 0s impactos ambientais e econdmicos, causados pela
aplicacado das leis que regulam a caca esportiva no Brasil. A metodologia
utilizada na pesquisa sera a bibliografica que consiste na exposicdo do
pensamento de varios autores que escreveram sobre o tema escolhido. Por fim,
dar-se a justificativa a esse trabalho pelo enorme crescimento de esportistas,
que buscam por essa modalidade, especificamente, na regido central e Sul do
Brasil. No final, esperamos que realmente, se crie uma legislacdo, capaz de
preservar a nossa fauna, autorizando somente animais que possam ser cagados,
por motivos relevantes, que sejam devidamente comprovados por estudo

cientifico, economia ou outras formas legais.
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Palavras-chave: Caca esportiva; Javalis; Legislacdo; impactos ambientais.
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A EDUCACAO INFANTIL NO CONTEXTO DAS POLITICAS PUBLICAS:
AVANCOS E DESAFIOS DA EDUCACAO INFANTIL, POLITICAS PUBLICAS
E O LUDICO NA REDE MUNICIPAL DE ITAPURANGA-GOIAS

RAFAELA
rafaelabuenoribeiro@gmail.com

Resumo

Este estudo busca refletir a respeito dos avancos e desafios da Educacao Infantil
no ambito das politicas publicas e a importancia do ludico nesse contexto, tendo
como foco o municipio de Itapuranga-Goias. Trata-se de uma pesquisa
qualitativa, inspirada na andlise documental e bibliogréfica. As principais fontes
sdo documentos legais e normativos, impressos e digitais, que norteiam a
Educacao Infantil, artigos cientificos e livros. A questdo fundamental que
levantamos para refletir nessa pesquisa € conhecer o porqué e o “como” das
Politicas Publicas relativas ao brincar infantil se constituem fator fundamental
para o avanc¢o da Educacao Infantil. O estudo realiza uma breve retrospectiva
histérica, considerando as principais politicas publicas, bem como os
documentos oficiais que norteiam essa etapa da Educacao Basica nas ultimas
décadas. Procura-se dar uma resposta tendo em conta os resultados da
investigacdo cientifica multidisciplinar sobre a progressiva institucionalizacdo
internacional dos direitos da crianca e a importancia das atividades lidicas como
Politica Publica no municipio de Itapuranga em analise do desenvolvimento
regional. Destaca-se que, embora o Ludico seja legalmente aprovado pela
politica publica de Educacédo, ainda € pouco praticado nas escolas e ndo é
compreendido pela comunidade, logo a Educacdo Infantil, no ambito das
politicas publicas nacionais e municipais, apresenta avancos legais e teoricos

tardios que precisam dar continuidade.

Palavras-chave: Educacéo Infantil; Politicas publicas; politicas educacionais;

Desenvolvimento regional; Ludico.
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O CONTEXTO DE INOVACAO NA AREA DA SAUDE

RENATO GOMES DO ESPIRITO SANTO

Resumo

Este estudo trata do contexto de inovacéo e tecnologia na area da saude e seu
Impacto na gestao, principalmente, em relagdo aos executivos que atuam nesse
segmento. A tecnologia utilizada nos cuidados de saude tem evoluido de forma
exponencial, trazendo resultados positivos para o principal interessado nesse
processo, que é o paciente. E claro, que espera-se a melhoria da eficiéncia
operacional nos padrdes de atendimento ao paciente, otimizagao dos custos e
impacto na experiéncia de todos os envolvidos com a saude. Os resultados
apresentados ainda ndo evoluiram na proporcdo que a tecnologia e inovacao
chegam ao mercado. Diante disso, o objetivo deste estudo é avaliar o impacto
desta evolucdo na gestéo e no resultado, quando os executivos da area da satude
nao caminham no mesmo passo da evolugdo e inovacdo. As startups,
atualmente, sao referéncias importantes na contribuicdo desse tema e nesse
contexto sera apresentado, por meio de pesquisa qualitativa e exploratéria, o
posicionamento de CEOs de Healthtechs sobre os executivos da area da saude.
Healthtech sdo as startups que desenvolvem projetos na area da saude. Elas
tém como objetivo central melhorar o sistema, trazendo novas tecnologias para
o setor médico, por isso, € mercado que vem desenvolvendo atracdo de

investidores e provocando o mercado nos modelos de gestéo.
Palavras-chave: Inovagdo; Tecnologia; Saude; Ambiente inovador; Executivo.
Introducéo

Para o cumprimento de sua missdo, as empresas necessitam aprimorar
continuamente os processos de gestdo e isso leva seus gestores a buscar
alternativas na tecnologia da informagé&o. Um sistema de informacdes executivas
€ uma importante ferramenta que orienta o gestor a buscar contribuicdes para

esse fim. O suporte ao gestor vai além da tecnologia e sistemas de gestao, pois
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leva a uma mudanca de comportamento quanto ao entendimento sobre o que
significa a inovacao, principalmente, ao que vem ocorrendo no mercado da
saude com as acdes das startup que atuam com healthtech.

Importante o movimento dos gestores na area da saude na busca de informacéo,
formacdo e inovacao, principal, quando constatamos a melhoria dos resultados
no mercado de saude. Para exemplificar, recorre-se ao artigo publicado (DRG
BRASIL e IAG saude-2021), visto que mostra que o desperdicio no mercado da
saude chega a 53% dos custos assisténcias. Nesse contexto, este estudo
objetivou realizar uma incurséo teérica sobre a repercussao nos processos de
gestdo do mercado de saude, além de fazer algumas reflexdes sobre o impacto
das healthtech nesses processos. Observa-se que, ha falta de integracéo das
healthtech com os gestores, gerando lentiddo nas tomadas de decisdes, 0 que
impacta nos resultados das organizacgdes.

A éarea da saude se desenvolve em um mercado complexo composto por
empresas onde sdo desenvolvidas atividades nas areas de hospitais, clinicas,
home care, além de operadoras de planos de saude. Essas sdo organismos
complexos formado por fluxos e processos de trabalho realizados por equipes
multiprofissionais que tém como centro da atencao “a vida humana”, que o torna
mais complexo ainda. Quando se faz uma analise mais ampla desse cenario,
automaticamente, surgem outros atores que também tém forca e importancia,
como a industria farmacéutica e de equipamentos biomédicos, industria de
materiais de érteses, proteses e materiais especiais, prestadores de servicos,
entre outros. Pode-se afirmar com isso a existéncia de um cenério de alta
complexidade contendo grandes fatores que geram ou podem gerar dificuldades
em todo o processo. Ao abordar sobre o mercado da saude, surge o desafio de
refletir sobre a relagé@o entre o capital e a saude dos individuos. Entende-se que,
de modo geral, é uma relacao conflituosa que apresenta cenarios e desafios que
instigam analisar a dinamica social do relacionamento desses atores na
sociedade. Na visdo do processo de producédo de saude, o paciente ou seu
estado de saude é o produto intermediério transferido de um estagio para outro,
a fim de chegar ao produto final desejado: a melhora no estado de saude do
paciente (VELOSO; MALIK, 2010).
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Metodologia

A metodologia utilizada nesta pesquisa foi a revisao de literatura. De acordo com
Noronha e Ferreira(2000), esses estudos analisam a produc¢éo bibliografica em
determinada tematica e dentro de um recorte de tempo, tendo como objetivo
fornecer uma visao geral do topico especifico, evidenciar novas ideias, novos
métodos ou abordagens e, principalmente, identificar subtemas que tém
recebido maior ou menor énfase na literatura selecionada para que seja possivel
a identificacdo de lacunas de pesquisa. Nesse processo da pesquisa académica
nao se busca numeros para compor um resultado efetivo, mas a compreensao
de uma trajetéria que levou ao problema do trabalho. Para selecdo dos textos,
utilizou-se os seguintes critérios. Primeiramente, elegeu-se alguns livros-base
que sao reconhecidamente relevantes na tematica geral do estudo. Para
complementar a revisao, utilizou-se artigos cientificos em bases de dados de

livre acesso que corroborasse com a discusséo, publicagbes em sites.
Resultados e Discusséo

O material selecionado para leitura serviu para consolidar o entendimento, que
€ de suma importancia, identificar os fatores que impedem os executivos da area
da saude de terem uma maior clareza sobre a inovacao no mercado da saude,
as ferramentas e solu¢cdes que estdo sendo apresentadas pelas startups,
principalmente, as de healthtech. Certamente, a pesquisa apresentara dados em
que poderemos identificar as razbes ou as causas que remetem a uma
defasagem de conhecimento sobre o que a inovacgdo apresenta e 0S executivos
praticam. Entende-se, também, que este estudo apresentado sobre o contexto
de inovacédo na area da saude contribuird para um novo estudo explorando as

guestdes sob a visdo dos executivos dessa area.
Conclusdes

Os artigos e demais materiais utilizados para este estudo nos mostra que existe

uma defasagem entre o que é apresentado pelo mercado e o que € praticado
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nas organizacdes, haja vista o artigo refletido que relata sobre os 53% de
desperdicio no mercado de saude, entre outras questdes que envolvem gestao,
tecnologia, inovagdo e educacdo. Provavelmente, a pesquisa apresentarda a
fonte das questdes que impactam nos processos que poderiam ser solucionados
com a utilizacdo da inovagcdo e tecnologia e, consequentemente, as acdes
necessarias para que os executivos da saude sejam mais efetivos nas tomadas
de decisbes que impactem em melhores resultados para sua organizacgao,

atuando com mais efetividade na gestao nos processos.
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ANALISE DAS APLICACOES DE MULTAS AMBIENTAIS E SUA RELACAO
COM O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Resumo

O presente trabalho trata-se de um estudo acerca da destinacdo dos valores
arrecadados provenientes da aplicacdo das sancdes pecuniarias em sede
administrativa, impostas na esfera municipal, pelas infragcbes ambientais no
Distrito Agroindustrial de Anapolis, tendo em vista a necessidade de cada dia
mais a preservacao do meio ambiente com acdes eficazes, como a fiscalizacao
da destinacdo dessas multas. Esse tem o intuito de demonstrar se as multas
estdo sendo revertidas em beneficios ao meio ambiente, com o escopo de
minimizar os impactos ambientais mediante a eficacia das legislacdes e garantir
protecdo ao meio ambiente. Objetiva-se também identificar os responsaveis
pelas transgressdes ambientais, suas principais razdes, a quantidade e os
valores das multas aplicadas em sede administrativa, na esfera municipal, do
ano de 2005 a 2022; Verificar se o orgao fiscalizador responsavel estd dando
destinacdo correta dos recursos provenientes das multas aplicadas, em
beneficio da conservacdo e desenvolvimento sustentavel do meio ambiente;
Analisar os beneficios das multas aplicadas na reducéo dos impactos ambientais
em prol da preservacao e conservacdo ambiental no pais e analisar, por meio de
estudo de caso, uma situacdo especifica de implantacdo da gestdo ambiental
em alguma empresa industrial situada no Daia. O método a ser utilizado, na
elaboracao do trabalho, sera o de compilacéo ou o bibliogréafico, que consiste na
exposicdo do pensamento de Vvarios autores que escreveram sobre o0 tema
escolhido, bem como o de pesquisa documental, no intuito de pesquisar o maior
namero possivel de processos administrativos e judiciais julgados sobre o
assunto, com o fim de se saber acerca da correta aplicacéo do artigo 73 da Lei
n. 9.605/98. A relevancia do projeto para o desenvolvimento cientifico recai na
necessidade de dar cumprimento as normas instituidas para a protecdo e
melhoria da qualidade ambiental, bem como no intuito de assegurar que 0s
recursos oriundos das multas, por danos ambientais causados pelas industrias,

cumpram sua finalidade de recuperacéo ambiental.
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Palavras-chave: Transgressbes ao meio ambiente; Multas ambientais;

Sustentabilidade.
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COOPERATIVAS E ASSOCIACOES DE CATADORES DE MATERIAIS
RECICLAVEIS E SUA IMPORTANCIA SOCIAL, AMBIENTAL E ECONOMICA

RONALDO DE OLIVEIRA
rhammed@yahoo.com.br

Resumo

Pretende-se neste trabalho abordar aspectos tedricos sobre a importancia das
cooperativas e associa¢cfes de catadores de materiais reciclaveis, apresentando
como desenvolvem um trabalho de ordem social, designando melhores
probabilidades para pessoas que estdo a procura de trabalho encontrando, nesta
atividade, um meio de sobrevivéncia. Além disso, deslindar a importancia que
possuem em relacdo a questdo ambiental, que tem se mostrado excelente
alternativa para o problema do volume excessivo de lixo gerado pelo
consumismo da sociedade moderna, pois contribuem diretamente para o
reaproveitamento dos residuos sélidos, que iriam para o meio ambiente, e em
relacdo ao aspecto econdbmico como essas cooperativas e associagdes
contribuem para geracao de renda de seus cooperados. Norteiam a metodologia
dessa pesquisa o estudo de caso de uma cooperativa do municipio de Aparecida
de Goiania, a coleta e o tratamento de dados da pesquisa desse artigo serédo
obtidos por meio da revisédo e levantamento bibliogréafico, buscando fontes de
dados como Google Académico, Scielo, Periddicos Capes, revistas eletrénicas,
enderecos eletrénicos federal, estadual e municipal, legislacfes, além de teses
e dissertacdes. As cooperativas e associacdes de catadores visam a prestacéo
de um servico publico a sociedade, sdo geralmente organizagcdes sem fins
lucrativos. A formacéo de cooperativas de coleta seletiva vem crescendo no
Brasil. Isso ocorre pelos altos niveis de pobreza, que obrigam muitas pessoas a
buscarem sua sobrevivéncia catando lixo nas ruas e nos lixdes, como também
pela quantidade cada vez maior de lixo produzido por uma infima parcela da
populacdo que detém o poder aquisitivo. As cooperativas tém configurado um
papel de relevante impacto em relacdo a problematica dos residuos solidos, pois
apresentam uma medida eficiente para reduzir a quantidade dos reciclaveis

dispostos em aterros e lixdes. E integram as politicas de desenvolvimento, como
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uma medida que a abrange os problemas da desigualdade social e da cidadania,

gerando trabalho e renda para pessoas excluidas do mercado de trabalho formal.

Palavras-chave: Cooperativas; Catadores; Residuos sélidos; Social, Ambiental;

Econdmico.
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A EDUCACAO AMBIENTAL E A SUSTENTABILIDADE NO ESPACO
ESCOLAR: HISTORICO E PERSPECTIVA

ROSE MARY MOREIRA GONCALVES TANNUS

rosemarymgtannus@hotmail.com

Coautores
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Resumo

Pretende-se neste trabalho abordar aspectos tedricos relacionado a educacao
formal compreendendo os ensinos dentro da proposta da Educagdo Ambiental
nos espacos de aprendizagem escolar, segundo a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC). Uma vez que esse documento direciona a formacao dos
estudantes, visando desenvolver habilidades e competéncias essenciais para o
convivio em sociedade com criticidade, além de proporcionar os objetos de
conhecimentos, reconhecendo no estudante a bagagem de experiéncias
trazidas da vivéncia as quais devem ser respeitadas no ambiente escolar e
acrescidas de novos aprofundamentos epistemolégicos. Diante disso, 0
ambiente escolar tem o dever de proporcionar aos educandos uma formacao
integral, nas dimensodes, fisica, emocional, cultural, social e econdémica.
Fortalecendo a interagcdo positiva com a natureza, sentindo-se parte dela,
compreendendo que a sustentabilidade torna-se primordial para a continuidade
da vida desta e das demais geragfes e esta ligada também aos aspectos
econdmicos e de desenvolvimento no seu sentido amplo e responsavel. A
pesquisa objetiva analisar a Politica Nacional para a Educacdo Ambiental, seus
usos e instrumentos para o ensino e aprendizagem no espac¢o da unidade
escolar e publica de Itapuranga e suas contribuicdes sociais e ambientais e
econdbmica. De forma especifica, levantar os documentos normativos da
educacao ambiental na escola de Itapuranga de ensino fundamental séries finais
e médio, conhecer a abordagem do PNEA e os fatores limitantes nessas praticas
ambientais no ensino escolar. Entdo sera utilizado a exploragdo qualitativa

incluindo analise documental, bibliometria e questionario, recorrendo a fontes de
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dados como revistas eletrdnicas da unido, federal e municipal, Google

académico, Scielo, periédicos, teses, dissertacdes, artigos. Pretendemos
compreender como € a real aplicagdo do PNEA nas escola de tempo integral da
cidade e saber se acdes de sustentabilidade estdo sendo realizadas nesse
municipio. Espera que essa pesquisa tenha relevancia colaborativa com o
publico académico e docentes das escolas publicas na formacao integral dos

estudantes a luz reflexiva do PNEA e préticas de sustentabilidade e suas

abrangéncias no desenvolvimento regional.

Palavras-chave: Educacdo ambiental; Sustentabilidade; Desenvolvimento

Regional; Escolas.
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AS POLITICAS PUBLICAS DE DESJUDICIALIZACAO E O ACESSO A
ORDEM JURIDICA JUSTA A PARTIR DAS SERVENTIAS EXTRAJUDICIAIS

SAMUEL LUCAS FERREIRA NUNES

samulfn@gmail.com
Resumo

A desjudicializacéo representa um avancgo na resolucao de conflitos e contribui
significativamente para desafogar o Poder Judiciario, ao conferir as Serventias
Extrajudiciais a possibilidade de resolucdo das questdes que, antes seriam
somente apresentadas aquele, liberando-o para cumprir adequadamente a sua
tarefa nas demandas que forem levadas a sua apreciacdo. Com esta pesquisa
buscar-se-a responder a indagacdo de como as Politicas Publicas de
Desjudicializagéo, a partir da atuagédo das Serventias Extrajudiciais podem
contribuir para a concretizacdo do acesso a ordem juridica justa? E quais
contribuicdes foram e podem ser obtidas para alavancar o desenvolvimento local
e regional a partir da implementacdo de uma efetiva politica de Regularizacao
Fundiaria Urbana (REURB) na Comarca de Paramirim (BA)? Tem-se como
objetivo geral compreender as formas que as politicas publicas de
desjudicializacdo implementadas por meio das serventias extrajudiciais podem
contribuir efetivamente com o acesso a ordem juridica justa e seus reflexos no
desenvolvimento econdmico e regional da Comarca de Paramirim (BA), em
especial, a Politica Publica da Regularizacédo Fundiaria Urbana (REURB). Como
objetivos especificos analisar a desjudicializacdo e ampliacdo do acesso a
justica e seus reflexos na ordem juridica justa; Analisar o controle do Conselho
Nacional de Justica (CNJ) sobre 0 acesso a justica; Levantar o acesso a justica
por meio da Politica Publica de Regularizacdo Fundiaria Urbana (REURB) na
Comarca de Paramirim(BA); Realizar contribuicbes e sugerir alteracdes as
Politicas Publicas de acesso a justica por meio da desjudicializacdo, com foco
na Comarca de Paramirim(BA), em especial, sobre a Politica Publica de
Regularizacdo Fundiaria Urbana (REURB). Quanto a metodologia, para

responder a questdo de pesquisa proposta sera realizada analise bibliografica
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de autolres de referéncia nas areas de Direito Constitucional, Teoria da Justica,
Direito Notarial e Registral, Politicas Publicas e Desenvolvimento Regional. Sera
realizada andlise documental em Leis, Decretos, Provimentos dos Tribunais e do
Conselho Nacional de Justi¢ca, demais instrumentos normativos pertinentes, bem
como Jurisprudéncias e Propostas de Alteracdes Legislativas relacionadas ao
assunto. Far-se-4 uso da pesquisa quantitativa no sistema estatistico de
acompanhamentos de metas do Poder Judiciario do Estado da Bahia, em
especial os ligados a Comarca de Paramirim/BA, em dados publicados no
“Justica em Numeros” do Conselho Nacional de Justiga, como também em
acompanhamento e levantamento de dados nas Serventias Extrajudiciais e no
Poder Publico Municipal da Comarca de Paramirim/BA. Utilizar-se-4 do método
dedutivo. Espera-se, com apresente pesquisa, verificar que a desjudicializacao
contribui efetivamente com para resolucao de conflitos e para desafogar o Poder
Judiciario, liberando-o para cumprir adequadamente a sua tarefa nas demandas

gue forem levadas a sua apreciagao.
Palavras-chave: Politicas publicas; Desjudicializacédo; Serventias extrajudiciais;

Acesso a justica; Desenvolvimento regional; Comarca de Paramirim/Ba;

Regularizacdo Fundiaria Urbana (REURB).
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IMPACTO DE TREINAMENTO NO TRABALHO EM INSTITUICOES
PUBLICAS

TANIA SILVA DE SOUZA
Resumo

Este estudo de revisdo de literatura objetiva compreender os impactos do
treinamento no trabalho em instituicdes publicas. Apdés analisar os artigos
selecionados, foi possivel identificar uma correlagdo entre as variaveis
contextuais, como Suporte a Aprendizagem e Suporte a Transferéncia e o
Impacto de Treinamento no Trabalho. Indicando que quanto maior for o suporte
a aprendizagem e a transferéncia de treinamento, maior sera o impacto do
treinamento no trabalho. Conclui-se, assim, que € necessaria maior atencao e
compreensao das chefias no processo de aprendizagem e transferéncia, pois
influenciam no impacto de treinamento no trabalho. Assim, futuros estudos e
pesquisas poderdo conduzir novos direcionamentos relacionados aos temas
agui abordados, principalmente, no que tange ao impacto do treinamento no

trabalho e variaveis contextuais preditoras.

Palavras-chave: Capacitacdo profissional; Avaliacdo de treinamento; Impacto

de treinamento; Servidor publico.
Introducéo

Diante de uma sociedade em constantes mudancas, econdmicas, politicas,
culturais, tecnologicas dentre outras, as organizacdes, sejam publicas ou
privadas, necessitam de profissionais cada vez mais capacitados e atualizados
com multiplos conhecimentos. Nesse contexto, destacam-se as atividades de
treinamento, desenvolvimento e educacéo (TD&E), que promovem acgdes para
suprir as necessidades e exigéncias por novas competéncias dos colaboradores.
Diante disso, as acfes de TD&E tanto de organizagdes publicas quanto privadas,

precisam ser concebidas como um sistema integrado por subsistemas que
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realizarln avaliacdes antes e depois de TD&E. O subsistema de avaliacdo de
treinamento se configura como o principal responsavel pelo provimento de
informacdes a organizacéo, garantindo a retroalimentacdo e o aperfeicoamento
do sistema de TD&E. Tdo importante quanto os demais estagios do processo de
treinamento, a avaliacdo permitird que seus resultados revelem erros e acertos
que ocorreram nas ac¢des de capacitacdo (LIMA; ROWE; MOURAO; OLIVEIRA,
2020). Dentre as possibilidades, tem-se a proposta de Abbad (1999) que avalia
0 impacto do treinamento no trabalho. A autora elaborou o modelo denominado
IMPACT (modelo integrado de avaliacédo do impacto do treinamento no trabalho).
O impacto do treinamento no trabalho corresponde a avaliacdo do participante
com relagdo a ocorréncia de melhorias significativas no desempenho, como
resultados da aplicagéo no trabalho dos conhecimentos, habilidades e atitudes
(CHA) adquiridos em treinamento. De acordo com dias e Guimaraes (2016), o
compromisso das chefias para o levantamento das necessidades, o0 apoio a
participagc&o no treinamento e o encorajamento para aplicacdo do conhecimento
adquirido ndo sao suficientes, pois é preciso que haja o suporte a transferéncia
por meio de um ambiente organizacional facilitador de aprendizagem continua.
Nesse contexto, o modelo IMPACT, Abbad (1999) tem se mostrado bastante
relevante. O modelo é formado por sete componentes: (1) percepcdo de suporte
organizacional; (2) caracteristicas do treinamento; (3) caracteristicas da
clientela; (4) reacéo; (5) aprendizagem; (6) suporte a transferéncia e (7) impacto
do treinamento no trabalho. Nesse modelo de avaliacdo, as seis primeiras
variaveis influenciam diretamente na sétima-impacto do treinamento no trabalho.
Impacto do treinamento no trabalho € definido como o julgamento do treinando
sobre os efeitos do treinamento em sua motivacdo, seu desempenho, sua
autoconfianca e sua abertura a mudancgas (BALSAN; COSTA; BASTOS; LOPES;
LIMA; SANTOS, 2017).

Os estudos, em grande parte, apontam correlagdes positivas entre suporte e
impacto do treinamento no trabalho, sugerindo que os aspectos contextuais,
sobretudo, os de apoio de chefes e colegas sdo fundamentais para que os
egressos de eventos de TD&E apliguem no trabalho as novas competéncias
adquiridas. Para atender ao objetivo da pesquisa, realizou-se uma revisao de

literatura.
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Metodologia

A metodologia utilizada nesta pesquisa foi a revisédo de literatura. Primeiramente,
elegeu-se a base deda dos biblioteca eletronica SPELL® Scientific Periodicals
Electronic Library em funcéo de seu acesso livre. Buscou-se palavras-chave no
resumo “capacitagdo profissional; avaliagcdo de treinamento; impacto de
treinamento; servidor publico”. Selecionou-se como periodo de publicacdo de
2013 até os dias atuais, tipos de documento selecionado foi artigo na area de
administracdo. Apos identificados os artigos, fez-se uma leitura dos resumos
para verificar os que tinham relacao direta com o problema de pesquisa. Ao final,
selecionou-se 11 artigos para serem lidos na integra e compor esta revisdo de
literatura. Além disso, utilizou-se alguns livros-base que sdo reconhecidamente

relevantes na tematica geral do estudo e também duas teses de doutorado.
Resultados e Discusséo

A partir da revisdo de literatura realizada, verificou-se que, existem algumas
pesquisas empiricas sobre o impacto de treinamento no trabalho em instituicdes
publicas. S&o poucas pesquisas que correlacionem variaveis contextuais, como
na area de suporte a aprendizagem e suporte a transferéncia com impacto de
treinamento no trabalho. A partir dos estudos analisados na reviséo de literatura
que indicam a correlacdo entre as varidveis contextuais, como suporte a
aprendizagem, suporte a transferéncia e o impacto de treinamento no trabalho,
pode-se inferir que a organizacdo que propicia um ambiente facilitador de
aprendizagem e suporte a transferéncia do treinamento terd um bom impacto do
treinamento no trabalho. Assim, sugere-se que mais pesquisas sejam realizadas
a respeito da correlacdo entre suporte a aprendizagem, suporte a transferéncia

e impacto de treinamento no trabalho.
Conclusdes

O estudo apresentou como objetivo compreender de forma tedrica os impactos

do treinamento no trabalho em instituicdes publicas. Para tal utilizou-se artigos,
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livros e teses nacionais relevantes na tematica. Dessa forma, identificou-se os
principais temas e abordagens pesquisadas sobre impacto do treinamento no
trabalho e variaveis contextuais preditoras.

As pesquisas analisadas mostram que € necessario maior envolvimento e
melhor compreenséo das chefias no que tange ao suporte a transferéncia, que
se relaciona diretamente com impacto do treinamento no trabalho. Por fim,
sugere-se estudos futuros relacionados, principalmente, ao impacto do
treinamento no trabalho e variaveis contextuais preditoras, por se tratar de um
conceito emergente que merece grande atencdo da academia no sentido de

apoiar e oferecer suporte as instituicdes publicas e privadas.
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A EVASAO ESCOLAR EM UMA ESCOLA PUBLICA ESTADUAL DE
GOIANIA: RELACOES ENTRE A EVASAO ESCOLAR EA DESIGUALDADE
SOCIAL

TATIANA REGINA LEANDRA BARBOSA

tatianavivianrlb@gmail.com
Resumo

A educacdo tem uma contribuicdo relevante para a reducdo da pobreza da
populacdo. E por meio dela que se aumenta a capacidade e as oportunidades
das pessoas, ajudando-as a ampliar possibilidades de crescimento pessoal e,
consequentemente, levando ao desenvolvimento da regido onde vivem.
Também € uma porta de conhecimento que alimenta a ideia de uma regido
desenvolvida, mas para ocorrer esse desenvolvimento € necessario que se
ofereca uma educacdo de qualidade, na qual investimentos e politicas publicas
educacionais eficientes se fazem necessarios para a efetivacdo desse propaésito.
Dessa forma, esta pesquisa de mestrado tem como objetivo geral analisar a
relacdo entre a evasado escolar e a desigualdade social em uma escola publica
estadual do Municipio de Goiania. E os objetivos especificos sdo os seguintes:
realizar uma pesquisa de campo sobre a situacdo da evasdo escolar em uma
escola publica estadual de Goiania; estabelecer a relacdo entre a evaséo escolar
e a desigualdade social e discutir como a evasao escolar interfere na formacéo
e qualificacdo dos alunos do Ensino Médio para sua inser¢cdo no mercado de
trabalho. Trata-se de uma pesquisa de natureza qualitativa sobre a evaséao
escolar em uma escola publica estadual na cidade de Goiania, Goias,
relacionando-a com a desigualdade social. A forma da coleta de dados sera uma
pesquisa de campo com questionarios abertos, com alunos evadidos ou recém
evadidos, entrevistas com 0s professores e a equipe gestora para discutir a
guestdo da evasao escolar e desigualdade social na escola l6cus da pesquisa.
O publico participante da pesquisa sera de 32 alunos que estdo matriculados no
3° ano do Ensino Médio de um Colégio Publico Estadual de Goiania, e o

quantitativo de alunos recém-evadidos dessa turma. Atualmente, a pesquisa

204



UNIALFA

estd em andamento. Ela se encontra na fase de levantamento bibliograficos dos

Sseus marcos conceituais e depois sera apresentada a Comissao Nacional de
Etica em Pesquisa (CONEP) para apreciacio ética na Plataforma Brasil. Espera-
se propor alternativas para minimizar os efeitos da evasédo escolar para a
instituicdo, contribuindo para a promoc¢ao de uma educacéo de qualidade para
os estudantes do 3° ano do Ensino Médio que irdo se inserir no mundo do

trabalho.

Palavras-chave: Evasao escolar. Desigualdade social. Estudo de caso. Ensino

médio.
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A AGENDA 2030 E O PROJETO DE EXECUCAO FISCAL EFICIENTE: UM
ESTUDO DE CASO DOS IMPACTOS NO MUNICIPIO DE GOIANIA

TELMARY NETTO CERQUEIRA LEAO
telmaryleao@yahoo.com.br

Resumo

A agenda 2030 e o projeto de execucdao fiscal eficiente: um estudo de caso dos

impactos no municipio de Goiania Telmary Netto Cerqueira Le&o.

Palavras-chave: Conselho Nacional de Justica; Agenda 2030; Objetivos de

desenvolvimento Sustentavel-ODS; Execucéo fiscal; Desjudicializagéo.
INTRODUCAO

A contribuicdo deste trabalho consiste em apresentar o “Projeto Fiscal Eficiente”
sobre a desjudicializacdo, a desburocratizacdo no Poder Judiciario goiano. O
referido projeto estabeleceu diretrizes para a aplicacdo de métodos de gestao
judicial que permitem diminuir a taxa de congestionamento observada nessas
unidades judiciarias, que chegava a um 91,7%, a maior dentre o0s tipos
processuais mapeados, conforme o IPEA. Essa discussdo presente nesta
investigacdo empirica, foi embasado em mdltiplas fontes de provas, informacdes
obtidas por meio de diversas técnicas de levantamento de dados e evidéncias.
E é exatamente nessa perspectiva se insere a Meta Nacional 6, ou seja, dar
“‘impulso as execugdes fiscais, civeis e trabalhistas”, num periodo compreendido
entre 2015 a 2020 e que, hoje, desagua na Meta 9 que “consiste na “Integragao
da Agenda 2030 ao Poder Judiciario”, por meio da realizacdo de acdes
consistentes na elaboracdo de planos de acéo pelos tribunais com vistas a

prevencao de conflitos ou para alcancar a desjudicializacéo.
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MATERIAIS E METODOS

Esta discussdo presente, na investigacao empirica, foi embasada em mdltiplas
fontes de provas, informacfes obtidas por meio de diversas técnicas de
levantamento de dados e evidéncias, nas Varas de Execucao Fiscal, neste
municipio. O Projeto Execucdo Fiscal Eficiente deriva do Projeto de
Reestruturacdo da 12 Vara da Fazenda Publica Municipal e de Registros
Publicos da Comarca de Goiania, elaborado a época do Plano de Gestao
2015/2017 e propde um método mais eficiente e eficaz para a gestédo do acervo
de processos de execucdo fiscal municipal, no que se refere ao fluxo de trabalho,
capacitacdo de pessoas e que demanda o planejamento de um conjunto de
acOes de curto, de médio e de longo prazo. Inicialmente este delimitara seu
campo na Comarca de Goiania e mostrara, no contexto atual, as mudancas
ocorridas no Poder Judiciario. Bem como mostrard a integracdo do Poder

Judiciario goiano a Agenda 2030.
CONCLUSOES

Seguindo ainda o entendimento do CNJ, 2011, a Agenda 2030 tem como
escopo melhorar a capacidade dos paises na solucao de problemas comuns a
todos e, com isso, nivelar as dificuldades enfrentadas por meio de uma atuacao
global, com vistas a melhoria da qualidade de vida das pessoas, do
desenvolvimento  sustentavel, do desenvolvimento econdmico, do
estabelecimento de parcerias, da construcdo de instituicbes eficazes e de

sociedades pacificas.
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